PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA Usuario: MICHEL

Data: 10/07/2020 10:29
+ ot (Pagina: ****** ] /53)
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OP(;AO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%o 6' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %:
g
540 ADIL RODRIGUES DE CAMARGO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 4,48 0,00 3,44 30/30 ; o M
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 272,14 0,00 28,36 30/30 < S 8
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 341,11 0,00 34,44 30/30 = § O
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594,27 0,00 60,00 30/30 % 5 %
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 96,40 0,00 7,30 30/30 S_ om
04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 161,44 0,00 16,30 30/30 8 § 5
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594,27 0,00 60,00 30/30 cg @)
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 134,50 0,00 13,58 30/30 g >
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594,27 0,00 60,00 30/30 =R &
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 222,26 0,00 22,44 30/30 g_ 3 >
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 250,88 0,00 25,33 30/30 a g >
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 627,65 0,00 63,37 30/30 5' o 8
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 245,24 0,00 18,57 30/30 g a o
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594,27 0,00 60,00 30/30 5 g' o
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 138,96 0,00 14,03 30/30 =g
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 478,98 0,00 48,36 30/30 3 ,32
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 267,82 0,00 27,04 30/30 ooz
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 66,03 0,00 5,00 30/30 g e E
o< 4
Total Prov.: 5.684,97 Desc.: 0,00 Lig.: 5.684,97 3§ E
o
53%
Qo 7~
931 ADRIANO PAULINO DO AMARAL 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 195,07 0,00 22,05 30/30 8— Sy
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 275,67 0,00 31,16 30/30 e 5 N
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 22,64 0,00 248 30/30 39 N
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 111,08 0,00 12,17 30/30 ‘3" Q jZ>
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 120,67 0,00 13,22 30/30 Spm
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 130,62 0,00 14,31 30/30 N 9_, g9
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 85,34 0,00 9,35 30/30 'g 8 5
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 95,20 0,00 10,43 30/30 B a o
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 348,11 0,00 33,19 30/30 o g -
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 598,06 0,00 57,02 30/30 o= %
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 43,11 0,00 4,11 30/30 3&2 5
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 59,44 0,00 4,25 30/30 XD >
T o
Total Prov.: 2.085,01 Desc.: 0,00 Lig.: 2.085,01 S 3 8
3>
585
423 ADRIANO PEREZ 06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 9,85 0,00 1,11 30/30 ng n
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1,60 0,00 0,18 30/30 DO &
k=25
Total Prov.: 11,45 Desc.: 0,00 Liq.: 11,45 < g
<
=) @
859 ALAN MORAES BALDASSIM 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 97,36 0,00 11,08 30/30 '
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 170,83 0,00 19,31 30/30
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 213,04 0,00 23,34 30/30
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30

04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 86,77 0,00 7,13 30/30
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04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 231,84 0,00 25,40 30/30 —
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 2
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 232,30 0,00 25,45 30/30 <
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 o
06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 74,48 0,00 6,12 30/30 5
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 366,75 0,00 40,18 30/30 a
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 266,53 0,00 29,20 30/30 ]
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 c
08/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 502 0,00 0,55 30/30 ;?:
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 3
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 392,58 0,00 43,01 30/30 g_
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 ol
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 126,45 0,00 10,39 30/30 T
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 91,82 0,00 10,06 30/30 g
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 461,40 0,00 50,55 30/30 s
o
Total Prov.: 6.103,13 Desc.: 0,00 Lig.: 6.103,13 3
®
o
236 ALESANDRA APARECIDA RAMOS 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 526 0,00 0,25 30/30 §_~
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2459 0,00 1,17 30/30 S
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,07 0,00 0,37 30/30 o
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 116,32 0,00 4,00 30/30 g
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,94 0,00 041 30/30 g
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 77,42 0,00 3,55 30/30 2]
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 46,02 0,00 2,11 30/30 3
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 25095 0,00 1,19 30/30 o
o
Total Prov.: 312,57 Desc.: 0,00 Lig.: 312,57 N
<
N
808 ALESANDRA APARECIDA SOARES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 162,40 0,00 22,42 30/30 8
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 16,51 0,00 2,28 30/30 ©
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 30,74 0,00 4,09 30/30 3C>
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 18,56 0,00 2,47 30/30 p%
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 41,58 0,00 4,15 30/30 o
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 41,41 0,00 5,51 30/30 %
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 47,72 0,00 6,35 30/30 ®
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 70,87 0,00 9,43 30/30 ‘5
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2,86 0,00 0,38 30/30 2]
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 90,56 0,00 12,05 30/30 Q
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 3,68 0,00 0,49 30/30
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 30,06 0,00 2,00 30/30
Total Prov.: 556,95 Desc.: 0,00 Lig.: 556,95
239 ALESSANDRO PONTES DO NASCIMENTO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 482 0,00 0,552 30/30
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1,77 0,00 0,19 30/30
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 13,47 0,00 1,40 30/30
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Sistema CECAM

OPCAO MENSAL

EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 204,51 0,00 21,25 30/30 —
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 54,54 0,00 4,25 30/30 2
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 224,24 0,00 23,30 30/30 <
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 272,45 0,00 28,31 30/30 =
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 186,61 0,00 19,39 30/30 8‘
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 184,49 0,00 19,17 30/30 a
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 255,90 0,00 26,59 30/30 S
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 233,77 0,00 24,29 30/30 c
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 127,81 0,00 13,28 30/30 CBD
>
Total Prov.: 1.764,38 Desc.: 0,00 Lig.: 1.764,38 g_
G
Q
453 ALEX LUIZ COSTA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 356,70 0,00 20,00 30/30 g
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 560,96 0,00 23,59 30/30 5
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 62,49 0,00 2,00 30/30 S
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 300,75 0,00 12,19 30/30 3
03/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 666,13 0,00 36,00 30/30 @
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 596,80 0,00 24,19 30/30 g
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 444,09 0,00 24,00 30/30 o)
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 444,09 0,00 24,00 30/30 <
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 444,09 0,00 24,00 30/30 o
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 10,36 0,00 0,42 30/30 g
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 450,19 0,00 24,33 30/30 8—
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 592,12 0,00 24,00 30/30 Q
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 468,51 0,00 25,32 30/30 3
09/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 789,49 0,00 32,00 30/30 o
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 3,38 0,00 0,16 30/30 5]
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 3.383,53 0,00 120,00 30/30 )
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 4293 0,00 2,32 30/30 'g
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 1.036,20 0,00 42,00 30/30 B
Total Prov.: 10.652,81 Desc.: 0,00 Lig.: 10.652,81 8
223 ALINE APARECIDA DE PAULA MACHADO O 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 110,29 0,00 8,27 30/30 )
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 76,48 0,00 5,55 30/30 S
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 139,46 0,00 10,12 30/30 8}
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 85,30 0,00 6,19 30/30 45
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2,34 0,00 0,17 30/30 wn
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 28,66 0,00 2,08 30/30 Q
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 101,42 0,00 7,36 30/30
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 125,26 0,00 9,09 30/30
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1,65 0,00 0,12 30/30
Total Prov.: 670,86 Desc.: 0,00 Lig.: 670,86
965 ALINE VIEIRA POLASTRI PEDROSO 08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 4474 0,00 6,35 30/30
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 142,48 0,00 20,22 30/30
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Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 16,63 0,00 2,36 30/30 —
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1,06 0,00 0,15 30/30 2
<
Total Prov.: 204,91 Desc.: 0,00 Lig.: 204,91 =
5
6 ANA APARECIDA NUNES MENDES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 452,27 0,00 30,07 30/30 §
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 241,84 0,00 17,11 30/30 c
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 315,93 0,00 20,23 30/30 ;?:
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 331,08 0,00 21,20 30/30 3
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 504,59 0,00 32,31 30/30 g_
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 377,31 0,00 24,16 30/30 ol
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 432,72 0,00 16,20 30/30 T
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 537,85 0,00 34,44 30/30 g
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 581,42 0,00 37,23 30/30 s
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 430,09 0,00 27,54 30/30 =
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 191,93 0,00 12,29 30/30 3
®
Total Prov.: 4.397,03 Desc.: 0,00 Lig.: 4.397,03 g
g
Q
918 ANA CLAUDIA PAVANELLI SILVEIRA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 98,17 0,00 5,57 30/30 8_
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 482,40 0,00 24,00 30/30 o
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 30,75 0,00 1,53 30/30 g
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2291 0,00 1,14 30/30 2]
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 188,34 0,00 9,37 30/30 3
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 81,20 0,00 4,04 30/30 o
3
Total Prov.: 903,77 Desc.: 0,00 Lig.: 903,77 N
<
N
961 ANA CRISTINA MESSIAS BARBOSA 08/2019 32 BANCO DE HORA EXTRA 275,59 0,00 58,67 30/30 8
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 74,62 0,00 10,59 30/30 ©
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 10,57 0,00 1,50 30/30 3C>
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 37,42 0,00 5,31 30/30 X
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 14,66 0,00 2,08 30/30 c'C»
v
Total Prov.: 412,86 Desc.: 0,00 Lig.: 412,86 Qo
N
3
769 ANA LUCIA RAMOS 04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 49,25 0,00 2,22 30/30 Q
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 98,21 0,00 3,32 30/30
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 24,40 0,00 1,10 30/30
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 355 0,00 0,16 30/30
Total Prov.: 175,41 Desc.: 0,00 Lig.: 175,41
920 ANA PAULA MIRANDA REIS 04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 60,47 0,00 4,21 30/30
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 162,77 0,00 15,11 30/30
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Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
Total Prov.: 223,24 Desc.: 0,00 Lig.: 223,24 2
<
=
448 ANA REGINA DE CAMPOS RAMOS 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 29,21 0,00 3,42 30/30 g
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 28,90 0,00 3,36 30/30 a
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 151 0,00 0,17 30/30 S
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 22,45 0,00 2,53 30/30 =
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 3,99 0,00 045 30/30 cBD
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 19,96 0,00 2,25 30/30 =1
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 3,82 0,00 043 30/30 g_
«Q
Total Prov.: 109,84 Desc.: 0,00 Lig.: 109,84 T
o
935 ANDERSON ROBERTO LEMES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 49,37 0,00 531 30/30 %
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 453,14 0,00 36,55 30/30 3
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 66,49 0,00 7,06 30/30 ®
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 29,40 0,00 3,04 30/30 g
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 84,83 0,00 6,58 30/30 )
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 34,23 0,00 3,54 30/30 Il
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 79,03 0,00 6,13 30/30 o
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 97,28 0,00 10,06 30/30 g
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 79,81 0,00 6,19 30/30 s
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 92,15 0,00 9,53 30/30 Q
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 148,72 0,00 15,38 30/30 3
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 208,86 0,00 16,20 30/30 o
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 207,51 0,00 21,46 30/30 5]
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 29,01 0,00 2,25 30/30 N
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 69,96 0,00 4,21 30/30 =z
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 33,94 0,00 3,51 30/30 B
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 40,35 0,00 3,13 30/30 e}
[{e]
Total Prov.: 1.804,08 Desc.: 0,00 Lig.: 1.804,08 3C>
N
o)
259 ANDREA DOS SANTOS TAVARES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 13,76 0,00 1,57 30/30 S
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 10,55 0,00 1,16 30/30 co
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 31,40 0,00 2,59 30/30 45
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 23,01 0,00 2,53 30/30 2]
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 45,65 0,00 5,02 30/30 Q
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 10,91 0,00 1,20 30/30
Total Prov.: 135,28 Desc.: 0,00 Lig.: 135,28
774 ANDREIA DA SILVA FREIRE CAMARGO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 13,45 0,00 10,34 30/30
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 498,52 0,00 60,00 30/30
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 344,97 0,00 41,52 30/30
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 13,04 0,00 1,57 30/30
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OP(;AO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%o 6' o
m

FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %i
o>

07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 186,36 0,00 22,43 30/30 = g? o

08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,64 0,00 1,04 30/30 % oM

09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 169,75 0,00 20,43 30/30 < S 8

10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 62,81 0,00 7,56 30/30 = E (@)

11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 25,76 0,00 3,10 30/30 % 5 %

~om

Total Prov.: 1.323,30 Desc.: 0,00 Lig.: 1.323,30 §§ 5
cd 0

32

756 ANDREIA POLES DE SOUZA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1,83 0,00 141 30/30 S n &
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 101,36 0,00 12,58 30/30 g_ 8 >

03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 125,38 0,00 15,09 30/30 a g >

04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 234,14 0,00 28,18 30/30 5' o 8

04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 57,05 0,00 5,15 30/30 g a o

05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 218,18 0,00 26,26 30/30 5 g' o

06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 234,89 0,00 28,27 30/30 =g

07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 319,72 0,00 38,48 30/30 3 ,Jz

07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 124,52 0,00 11,24 30/30 ooz

08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 314,36 0,00 35,43 30/30 g e E

08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 2520 0,00 2,13 30/30 ) =

09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 321,28 0,00 36,21 30/30 c = m

10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 401,76 0,00 45,28 30/30 o g 8

10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 237,32 0,00 20,06 30/30 s ey

11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 97,60 0,00 11,00 30/30 8— % >

Qo N

Total Prov.: 2.814,59 Desc.: 0,00 Lig.: 2.814,59 5 g"%‘
sa >

ggm

135 ANGELA BRONDANI GUIMARAES MENDES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 87,89 0,00 5,29 30/30 N 9_, g9
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 416,46 0,00 24,16 30/30 'g 8 5

05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 448,18 0,00 13,00 30/30 B a o

06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 608,83 0,00 35,32 30/30 o g -

07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 282,70 0,00 16,40 30/30 =<

08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 108,60 0,00 3,15 30/30 Jég %

09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 91,36 0,00 5,30 30/30 XD >

a7 o

Total Prov.: 2.044,02 Desc.: 0,00 Lig.: 2.044,02 S S 8
3>

S

432 ANGELA MARIA DA SILVA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 170,07 0,00 6,42 30/30 ng (D
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 197,31 0,00 7,18 30/30 DO &

04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 752,13 0,00 27,37 30/30 T o

04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 119,81 0,00 3,27 30/30 ‘8 g

05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 442,15 0,00 16,09 30/30 So

06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 634,51 0,00 23,09 30/30 g

09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.106,07 0,00 40,25 30/30 '

Total Prov.: 3.422,05 Desc.: 0,00 Lig.: 3.422,05
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OP(;AO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%0 6' o
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FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %:
o>
165 ANTONIO MANOEL LOBO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 347,45 0,00 24,06 30/30 — n-? )
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 10,97 0,00 4,03 30/30 % o M
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 202,27 0,00 13,48 30/30 < S 8
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 675,97 0,00 45,05 30/30 = E (@]
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 427,34 0,00 28,48 30/30 8‘ 5 %
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 647,61 0,00 43,16 30/30 S_ om
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 167,46 0,00 11,16 30/30 8 § 5
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 423,44 0,00 28,22 30/30 cg @)
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 900,30 0,00 60,00 30/30 CBD >
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 23,11 0,00 154 30/30 =R &
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 211,42 0,00 14,09 30/30 g_ 8 >
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 196,87 0,00 13,12 30/30 a g >
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 126,04 0,00 6,30 30/30 5_’_,' % 8
7]
Total Prov.: 4.360,25 Desc.: 0,00 Lig.: 4.360,25 g- gg
SES
SsE
543 ARIOVALDO DE ALMEIDA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 14,57 0,00 11,20 30/30 o0 =z
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 575,75 0,00 60,00 30/30 g e E
02/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 12,19 0,00 1,27 30/30 <5
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594,27 0,00 60,00 30/30 < em
03/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 190,76 0,00 19,26 30/30 o g 8
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594,27 0,00 60,00 30/30 8'3 Py}
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 240,09 0,00 18,18 30/30 8— % >
04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 328,93 0,00 33,21 30/30 2o N
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594,27 0,00 60,00 30/30 39 N
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 293,08 0,00 29,59 30/30 ‘3" Q )Z>
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594,27 0,00 60,00 30/30 5] am
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 597,74 0,00 60,35 30/30 N 9_, g
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 101,92 0,00 10,29 30/30 'g 8 5
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 135,89 0,00 10,29 30/30 B a o
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 549,70 0,00 55,50 30/30 o) g [
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594,27 0,00 60,00 30/30 oo <
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 505,83 0,00 51,07 30/30 3&2%
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594,27 0,00 60,00 30/30 X0 >
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 135,63 0,00 10,27 30/30 T o
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 415,99 0,00 42,00 30/30 S8S
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 568,52 0,00 57,40 30/30 Qo 8 >
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 40,28 0,00 3,05 30/30 58%
0na,
Total Prov.: 8.272,49 Desc.: 0,00 Lig.: 8.272,49 :Ug %
©
&3
9 ARLETE FERREIRA SILVA 03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 940,93 0,00 25,35 30/30 = g
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 932,39 0,00 25,12 30/30 g
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 197,96 0,00 4,00 30/30 '
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 723,05 0,00 19,48 30/30
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2.227,05 0,00 60,00 30/30
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 16,70 0,00 0,45 30/30

07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 374,52 0,00 10,09 30/30



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA

i > ﬁ
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019

Geral

Usuéario: MICHEL
Data: 10/07/2020 10:29

(Pagina: ******g

753)

Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.820,98 0,00 49,06 30/30 —
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2.227,05 0,00 60,00 30/30 2
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 1.276,84 0,00 34,40 30/30 <
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2.227,05 0,00 60,00 30/30 o
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 308,82 0,00 8,32 30/30 5
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.087,54 0,00 29,30 30/30 a
o
Total Prov.: 14.360,88 Desc.: 0,00 Lig.: 14.360,88 2
3
=4
400 BEATRIZ APARECIDA DE SOUZA 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 378,46 0,00 44,00 30/30 g_
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 496,88 0,00 56,00 30/30 ol
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 532,37 0,00 60,00 30/30 T
04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 144,63 0,00 16,30 30/30 g
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 532,37 0,00 60,00 30/30 s
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 79,85 0,00 9,00 30/30 =
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 532,37 0,00 60,00 30/30 3
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 266,18 0,00 30,00 30/30 ®
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 185,15 0,00 11,30 30/30 g
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 357,57 0,00 40,30 30/30 )
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 532,37 0,00 60,00 30/30 S
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 233,35 0,00 26,30 30/30 o
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 532,37 0,00 60,00 30/30 g
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 82,52 0,00 9,30 30/30 g
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 330,95 0,00 37,30 30/30 2]
3
Total Prov.: 5.217,39 Desc.: 0,00 Liq.: 5.217,39 o
o
N
899 BEATRIZ KIEL LIMA 03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 628,18 0,00 24,21 30/30 =z
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 706,80 0,00 27,24 30/30 B
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 105,86 0,00 4,08 30/30 o)
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 733,01 0,00 28,25 30/30 d:g
Total Prov.: 2.173,85 Desc.: 0,00 Lig.: 2.173,85 §
g
148 BENJAMIN DA SILVA GOMES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 681,76 0,00 60,00 30/30 ®
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 113,02 0,00 7,46 30/30 45
01/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 569,61 0,00 50,13 30/30 2]
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 688,96 0,00 60,00 30/30 Q
02/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 299,12 0,00 26,05 30/30
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 311,34 0,00 26,36 30/30
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 17,48 0,00 111 30/30
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 708,67 0,00 60,00 30/30
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 270,55 0,00 17,18 30/30
04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 354,33 0,00 30,00 30/30
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 708,67 0,00 60,00 30/30
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 66,46 0,00 4,22 30/30
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 283,47 0,00 24,00 30/30
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06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 708,67 0,00 60,00 30/30 —
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 180,12 0,00 15,25 30/30 2
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 708,67 0,00 60,00 30/30 <
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 223,31 0,00 14,18 30/30 o
07/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 236,46 0,00 20,02 30/30 5
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 708,67 0,00 60,00 30/30 a
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 189,29 0,00 12,02 30/30 ]
08/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 441,62 0,00 37,39 30/30 c
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 954,12 0,00 60,00 30/30 CBD
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 260,63 0,00 16,39 30/30 =1
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 954,12 0,00 60,00 30/30 8_
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 107,07 0,00 5,05 30/30 ol
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 119,58 0,00 7,52 30/30 T
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 465,93 0,00 29,30 30/30 g
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 134,43 0,00 6,34 30/30 =
<)
Total Prov.: 11.466,13 Desc.: 0,00 Lig.: 11.466,13 3
®
o
450 BERNADETE MARIA MORAES BALDASSIM 04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 31,60 0,00 1,15 30/30 §_~
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 116,15 0,00 3,17 30/30 S
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 5,22 0,00 0,19 30/30 8_
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,52 0,00 0,31 30/30 o
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 495 0,00 0,18 30/30 g
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 3545 0,00 1,29 30/30 2]
3
Total Prov.: 201,89 Desc.: 0,00 Lig.: 201,89 o
3
II\J
804 CAMILA DIAS 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 102,75 0,00 2,18 30/30 =2
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 122,07 0,00 2,59 30/30 B
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 18,58 0,00 0,38 30/30 o)
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 22,01 0,00 0,45 30/30 ©
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 23,96 0,00 0,49 30/30 3C>
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,31 0,00 0,17 30/30 x
o))
Total Prov.: 297,68 Desc.: 0,00 Lig.: 297,68 S
®
5
962 CARINE ALMEIDA NOVAES 08/2019 32 BANCO DE HORA EXTRA 275,59 0,00 58,67 30/30 2]
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,24 0,00 1,17 30/30 Q
Total Prov.: 283,83 Desc.: 0,00 Lig.: 283,83
443 CARLOS CESAR TEIXEIRA DOS SANTOS 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 356,70 0,00 20,00 30/30
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 92,21 0,00 5,17 30/30
02/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 10,70 0,00 0,45 30/30
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 92,52 0,00 5,00 30/30
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 1.189,66 0,00 48,22 30/30
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FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 119,72 0,00 6,47 30/30 —
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 2566 0,00 1,04 30/30 2
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 169,86 0,00 9,18 30/30 <
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 599,52 0,00 24,30 30/30 o
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 444,09 0,00 24,00 30/30 s
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 444,09 0,00 24,00 30/30 a
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 444,09 0,00 24,00 30/30 ]
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 310,61 0,00 12,59 30/30 c
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 450,19 0,00 24,33 30/30 CBD
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 592,12 0,00 24,00 30/30 =
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 491,09 0,00 26,54 30/30 g_
09/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 789,49 0,00 32,00 30/30 S
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 63,44 0,00 3,00 30/30 T
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 3.721,88 0,00 132,00 30/30 g
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 168,01 0,00 9,08 30/30 s
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 1.036,20 0,00 42,00 30/30 =8
Total Prov.: 11.611,85 Desc.: 0,00 Lig.: 11.611,85 §
8.
154 CARLOS EDUARDO COELHO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 675,90 0,00 60,00 30/30 3
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 66,39 0,00 4,42 30/30 o
01/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 158,39 0,00 14,06 30/30 8'
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 679,50 0,00 60,00 30/30 g
02/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 571,35 0,00 50,45 30/30 Q
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 3
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 546,09 0,00 35,01 30/30 o
04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 456,83 0,00 39,05 30/30 5]
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 N
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 133,83 0,00 11,44 30/30 =z
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 B
06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 374,36 0,00 24,00 30/30 o)
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 568,20 0,00 48,57 30/30 ©
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 3C>
07/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 106,57 0,00 9,11 30/30 X
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 o
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 475,12 0,00 30,46 30/30 S
08/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 460,93 0,00 39,40 30/30 @®
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 45
09/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 374,36 0,00 24,00 30/30 %)
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 565,51 0,00 48,34 30/30 Q
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 15,33 0,00 1,31 30/30
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 517,08 0,00 44,20 30/30
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 301,82 0,00 19,35 30/30
Total Prov.: 11.961,00 Desc.: 0,00 Lig.: 11.961,00
799 CARMEN LUCIA SOARES 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 96,77 0,00 12,01 30/30
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FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 29,00 0,00 3,49 30/30 —
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 66,47 0,00 8,00 30/30 2
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 50,07 0,00 4,52 30/30 <
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 159,86 0,00 19,24 30/30 o
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 103,77 0,00 12,49 30/30 s
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 92,06 0,00 11,08 30/30 a
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 108,68 0,00 13,08 30/30 ]
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 67,47 0,00 6,09 30/30 c
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 44,29 0,00 5,33 30/30 CBD
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 125,96 0,00 15,16 30/30 3
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 51,26 0,00 6,17 30/30 8_
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 33,68 0,00 3,04 30/30 S
Q
Total Prov.: 1.029,34 Desc.: 0,00 Lig.: 1.029,34 g
5
o
13 CELSO JOSE COELHO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 15,10 0,00 1,34 30/30 3
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 581,09 0,00 51,31 30/30 @
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 g
03/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 83,29 0,00 7,12 30/30 o)
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 S
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 99,98 0,00 6,41 30/30 o
04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 240,64 0,00 20,57 30/30 8'
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 578,50 0,00 49,45 30/30 g
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 Q
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 363,83 0,00 31,10 30/30 3
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 305,57 0,00 26,12 30/30 o
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 410,39 0,00 35,08 30/30 5]
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 N
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 294,34 0,00 25,16 30/30 =z
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 B
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 97,22 0,00 8,31 30/30 o)
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 447,82 0,00 38,28 30/30 d:g
Total Prov.: 7.027,37 Desc.: 0,00 Lig.: 7.027,37 §
g
184 CIRO GASSENFERTH OLIVEIRA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 304,61 0,00 7,00 30/30 @®
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 144,04 0,00 3,30 30/30 ‘5
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 45,17 0,00 1,00 30/30 %)
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 197,56 0,00 4,00 30/30 Q
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 113,60 0,00 2,30 30/30
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 148,17 0,00 3,00 30/30
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 98,78 0,00 2,00 30/30
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 49,39 0,00 1,00 30/30
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 49,39 0,00 1,00 30/30
Total Prov.: 1.150,71 Desc.: 0,00 Lig.: 1.150,71
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15 CIRO RODRIGUES SOARES 03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 458,74 0,00 15,14 30/30 —
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 319,97 0,00 10,56 30/30 2
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 170,08 0,00 4,21 30/30 <
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 791,74 0,00 26,13 30/30 o
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 218,16 0,00 7,20 30/30 5
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 697,51 0,00 23,02 30/30 a
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 96,96 0,00 3,20 30/30 ]
c
Total Prov.: 2.753,16 Desc.: 0,00 Lig.: 2.753,16 CBD
>
5]
841 CLAUDIA BITENCOURT DE CAMPOS 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 578,19 0,00 23,13 30/30 “93'
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 189,73 0,00 7,57 30/30 T
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 350,03 0,00 13,49 30/30 g
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.208,62 0,00 46,58 30/30 s
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.556,83 0,00 60,00 30/30 =
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 88,48 0,00 341 30/30 3
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.202,91 0,00 46,36 30/30 @
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 415,15 0,00 16,00 30/30 g
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 393,10 0,00 15,15 30/30 )
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 475,87 0,00 18,34 30/30 o
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 996,63 0,00 38,41 30/30 8_
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 312,66 0,00 12,05 30/30 o
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 207,58 0,00 6,00 30/30 g
o
Total Prov.: 7.975,78 Desc.: 0,00 Lig.: 7.975,78 5
2
1]
17 CLAUDINEIA DOS ANJOS SOARES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 87,14 0,00 7,24 30/30 N
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 66,44 0,00 5,49 30/30 =
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 41,00 0,00 3,28 30/30 B
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 75,75 0,00 6,06 30/30 o)
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 116,37 0,00 9,31 30/30 ©
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 34,98 0,00 224 30/30 3C>
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 32,95 0,00 211 30/30 X
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 37,17 0,00 2,38 30/30 o))
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 31,23 0,00 2,00 30/30 S
[e3)
Total Prov.: 523,03 Desc.: 0,00 Lig.: 523,03 45
(%)
pyj
4 CLAUDIO ROBERTO DE OLIVEIRA 10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 64,07 0,00 1,25 30/30
Total Prov.: 64,07 Desc.: 0,00 Lig.: 64,07
544 CREUSA MARIA LEITE 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 78,10 0,00 9,08 30/30
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 124,93 0,00 14,08 30/30
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 144,63 0,00 16,30 30/30
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 59,98 0,00 5,07 30/30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA Usuario: MICHEL

i % Data: 10/07/2020 10:29
+ ot (Pagina: ***** 13 / 53)
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OPCAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50% 5' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %i
o>
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 198,75 0,00 22,40 30/30 — g? o
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 205,85 0,00 23,20 30/30 2o m
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 56,87 0,00 6,41 30/30 < S 8
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 27,77 0,00 3,13 30/30 = § @)
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 128,39 0,00 14,47 30/30 Ss %
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 276,48 0,00 31,16 30/30 a o'm
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 82,52 0,00 9,30 30/30 ] 3 5
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 141,96 0,00 12,00 30/30 gg o)
o
>
Total Prov.: 1.526,23 Desc.: 0,00 Lig.: 1.526,23 §§ &
25g
1 CRISTIANO SOARES 10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 17,90 0,00 0,46 30/30 E'_,'g 8
. 0] g v}
Total Prov.: 17,90 Desc.: 0,00 Lig.: 17,90 5..5 o)
o<
S8 2
232 CRISTINA DE OLIVEIRA MENEZES 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 10,11 0,00 1,23 30/30 oo =z
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 20,72 0,00 2,43 30/30 g e E
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1,02 0,00 0,12 30/30 o) =
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 28,99 0,00 3,40 30/30 o=
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1,45 0,00 0,17 30/30 © g 8
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 34,53 0,00 4,05 30/30 8‘5 p)
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 861 0,00 1,01 30/30 g % >
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 34,11 0,00 4,00 30/30 i) E
38 =
Total Prov.: 139,54 Desc.: 0,00 Lig.: 139,54 2aZ
ggm
e S
19 DALVA DE FATIMA OLIVEIRA 04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 183,62 0,00 6,06 30/30 =3 5
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 161,60 0,00 4,00 30/30 B a o
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 224,22 0,00 7,40 30/30 o) g E
o=
Total Prov.: 569,44 Desc.: 0,00 Lig.: 569,44 3&2%
xXP >
a7 o
18 DARCI SOARES LOBO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 56,22 0,00 442 30/30 S 3 8
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 28,83 0,00 2,13 30/30 0,0§ );
£o
Total Prov.: 85,05 Desc.: 0,00 Lig.: 85,05 8 8 >
oD
0 Q
T D
947 DAVID THEODORO MARTINS 04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 15,98 0,00 2,30 30/30 < g
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 47,71 0,00 5,15 30/30 So
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 21,44 0,00 2,58 30/30 g
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 291,55 0,00 35,09 30/30 '
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 77,44 0,00 9,32 30/30
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 62,56 0,00 7,53 30/30
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 95,55 0,00 11,50 30/30

11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 4528 0,00 5,45 30/30



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA

i > ﬁ
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019

Geral

Usuéario: MICHEL
Data: 10/07/2020 10:29
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753)

Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 58,83 0,00 5,31 30/30 —
=}
=k
Total Prov.: 716,34 Desc.: 0,00 Lig.: 716,34 <l
o
§
248 DENISE APARECIDA STEFANI CAMARGO 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 292,72 0,00 10,52 30/30 a
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 304,34 0,00 10,54 30/30 ]
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 154,00 0,00 4,00 30/30 c
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 297,99 0,00 10,32 30/30 CBD
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 407,72 0,00 14,12 30/30 3
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 357,18 0,00 12,37 30/30 g_
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 274,02 0,00 9,49 30/30 o
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 407,14 0,00 14,10 30/30 T
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 124,16 0,00 4,30 30/30 g
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 144,38 0,00 5,00 30/30 5
o
Total Prov.: 2.763,65 Desc.: 0,00 Lig.: 2.763,65 3
1)
o
161 DIRCEU RODRIGUES SOARES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 675,90 0,00 60,00 30/30 §_~
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 360,48 0,00 24,00 30/30 o
01/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 197,48 0,00 17,53 30/30 ©
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 679,50 0,00 60,00 30/30 g
02/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 11461 0,00 7,59 30/30 g
02/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 595,47 0,00 52,58 30/30 Q
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 3
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 765,87 0,00 49,10 30/30 o
03/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 707,42 0,00 60,47 30/30 5]
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 IN)
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 298,39 0,00 19,13 30/30 =
04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 426,77 0,00 36,48 30/30 B
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 o)
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 532,21 0,00 34,12 30/30 ©
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 847,80 0,00 72,47 30/30 3C>
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 <
06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 187,49 0,00 12,02 30/30 o)
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 737,48 0,00 63,04 30/30 %
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 3]
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 862,58 0,00 55,30 30/30 ‘5
07/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 508,77 0,00 43,49 30/30 wn
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 Y
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 641,71 0,00 41,14 30/30
08/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 907,00 0,00 77,53 30/30
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30
09/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 94,84 0,00 6,08 30/30
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 1.058,49 0,00 90,48 30/30
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.322,18 0,00 60,00 30/30
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 546,09 0,00 35,01 30/30
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 713,62 0,00 61,00 30/30
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 100,26 0,00 8,57 30/30
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Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019

Geral

Usuéario: MICHEL
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Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 97,18 0,00 6,23 30/30 —
>
=k
Total Prov.: 18.893,03 Desc.: 0,00 Lig.: 18.893,03 <
Q
§
490 DOMINGOS ANTONIO JUNIOR 01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 32,44 0,00 17,00 30/30 a
02/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 358,00 0,00 24,00 30/30 ]
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 554,44 0,00 48,00 30/30 c
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 554,44 0,00 36,00 30/30 ;?:
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 46,20 0,00 4,00 30/30 =
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 554,44 0,00 36,00 30/30 g_
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 662,25 0,00 43,00 30/30 S
06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 554,44 0,00 36,00 30/30 T
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 554,44 0,00 36,00 30/30 g
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 46,20 0,00 4,00 30/30 5
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 369,63 0,00 24,00 30/30 =8
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 346,53 0,00 30,00 30/30 3
09/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 369,63 0,00 24,00 30/30 @
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 127,06 0,00 11,00 30/30 g
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 477,44 0,00 31,00 30/30 o)
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 80,86 0,00 7,00 30/30 S
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 338,83 0,00 22,00 30/30 8_
o
Total Prov.: 6.027,27 Desc.: 0,00 Lig.: 6.027,27 s
=
898 DOMINGOS LOPES DA SILVA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 147,74 0,00 10,34 30/30 o
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 249,38 0,00 17,38 30/30 5]
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 564,05 0,00 38,02 30/30 N
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 327,72 0,00 22,09 30/30 =z
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 408,87 0,00 27,56 30/30 B
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 122,39 0,00 8,25 30/30 o)
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 156,37 0,00 10,54 30/30 ©
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 164,18 0,00 8,30 30/30 3C>
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 15,43 0,00 1,04 30/30 X
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 169,87 0,00 11,45 30/30 o
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 356,05 0,00 24,00 30/30 S
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 4,75 0,00 0,32 30/30 @®
N
Total Prov.: 2.686,80 Desc.: 0,00 Lig.: 2.686,80 (z
496 DOUGLAS HAJJE MACHADO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 20,45 0,00 0,47 30/30
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 20,95 0,00 0,48 30/30
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 587 0,00 0,13 30/30
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 16,26 0,00 0,36 30/30
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 12,20 0,00 0,27 30/30
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 10,39 0,00 0,23 30/30
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 25,75 0,00 0,57 30/30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA Usuario: MICHEL

i % Data: 10/07/2020 10:29
+ ot (Pagina: ***** 16 / 53)
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OPCAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50% 5' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %:
o>
Total Prov.: 111,87 Desc.: 0,00 Lig.: 111,87 =n-? )
SgMm
288
149 EDEMILSON LOBO 06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 82,25 0,00 4,21 30/30 = E @)
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 22,47 0,00 1,15 30/30 Ss %
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 55,87 0,00 2,12 30/30 a o'm
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 89,34 0,00 3,39 30/30 ] 3 5
c8o
Total Prov.: 249,93 Desc.: 0,00 Lig.: 249,93 CBD%(%
S 0n
8g %
141 EDIMARA MENDES VIEIRA LIMA 04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 102,36 0,00 3,14 30/30 é’ g >
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 758 0,00 0,31 30/30 g o 8
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 81,17 0,00 3,32 30/30 g a o
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 7,82 0,00 0,32 30/30 5 g' o
o H
Total Prov.: 198,93 Desc.: 0,00 Lig.: 198,93 3 E
P =z
o g m
810 EDIVALDO MORAES 01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 972,15 0,00 63,00 30/30 §_~ < 5
02/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 558,68 0,00 36,00 30/30 ,5'2 m
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 769,25 0,00 48,00 30/30 o g 8
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 769,25 0,00 48,00 30/30 s ey
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 249,46 0,00 12,00 30/30 g % >
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 657,07 0,00 41,00 30/30 2ol
06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 384,63 0,00 24,00 30/30 JoN
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 496,81 0,00 31,00 30/30 o) jZ>
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 48,08 0,00 4,00 30/30 5] am
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 496,81 0,00 31,00 30/30 N 2
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 144,23 0,00 12,00 30/30 =9 5
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 576,94 0,00 36,00 30/30 B a o
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 20,03 0,00 2,00 30/30 o) g —
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 320,52 0,00 24,00 30/30 d:g_é: %
Total Prov.: 6.463,91 Desc.: 0,00 Lig.: 6.463,91 § f,? §
a7 o
HE
868 EDSON GALVAO DE OLIVEIRA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 527,22 0,00 60,00 30/30 o8] B>
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 387,21 0,00 33,05 30/30 ‘58 §
01/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 390,23 0,00 44,41 30/30 0nag (n
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 530,82 0,00 60,00 30/30 ;Ug &
02/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 289,47 0,00 24,54 30/30 T o
02/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 180,83 0,00 20,44 30/30 < g
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 So
03/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 48,74 0,00 5,34 30/30 g
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 128,61 0,00 14,09 30/30 '
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 13,05 0,00 7,19 30/30
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 292,08 0,00 24,00 30/30

05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 93,74 0,00 10,27 30/30
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Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019

Geral

Usuéario: MICHEL
Data: 10/07/2020 10:29

(Pagina: ***** 17
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Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 —
06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 292,08 0,00 24,00 30/30 ,3¢
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 551,77 0,00 60,45 30/30 <
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 47491 0,00 52,03 30/30 =
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 306,20 0,00 25,16 30/30 8—
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 S_
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 292,08 0,00 24,00 30/30 8
08/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 358,35 0,00 39,26 30/30 c
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 452,09 0,00 49,53 30/30 ;?:
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 423,80 0,00 46,43 30/30 3
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 64,62 0,00 5,31 30/30 g_
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 404,99 0,00 44,37 30/30 <
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 420,97 0,00 34,59 30/30 5'
Total Prov.: 9.114,50 Desc.: 0,00 Lig.: 9.114,50 g-
)
219 ELIANA MARIA MIGUEL CEZAR 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 74,12 0,00 8,00 30/30 ‘BD
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 9,91 0,00 1,03 30/30 g
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 33,49 0,00 3,48 30/30 )
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 62,94 0,00 6,54 30/30 <
o
Total Prov.: 180,46 Desc.: 0,00 Lig.: 180,46 g
g
960 ELIAS RODRIGUES VALOIS 08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 202,11 0,00 19,00 30/30 5
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 269,47 0,00 19,00 30/30 ‘3"
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 10,64 0,00 1,00 30/30 5]
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 297,84 0,00 21,00 30/30 N
12/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 21,27 0,00 2,00 30/30 'g
12/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 468,03 0,00 33,00 30/30 B
Total Prov.: 1.269,36 Desc.: 0,00 Lig.: 1.269,36 8
932 ELTON APARECIDO DE MORAES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 195,30 0,00 19,36 30/30 o)
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 311,92 0,00 23,19 30/30 S
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 612,47 0,00 60,00 30/30 8]
02/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 94,32 0,00 9,24 30/30 45
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 549,91 0,00 52,43 30/30 wn
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 84,89 0,00 6,07 30/30 Y
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 629,31 0,00 60,00 30/30
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 301,93 0,00 21,59 30/30
04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 56,32 0,00 5,37 30/30
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 592,29 0,00 56,47 30/30
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 99,43 0,00 7,11 30/30
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 629,31 0,00 60,00 30/30
06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 209,91 0,00 15,01 30/30
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 158,90 0,00 15,15 30/30
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 294,52 0,00 28,08 30/30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA Usuario: MICHEL

Data: 10/07/2020 10:29
+ ot (Pagina: ***** 18 / 53)
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OP(;AO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%o 6' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %i
o>
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 304,27 0,00 29,01 30/30 = g? g
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 272,98 0,00 19,52 30/30 2 m
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 629,31 0,00 60,00 30/30 < S 8
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 223,20 0,00 21,28 30/30 = § O
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 569,63 0,00 54,31 30/30 8— 5 %
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 31591 0,00 22,59 30/30 S_ om
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 181,45 0,00 17,30 30/30 S § 5
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 130,48 0,00 9,33 30/30 gg @)
(o]
o0 X
Total Prov.: 7.447,96 Desc.: 0,00 Lig.: 7.447,96 g,g &
28%
752 ENIA APARECIDA MOURA RIBEIRO 04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 155,16 0,00 6,22 30/30 gg 8
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 133,04 0,00 4,00 30/30 g 6o
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 562,01 0,00 22,53 30/30 5 g' o
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 276,14 0,00 11,07 30/30 =g
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 349,73 0,00 14,02 30/30 3 ,IE
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.030,48 0,00 41,31 30/30 ooz
09/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 332,60 0,00 10,00 30/30 g e E
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 184,59 0,00 7,40 30/30 gs
Z0om
Q
Total Prov.: 3.023,75 Desc.: 0,00 Lig.: 3.023,75 °9 3
ogd
gz >
912 ERICA VAZ DIAS 03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1,31 0,00 0,19 30/30 e é N
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 23,70 0,00 2,58 30/30 39 %‘
&
>3=2
Total Prov.: 25,01 Desc.: 0,00 Lig.: 25,01 Sgm
ve 2
<o
224 FABIANA LOBO MOTA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 219,76 0,00 5,05 30/30 B a 8
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 362,28 0,00 8,30 30/30 o g -
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 252,52 0,00 5,59 30/30 o= %
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 142,75 0,00 3,16 30/30 3&2 5
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 126,66 0,00 1,45 30/30 xXP >
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 228,57 0,00 5,06 30/30 o8 o
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 504,58 0,00 11,17 30/30 %§ S
@y >
Total Prov.: 1.837,12 Desc.: 0,00 Lig.: 1.837,12 58%
0ng,
X ® %
208 FABIANA ORSI RODRIGUES 04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 177,00 0,00 6,13 30/30 % @
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 162,08 0,00 4,21 30/30 ‘8 g
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 155,06 0,00 5,37 30/30 ; )
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 36,38 0,00 1,26 30/30 =
Total Prov.: 530,52 Desc.: 0,00 Lig.: 530,52

541 FERNANDA DE FATIMA DE SOUZA FERRAZ 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 68,72 0,00 6,07 30/30
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Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OP(;AO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%o 6' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %:
o>
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 47,24 0,00 4,04 30/30 — g? )
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 61,16 0,00 5,23 30/30 % oM
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 24,44 0,00 2,09 30/30 < S 8
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1251 0,00 1,07 30/30 = § O
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 13,21 0,00 1,13 30/30 8— 5 %
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 66,96 0,00 3,04 30/30 S_ om
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1,29 0,00 0,11 30/30 8 § 5
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 15555 0,00 1,33 30/30 gg o
o
D0 >
Total Prov.: 311,08 Desc.: 0,00 Lig.: 311,08 g,g &
28%
806 FERNANDA DE FATIMA SILVA BARROS 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 600,44 0,00 24,02 30/30 gg 8
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 954,16 0,00 38,07 30/30 g a o
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 779,71 0,00 30,05 30/30 = g' o)
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 893,10 0,00 34,42 30/30 =g
352
Total Prov.: 3.227,41 Desc.: 0,00 Lig.: 3.227,41 g © E
o)
o< E
25
754 FERNANDA MARIA SOARES DA SILVA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 554 0,00 4,26 30/30 c = m
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,06 0,00 1,00 30/30 g_g 8
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 33,23 0,00 4,00 30/30 =)
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 74,78 0,00 9,00 30/30 8— Sy
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 55,39 0,00 5,00 30/30 e é N
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 332,35 0,00 40,00 30/30 39 N
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 20,61 0,00 248 30/30 ‘3" Q jZ>
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 400,02 0,00 26,22 30/30 Spm
07/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 33,23 0,00 4,00 30/30 N 9_, g9
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 412,32 0,00 46,47 30/30 'g 8 5
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 217,38 0,00 24,50 30/30 B a o
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 22457 0,00 25,31 30/30 o) g -
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 3549 0,00 4,00 30/30 o= %
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 47,32 0,00 4,00 30/30 3&2 5
12/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 70,98 0,00 6,00 30/30 XP >
T o
Total Prov.: 1.971,27 Desc.: 0,00 Lig.: 1.971,27 %8 8
3>
S
956 FRANCIELE ARRUDA FERREIRA 09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 161,94 0,00 19,49 30/30 ng (D
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 142,83 0,00 17,19 30/30 DO &
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 84,00 0,00 10,11 30/30 © g
«Q
oo
Total Prov.: 388,77 Desc.: 0,00 Lig.: 388,77 ;_cp
953 GABRIEL MENDES DOS SANTOS 06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 104,05 0,00 4,01 30/30
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 891,03 0,00 34,34 30/30
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 740,27 0,00 28,53 30/30

09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 44422 0,00 17,12 30/30



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA Usuario: MICHEL

Data: 10/07/2020 10:29
+ ot (Pagina: ***** 20 / 53)
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OPCAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50% 6' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %:
o>
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 271,41 0,00 10,46 30/30 = g? g
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 6591 0,00 2,54 30/30 2 g
e}
<g 0
Total Prov.: 2.516,89 Desc.: 0,00 Lig.: 2.516,89 2o 8
§5<
om
895 GABRIELA DE FREITAS VITORINO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 6,84 0,00 1,03 30/30 § § 5
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 331 0,00 0,48 30/30 c230
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 3,93 0,00 0,57 30/30 CBD >
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 38,76 0,00 4,22 30/30 30 &
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 3,72 000 054 30/30 g_ 8 >
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 41,88 0,00 3,04 30/30 a g >
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 10,13 0,00 1,47 30/30 T o 8
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 51,39 0,00 7,46 30/30 g 6o
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 0,76 0,00 0,11 30/30 = g' o)
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 13,78 0,00 2,00 30/30 =g
352
Total Prov.: 174,50 Desc.: 0,00 Lig.: 174,50 g @ E
o
822
=
241 GABRIELA PAES DE ALMEIDA 10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,29 0,00 0,40 30/30 3 & E
[ele]
o
Total Prov.: 8,29 Desc.: 0,00 Lig.: 8,29 8'% )
gz >
asN
25 GILMAR GERONIMO FERRAZ 03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 119,49 0,00 7,53 30/30 39 N
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 67,44 0,00 4,25 30/30 o) jZ>
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 66,65 0,00 4,20 30/30 Spm
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 82,04 0,00 5,17 30/30 N o I
=85
Total Prov.: 335,62 Desc.: 0,00 Lig.: 335,62 B a 8
®
O0zC
O~
951 GIOVANA CAVALCANTI FOGACA BRAGA 06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.028,86 0,00 21,04 30/30 3&2 %
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2.168,24 0,00 44,34 30/30 XD >
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 50,37 0,00 1,03 30/30 T o
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 105,62 0,00 2,16 30/30 S 8 8
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 18,09 0,00 0,37 30/30 8] o>
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 4939 000 1,01 30/30 58%
0ng .,
Total Prov.: 3.420,57 Desc.: 0,00 Lig.: 3.420,57 :Ug %
T o
g3
424 GRAZIELA CRISTINA DE CAMPOS 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1,67 0,00 0,18 30/30 ;_ o
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 481 0,00 0,50 30/30 =
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 4,72 0,00 0,49 30/30
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 13,29 0,00 1,38 30/30
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 7,87 0,00 0,44 30/30
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1,35 0,00 0,14 30/30

10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 12,03 0,00 1,25 30/30
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Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1,25 0,00 0,13 30/30 —
>
=k
Total Prov.: 46,99 Desc.: 0,00 Lig.: 46,99 <
=
5]
747 GRAZIELE APARECIDA SOARES 03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 95,40 0,00 4,30 30/30 a
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 124,83 0,00 4,22 30/30 ]
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 136,22 0,00 6,14 30/30 %
9]
Total Prov.: 356,45 Desc.: 0,00 Lig.: 356,45 g,
=
«Q
234 HUELITON DE CAMARGO 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 272,51 0,00 33,16 30/30 T
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 511,58 0,00 60,00 30/30 g
03/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 3504 000 4,11 30/30 5
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 511,58 0,00 60,00 30/30 =8
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 26,15 0,00 2,30 30/30 3
04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 119,37 0,00 14,00 30/30 @
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 511,58 0,00 60,00 30/30 g
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 87,91 0,00 10,31 30/30 o)
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 511,58 0,00 60,00 30/30 S
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 226,12 0,00 26,52 30/30 8_
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 179,82 0,00 21,09 30/30 o
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 370,21 0,00 43,42 30/30 g
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 220,66 0,00 19,41 30/30 Q
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 511,58 0,00 60,00 30/30 3
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 192,35 0,00 22,56 30/30 o
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 511,58 0,00 60,00 30/30 5]
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 107,18 0,00 12,57 30/30 N
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 317,18 0,00 37,20 30/30 =z
N
Total Prov.: 5.223,98 Desc.: 0,00 Lig.: 5.223,98 8
©
g
963 IBRAHIM ANTUNES JUNIOR 08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 352 0,00 0,50 30/30 X
08/2019 32 BANCO DE HORA EXTRA 294,99 0,00 62,80 30/30 o2}
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 17,55 0,00 2,49 30/30 %
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 289 0,00 041 30/30 @®
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 930 0,00 1,32 30/30 ‘5
%)
Total Prov.: 328,25 Desc.: 0,00 Lig.: 328,25 Y
183 ILDA CAMARGO 04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 184,96 0,00 7,56 30/30
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 138,31 0,00 4,24 30/30
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 154,43 0,00 6,01 30/30
Total Prov.: 477,70 Desc.: 0,00 Lig.: 477,70
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Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
27 IOLANDA APARECIDA RODRIGUES CAMPO 04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 231,61 0,00 6,24 30/30 —
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 208,35 0,00 4,21 30/30 2
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 223,82 0,00 6,03 30/30 <
Q
Total Prov.: 663,78 Desc.: 0,00 Lig.: 663,78 5
2
28 IRENEU DONIZETE CUNHA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2,35 0,00 0,17 30/30 2
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 106,89 0,00 8,29 30/30 CBD
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 43,49 0,00 3,17 30/30 3
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 4359 0,00 3,03 30/30 8_
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 117,20 0,00 6,11 30/30 S
Q
Total Prov.: 313,52 Desc.: 0,00 Lig.: 313,52 g
5
o
263 ITAMAR DO CARMO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 166,58 0,00 16,08 30/30 3
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 440,14 0,00 22,21 30/30 @
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 271,12 0,00 25,20 30/30 g
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 645,53 0,00 60,00 30/30 o)
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 151,63 0,00 10,57 30/30 S
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 252,83 0,00 23,50 30/30 o
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 645,53 0,00 60,00 30/30 g
06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 78,61 0,00 5,48 30/30 g
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 44477 0,00 41,34 30/30 Q
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 400,12 0,00 37,19 30/30 3
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 641,12 0,00 59,59 30/30 o
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 102,57 0,00 7,15 30/30 5]
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 645,53 0,00 60,00 30/30 N
09/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 288,48 0,00 20,11 30/30 =z
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 464,25 0,00 43,15 30/30 B
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 645,53 0,00 60,00 30/30 o)
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 206,86 0,00 14,42 30/30 ©
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 207,11 0,00 19,25 30/30 3C>
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 457,04 0,00 42,48 30/30 P
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 76,75 0,00 5,35 30/30 8
Total Prov.: 7.232,10 Desc.: 0,00 Lig.: 7.232,10 g
2
230 IVANETE OLIVEIRA LUCAS DOS ANJOS 04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 19,01 0,00 2,23 30/30 Q
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 45,47 0,00 4,00 30/30
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 3,41 0,00 0,40 30/30
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 38,45 0,00 4,51 30/30
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 13,56 0,00 1,59 30/30
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,53 0,00 1,00 30/30
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 37,77 0,00 4,43 30/30
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 36,15 0,00 4,24 30/30
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 59,68 0,00 7,00 30/30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA Usuario: MICHEL

i % Data: 10/07/2020 10:29
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Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OP(;AO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%o 6' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %i
o>
Total Prov.: 262,03 Desc.: 0,00 Lig.: 262,03 =n-? )
SgMm
288
261 JAQUELINE DE FATIMA COELHO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 20,07 0,00 2,29 30/30 = E (@]
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2,45 0,00 0,28 30/30 8‘ 5 %
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 20,64 0,00 2,27 30/30 S_ om
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 36,74 0,00 3,03 30/30 8 § 5
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 255 0,00 0,28 30/30 cg @)
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 120,57 0,00 13,26 30/30 CBD >
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 37,83 0,00 4,16 30/30 =R &
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 32,64 0,00 3,59 30/30 8_ 8 >
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2,18 0,00 0,24 30/30 < g )D>
Q
Total Prov.: 275,67 Desc.: 0,00 Lig.: 275,67 g§ 8
520
o
746 JAQUELINE LEITE LEME RODRIGUES 04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 118,32 0,00 4,00 30/30 § E E
P =z
Total Prov.: 118,32 Desc.: 0,00 Lig.: 118,32 g e g
o< 4
gem
964 JENIFER GABRIELE JULIO 08/2019 32 BANCO DE HORA EXTRA 275,59 0,00 58,67 30/30 o g 8
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 56,72 0,00 8,05 30/30 8'5 Py}
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 37,49 0,00 5,32 30/30 8— % >
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 3551 0,00 5,04 30/30 Qo "%"
38 =
Total Prov.: 405,31 Desc.: 0,00 Lig.: 405,31 2aZ
ggm
N I
156 JOAO FRANCISCO ANTUNES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 675,90 0,00 60,00 30/30 'g 8 5
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 152,75 0,00 10,17 30/30 B a o)
01/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 14,76 0,00 1,31 30/30 o) g -
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 569,42 0,00 50,28 30/30 =<
02/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 362,40 0,00 24,00 30/30 3&2 %
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 589,49 0,00 50,39 30/30 X0 >
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 156,45 0,00 10,03 30/30 T o
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 S 3 8
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 577,60 0,00 37,03 30/30 Qo 8 >
04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 484,79 0,00 41,44 30/30 458 §
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.322,18 0,00 60,00 30/30 0nag (n
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 598,81 0,00 38,39 30/30 ;Ug &
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 41,65 0,00 3,56 30/30 T o
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 ‘8 g
06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 374,36 0,00 24,00 30/30 So
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 75,11 0,00 6,42 30/30 g
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 '
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 594,91 0,00 38,14 30/30
07/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 391,55 0,00 33,47 30/30
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 509,83 0,00 43,58 30/30

08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 100,14 0,00 6,42 30/30
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Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.322,18 0,00 60,00 30/30 —
09/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 374,36 0,00 24,00 30/30 2
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 282,64 0,00 24,16 30/30 <
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 o
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 374,36 0,00 24,00 30/30 g—
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 269,42 0,00 23,03 30/30 a
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 12791 0,00 8,20 30/30 ]
c
Total Prov.: 13.150,65 Desc.: 0,00 Lig.: 13.150,65 CBD
=}
53
163 JOAO FRANCISCO LOBO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 551,88 0,00 42,00 30/30 “9:-
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 317,64 0,00 18,13 30/30 T
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 665,55 0,00 50,42 30/30 g
02/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 323,67 0,00 18,39 30/30 s
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 564,05 0,00 41,34 30/30 =8
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 822,65 0,00 45,22 30/30 3
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 140,53 0,00 10,30 30/30 @
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 232,22 0,00 17,02 30/30 g
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 454,76 0,00 33,33 30/30 o)
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 283,43 0,00 15,58 30/30 o
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 681,33 0,00 39,17 30/30 o
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.033,40 0,00 55,10 30/30 g
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 277,07 0,00 11,08 30/30 g
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 309,46 0,00 16,50 30/30 Q
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 414,11 0,00 16,56 30/30 3
)
=}
Total Prov.: 7.071,75 Desc.: 0,00 Lig.: 7.071,75 :6_'
n
<
147 JOAO MANOEL FRAGOSO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 681,76 0,00 60,00 30/30 B
01/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 74,20 0,00 6,53 30/30 o)
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 688,96 0,00 60,00 30/30 ©
02/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 109,09 0,00 9,50 30/30 3C>
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 486,97 0,00 41,23 30/30 <
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 71,97 0,00 4,57 30/30 o)
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 640,28 0,00 54,21 30/30 %
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 101,26 0,00 6,43 30/30 3]
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 609,04 0,00 29,14 30/30 45
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 278,03 0,00 23,54 30/30 wn
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 559,61 0,00 47,38 30/30 Y
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 85,28 0,00 7,22 30/30
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 132,17 0,00 11,19 30/30
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 118,23 0,00 10,01 30/30
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 75,47 0,00 6,39 30/30
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 50,87 0,00 3,23 30/30
Total Prov.: 4.763,19 Desc.: 0,00 Lig.: 4.763,19
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OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
235 JOELMA APARECIDA DA SILVA COELHO 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,71 0,00 1,06 30/30 —
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 128,15 0,00 15,03 30/30 ,3¢
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 4547 0,00 4,00 30/30 <
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 4527 0,00 5,31 30/30 =
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 7759 0,00 9,10 30/30 8‘
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 53,97 0,00 6,33 30/30 S_
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 13,30 0,00 1,56 30/30 8
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 25,58 0,00 3,00 30/30 c
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 28,14 0,00 3,30 30/30 CBD
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 68,21 0,00 8,00 30/30 g,
Total Prov.: 494,39 Desc.: 0,00 Lig.: 494,39 é’
)
144 JOSE CARLOS PEREIRA DE ANDRADE 04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 121,60 0,00 3,01 30/30 g-
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 121,81 0,00 4,02 30/30 S
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 33,33 0,00 1,10 30/30 3
1)
Total Prov.: 276,74 Desc.: 0,00 Lig.: 276,74 g
S
«Q
811 JOSE ELITON PAIS 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2253 0,00 2721 30/30 o
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 506,43 0,00 49,38 30/30 g
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.059,94 0,00 54,40 30/30 8—
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 149,52 0,00 14,12 30/30 Q
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 466,88 0,00 44,09 30/30 3
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 65,02 0,00 6,14 30/30 ‘3"
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 87,26 0,00 8,24 30/30 5]
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 184,78 0,00 17,45 30/30 N
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 150,90 0,00 14,25 30/30 'g
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 332,08 0,00 31,36 30/30 B
Total Prov.: 3.025,34 Desc.: 0,00 Lig.: 3.025,34 8
166 JOSE ERINEU PAES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 675,90 0,00 60,00 30/30 o)
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 413,05 0,00 27,50 30/30 S
01/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 341,22 0,00 30,29 30/30 8]
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 679,50 0,00 60,00 30/30 45
02/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 362,40 0,00 24,00 30/30 n
02/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 623,55 0,00 55,06 30/30 Y
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 145,22 0,00 9,31 30/30
03/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 345,69 0,00 29,55 30/30
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 549,06 0,00 35,20 30/30
04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 694,20 0,00 59,34 30/30
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 722,82 0,00 46,34 30/30
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 450,05 0,00 38,47 30/30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA

i > ﬁ
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019

Geral

Usuéario: MICHEL
Data: 10/07/2020 10:29

(Pagina: ***** 26

753)

Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 —
06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 225,24 0,00 14,44 30/30 2
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 609,50 0,00 52,10 30/30 <
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 o
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 438,15 0,00 28,09 30/30 g—
07/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 577,09 0,00 49,33 30/30 a
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.322,18 0,00 60,00 30/30 ]
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 162,85 0,00 10,44 30/30 c
08/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 2,11 0,00 0,18 30/30 CBD
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 3
09/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 374,36 0,00 24,00 30/30 g_
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 308,73 0,00 26,39 30/30 o
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 701,92 0,00 60,00 30/30 T
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 116,83 0,00 7,49 30/30 g
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 947,59 0,00 81,00 30/30 s
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 680,28 0,00 58,15 30/30 =8
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 383,56 0,00 24,59 30/30 3
1)
Total Prov.: 17.064,57 Desc.: 0,00 Lig.: 17.064,57 g
S
Q
31 JOSE LUIS LOBO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 298,16 0,00 26,24 30/30 o
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 48,33 0,00 3,19 30/30 g
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 688,96 0,00 60,00 30/30 g
02/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 234,13 0,00 20,39 30/30 Q
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 708,67 0,00 60,00 30/30 3
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 40,79 0,00 2,59 30/30 o
03/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 227,84 0,00 19,29 30/30 5]
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 708,67 0,00 60,00 30/30 IN)
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 318,59 0,00 20,23 30/30 =
04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 334,26 0,00 28,30 30/30 B
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.172,37 0,00 60,00 30/30 o)
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 12,85 0,00 1,23 30/30 ©
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 352,38 0,00 30,48 30/30 3C>
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 781,53 0,00 60,00 30/30 X
07/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 276,92 0,00 21,26 30/30 o)
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 781,53 0,00 60,00 30/30 S
08/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 473,35 0,00 36,34 30/30 3]
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 781,53 0,00 60,00 30/30 45
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 436,35 0,00 33,50 30/30 wn
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 781,53 0,00 60,00 30/30 Y
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 248,40 0,00 19,07 30/30
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 524,27 0,00 40,25 30/30
Total Prov.: 10.231,41 Desc.: 0,00 Lig.: 10.231,41
32 JOSE LUIZ SOARES 09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 827,63 0,00 40,09 30/30
09/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 208,92 0,00 7,59 30/30
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.238,66 0,00 60,00 30/30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA Usuario: MICHEL

Data: 10/07/2020 10:29
+ ot (Pagina: ***** 27 / 53)
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OPCAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50% 6' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %i
o>
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 481,98 0,00 17,51 30/30 = g? )
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 476,47 0,00 23,08 30/30 2 m
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 582,38 0,00 28,21 30/30 < S 8
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 386,19 0,00 14,03 30/30 DO
o _.C
o5
Total Prov.: 4.202,23 Desc.: 0,00 Lig.: 4.202,23 a0 %
32
853
“Q
957 JOSE MARIA COELHO 08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 498,52 0,00 60,00 30/30 g >
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 99,70 0,00 9,00 30/30 30 &
08/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 136,59 0,00 16,44 30/30 g_ 8 >
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 498,52 0,00 60,00 30/30 a g >
09/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 6,31 0,00 0,57 30/30 T o 8
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 493,87 0,00 59,44 30/30 g a o
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 498,52 0,00 60,00 30/30 5 g' o
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 127,84 0,00 11,54 30/30 SR ==
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 415,43 0,00 50,00 30/30 § > '32
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 311,99 0,00 37,55 30/30 ooz
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 83,42 0,00 7,53 30/30 g e E
o< 4
Total Prov.: 3.170,71 Desc.: 0,00 Lig.: 3.170,71 «%g E
o
53%
o ~
213 JUCILENE APARECIDA PAES 05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 124,44 0,00 9,32 30/30 8— Sy
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 120,17 0,00 9,00 30/30 e S E
38=
Total Prov.: 244,61 Desc.: 0,00 Liq.: 244,61 o) ’Z>
gz m
e 2
943 KELVIN LEANDRO DA PAZ MUNIZ 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 76,48 0,00 8,12 30/30 =3 5
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 14,79 0,00 1,53 30/30 B a o
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 69,62 0,00 5,40 30/30 o) g C
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 87,91 0,00 10,58 30/30 ©= %
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 84,91 0,00 10,22 30/30 3&2 3
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 33,32 0,00 4,01 30/30 xXP >
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 43,04 0,00 5,18 30/30 T o
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 50,93 0,00 6,13 30/30 % 8 8
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 301,02 0,00 36,23 30/30 8} o>
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 149,97 0,00 18,05 30/30 58%
0ng .,
Total Prov.: 911,99 Desc.: 0,00 Lig.: 911,99 oo %
T
cE
955 LARISSA APARECIDA LEMES 08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 36,47 0,00 4,39 30/30 ;_ o
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 133,27 0,00 16,04 30/30 =
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 145,73 0,00 17,54 30/30
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 134,93 0,00 16,24 30/30

Total Prov.: 450,40 Desc.: 0,00 Lig.: 450,40



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA Usuario: MICHEL

Data: 10/07/2020 10:29
+ ot (Pagina: ***** 28 / 53)
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OPCAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50% 5' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %i
A
891 LAZARO ANTONIO VIEIRA DE MIRANDA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,00 0,00 1,00 30/30 ; o M
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 24,17 0,00 3,00 30/30 < S 8
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 24,93 0,00 3,00 30/30 o § 0O
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 49,85 0,00 6,00 30/30 Ss %
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2,49 0,00 0,30 30/30 a o'm
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 24,93 0,00 3,00 30/30 ] 3 5
c8o
“Q
Total Prov.: 134,37 Desc.: 0,00 Lig.: 134,37 CBD 8’ >
=N N
Sga %
930 LEANDRO ALMIR LEITE 04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 31,00 0,00 3,30 30/30 “93' g >
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 9,09 0,00 1,29 30/30 g o 8
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2,04 0,00 0,29 30/30 g g o
. 530
Total Prov.: 42,13 Desc.: 0,00 Lig.: 42,13 SR ==
552
P =z
425 LETICIA CAMARGO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 34,26 0,00 4,30 30/30 g e g
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 18,33 0,00 2,30 30/30 <5
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 24,80 0,00 3,00 30/30 o &m
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 107,46 0,00 13,00 30/30 g_g 8
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 124,55 0,00 11,30 30/30 og ™
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 99,20 0,00 12,00 30/30 S<»
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 49,60 0,00 6,00 30/30 Q SN
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 19,01 0,00 2,30 30/30 JoN
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 181,86 0,00 22,00 30/30 o) jZ>
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 151,28 0,00 18,30 30/30 5] am
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 33,07 0,00 2,00 30/30 N 2
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 66,13 0,00 6,00 30/30 =9 5
N »
(%]
Total Prov.: 909,55 Desc.: 0,00 Lig.: 909,55 8 28
= <
Sem
954 LIBNI VITORIA VENTURA 07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 127,17 0,00 10,58 30/30 § f,? §
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 266,95 0,00 22,21 30/30 T o
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 354,22 0,00 29,47 30/30 % 3 8
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 408,91 0,00 34,02 30/30 3] o>
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 135,82 0,00 11,30 30/30 458 §
0na,
Total Prov.: 1.293,07 Desc.: 0,00 Lig.: 1.293,07 :Ug %
T D
EE
748 LINDALVA MARIA DOS SANTOS DE OLIVEI 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 109,89 0,00 4,57 30/30 ;_ )
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 33,42 0,00 1,39 30/30 =
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 156,65 0,00 6,28 30/30
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 146,01 0,00 4,39 30/30
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 135,95 0,00 5,45 30/30

Total Prov.: 581,92 Desc.: 0,00 Lig.: 581,92



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA Usuario: MICHEL

i % Data: 10/07/2020 10:29
+ ot (Pagina: ***** 29 / 53)
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OP(;AO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50% 6' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %i
0>
_9 0
250
972 LUANA SILVA DE ALMEIDA 10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 25,23 0,00 3,58 30/30 <l 8— 8
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 86,25 0,00 12,24 30/30 = § 8
o .
Total Prov.: 111,48 Desc.: 0,00 Lig.: 111,48 i_g:%
FE
c8o0
231 LUCIANA DE FATIMA SOARES 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 51,36 0,00 6,25 30/30 CBD 8’ >
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 45,47 0,00 4,00 30/30 30 &
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 36,92 0,00 4,33 30/30 8_ 8 >
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 68,89 0,00 8,08 30/30 a g >
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2592 0,00 3,04 30/30 5' o 8
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 27,71 0,00 3,25 30/30 g a o
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 46,72 0,00 5,48 30/30 = g' o)
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 36,66 0,00 4,30 30/30 =g
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 34,11 0,00 4,00 30/30 § > |:E
o=z
Total Prov.: 373,76 Desc.: 0,00 Lig.: 373,76 og il
o< 4
gen
240 LUCIANO PEREZ 10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 25,98 0,00 1,06 30/30 g_g 8
SR
Total Prov.: 25,98 Desc.: 0,00 Lig.: 25,98 S<>
2ol
sl
250 LUCINEIA PALMIRA DE BARROS SGARBI 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 20,90 0,00 1,59 30/30 o Q jZ>
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 19,06 0,00 1,45 30/30 Spm
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 7,23 0,00 0,53 30/30 N 2
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 21,69 0,00 1,59 30/30 'g 3 5
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 72,75 0,00 4,00 30/30 B a o
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 19,78 0,00 1,45 30/30 o) g C
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 32,46 0,00 2,38 30/30 o<
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 30,83 0,00 1,13 30/30 Jég %
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 14,32 0,00 1,05 30/30 XD >
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 27,28 0,00 2,00 30/30 T o
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 15,55 0,00 1,14 30/30 %§ S
@ ¢ >
Total Prov.: 281,85 Desc.: 0,00 Lig.: 281,85 458 §
0ng .,
X ® %
480 LUVIGILDO SARUBO 01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 201,40 0,00 12,00 30/30 % @
02/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 404,92 0,00 24,00 30/30 ‘8 g
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 418,30 0,00 24,00 30/30 So
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 418,30 0,00 24,00 30/30 g
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 418,30 0,00 24,00 30/30 '
06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 418,30 0,00 24,00 30/30
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 156,86 0,00 12,00 30/30
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 627,46 0,00 36,00 30/30

08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 52,29 0,00 4,00 30/30



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA

i > ﬁ
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019

Geral

Usuéario: MICHEL
Data: 10/07/2020 10:29

(Pagina: ***** 30

753)

Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 34,86 0,00 2,00 30/30 =
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 248,37 0,00 19,00 30/30 2
09/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 836,61 0,00 48,00 30/30 <
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 26,14 0,00 2,00 30/30 o
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 366,02 0,00 21,00 30/30 5
Total Prov.: 4.628,13 Desc.: 0,00 Lig.: 4.628,13 §
c
3
952 MARCELO BORGES DO AMARAL 06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 49,93 0,00 541 30/30 3
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 68,94 0,00 7,47 30/30 g_
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 212,90 0,00 23,07 30/30 ol
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 272,70 0,00 29,55 30/30 T
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 194,26 0,00 21,05 30/30 g
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 112,49 0,00 12,19 30/30 =
o
Total Prov.: 911,22 Desc.: 0,00 Lig.: 911,22 3
®
o
572 MARCELO BUENO FERREIRA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 572,15 0,00 60,00 30/30 §_~
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 305,14 0,00 24,00 30/30 S
01/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 153,91 0,00 16,14 30/30 o
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 561,74 0,00 58,54 30/30 g
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594,27 0,00 60,00 30/30 g
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 316,95 0,00 24,00 30/30 2]
03/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 388,75 0,00 39,25 30/30 3
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 545,15 0,00 55,04 30/30 o
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 308,36 0,00 23,35 30/30 5]
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 549,60 0,00 55,49 30/30 N
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 542,38 0,00 29,40 30/30 =z
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 460,76 0,00 46,52 30/30 B
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 456,70 0,00 46,11 30/30 o)
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 166,13 0,00 12,58 30/30 ©
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 497,51 0,00 50,23 30/30 3C>
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 431,05 0,00 43,52 30/30 X
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 297,14 0,00 30,00 30/30 o
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 57,58 0,00 4,36 30/30 S
®
Total Prov.: 7.205,27 Desc.: 0,00 Lig.: 7.205,27 45
%
933 MARCELO JOSE RODRIGUES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 281,71 0,00 32,06 30/30
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 110,48 0,00 9,43 30/30
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 530,82 0,00 60,00 30/30
02/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 207,02 0,00 17,55 30/30
02/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 206,66 0,00 23,36 30/30
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30
03/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 103,60 0,00 11,35 30/30
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 77,89 0,00 6,40 30/30

- Ig°'AoB ds 291 0ss3201d-3//:dNY asS32® [RUIBLIO OAINDIE 0 ISA NO/3 BINJRUISSE IC0S SaQdelllojul J181go eled "dS3IDL
-9 BWIISIS 'VYVAOL VHITIAINTO SVIA INVIZIZY ‘d0d LNINTVLIOId OAVYNISSY OLNINND0A 3d VIdOD



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA

i > ﬁ
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019

Geral

Usuéario: MICHEL

Data: 10/07/2020 10:29
(Pagina: ***** 317/ 53)

Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 323,39 0,00 35,43 30/30 —
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 2
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 247,36 0,00 27,10 30/30 <
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 =
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 332,52 0,00 36,43 30/30 8‘
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 367,84 0,00 40,30 30/30 a
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 S
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 48,92 0,00 4,02 30/30 c
08/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 47,55 0,00 5,21 30/30 CBD
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 =
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 403,72 0,00 44,23 30/30 g_
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 <
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 192,05 0,00 21,04 30/30 T
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 350,14 0,00 38,36 30/30 g
Total Prov.: 7.665,29 Desc.: 0,00 Lig.: 7.665,29 %
3
®
43 MARCIA APARECIDA DOS SANTOS LEME 04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 161,60 0,00 4,00 30/30 g
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 4151 0,00 1,37 30/30 o)
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 229,37 0,00 7,57 30/30 <
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 32,42 0,00 1,07 30/30 o
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 102,72 0,00 3,39 30/30 g
Q.
Total Prov.: 567,62 Desc.: 0,00 Lig.: 567,62 §
3
3
48 MARCOS ROBERTO LEITE 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 254,74 0,00 18,40 30/30 5]
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 747,62 0,00 40,50 30/30 )
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 113,25 0,00 8,11 30/30 'g
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 433,88 0,00 18,04 30/30 B
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 84,51 0,00 4,51 30/30 o)
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 38,28 0,00 3,07 30/30 ©
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 4190 0,00 2,552 30/30 JC>
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 302,32 0,00 23,21 30/30 X
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 209,97 0,00 16,12 30/30 o
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 41,68 0,00 2,40 30/30 S
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 46,50 0,00 3,57 30/30 8}
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 95,35 0,00 5,49 30/30 45
%)
Total Prov.: 2.410,00 Desc.: 0,00 Lig.: 2.410,00 Y
435 MARCOS ROBERTO PAIS DA ROSA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 572,15 0,00 60,00 30/30
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 230,13 0,00 18,10 30/30
01/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 241,54 0,00 25,33 30/30
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 575,75 0,00 60,00 30/30
02/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 614,13 0,00 48,00 30/30
02/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 452,15 0,00 47,12 30/30
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 508,45 0,00 28,03 30/30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA

i > ﬁ
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019

Geral

Usuéario: MICHEL
Data: 10/07/2020 10:29

(Pagina: ***** 32

753)

Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 123,91 0,00 1251 30/30 =
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594,27 0,00 60,00 30/30 =
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 133,41 0,00 13,47 30/30 <
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594,27 0,00 60,00 30/30 =
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 82,80 0,00 8,36 30/30 s
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 396,18 0,00 40,00 30/30 a
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 327,84 0,00 33,10 30/30 ]
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594,27 0,00 60,00 30/30 c
09/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 72,24 0,00 5,47 30/30 ;?:
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 560,30 0,00 56,57 30/30 =3
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594,27 0,00 60,00 30/30 8_
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 121,63 0,00 9,21 30/30 =)
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 515,04 0,00 52,00 30/30 =
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 469,58 0,00 47,41 30/30 o
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 109,08 0,00 8,26 30/30 s
o
Total Prov.: 8.483,39 Desc.: 0,00 Lig.: 8.483,39 3
o
o
45 MARCOS VIEIRA DE MIRANDA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 30,64 0,00 23,55 30/30 §_~
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 17,90 0,00 10,32 30/30 =3
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 848,88 0,00 60,00 30/30 ©
02/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 270,51 0,00 19,12 30/30 g
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 877,65 0,00 60,00 30/30 g
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 141,01 0,00 7,23 30/30 Q
03/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 632,06 0,00 43,21 30/30 3
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 877,65 0,00 60,00 30/30 e
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 301,91 0,00 15,48 30/30 5]
04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 114197 0,00 78,07 30/30 N
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 877,65 0,00 60,00 30/30 <
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 10590 0,00 5,43 30/30 B
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 879,41 0,00 60,12 30/30 o)
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 877,65 0,00 60,00 30/30 ©
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 1.230,03 0,00 84,09 30/30 3C>
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 868,29 0,00 59,36 30/30 =
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 417,37 0,00 21,40 30/30 o)
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 877,65 0,00 60,00 30/30 %
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 648,10 0,00 33,23 30/30 @
08/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 370,08 0,00 25,30 30/30 5
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.123,11 0,00 60,00 30/30 »
09/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 449,74 0,00 18,02 30/30 x
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 1.450,68 0,00 77,50 30/30
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.123,11 0,00 60,00 30/30
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 636,18 0,00 25,49 30/30
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 1.048,23 0,00 56,00 30/30
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.030,64 0,00 55,06 30/30
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 261,06 0,00 10,46 30/30
Total Prov.: 19.415,06 Desc.: 0,00 Lig.: 19.415,06
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA Usuario: MICHEL

i % Data: 10/07/2020 10:29
+ ot (Pagina: ***** 33 / 53)
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OP(;AO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%o 6' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %i
g
842 MARIA AUGUSTA DE SOUZA RIBEIRO 01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 756,12 0,00 49,00 30/30 % o M
02/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 372,46 0,00 24,00 30/30 < S 8
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 384,63 0,00 24,00 30/30 = E (@]
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 48,08 0,00 4,00 30/30 8‘ 5 %
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 384,63 0,00 24,00 30/30 S_ om
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 769,25 0,00 48,00 30/30 8 § 5
06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 384,63 0,00 24,00 30/30 cg @)
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 36,06 0,00 3,00 30/30 % >
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 657,07 0,00 41,00 30/30 =R &
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 72,12 0,00 6,00 30/30 g_ 8 >
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 384,63 0,00 24,00 30/30 a g >
09/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 849,38 0,00 53,00 30/30 5' o 8
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 24,04 0,00 2,00 30/30 g a o
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 576,94 0,00 36,00 30/30 5 g' o
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 240,39 0,00 18,00 30/30 =g
55>
Total Prov.: 5.940,43 Desc.: 0,00 Lig.: 5.940,43 § o E
o2l
25
807 MARIA DE FATIMA MACHADO ANTUNES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 281,46 0,00 24,32 30/30 c = m
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 256,41 0,00 22,03 30/30 o g 8
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 205,66 0,00 9,28 30/30 s ey
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 137,26 0,00 11,42 30/30 8— % >
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 409,27 0,00 34,05 30/30 2o N
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 245,80 0,00 20,45 30/30 39 N
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 243,28 0,00 20,24 30/30 ‘3" Q )Z>
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 209,14 0,00 17,40 30/30 Spm
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 230,54 0,00 19,18 30/30 N 9_, g9
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 390,64 0,00 32,50 30/30 'g 8 5
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 169,12 0,00 14,07 30/30 Bﬁ o)
=
Total Prov.: 2.778,58 Desc.: 0,00 Lig.: 2.778,58 8% <
>cm
33
54 MARIA TEREZA DE ANDRADE CESAR 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 59,67 0,00 5,30 30/30 »T o
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 29,24 0,00 237 30/30 s88
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 9483 0,00 7,28 30/30 Qo 8 >
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 267,80 0,00 20,56 30/30 ‘58 §
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 573 0,00 0,44 30/30 0nag n
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 29,44 0,00 2,26 30/30 DO &
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,50 0,00 0,38 30/30 T o
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594 0,00 0,46 30/30 ‘8 g
So
Total Prov.: 501,15 Desc.: 0,00 Lig.: 501,15 ? '
245 MARIO LUIS DE ALMEIDA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 621,55 0,00 60,00 30/30
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 725,14 0,00 52,50 30/30

01/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 331,81 0,00 32,03 30/30



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA
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Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019

Geral

Usuéario: MICHEL
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(Pagina: ***** 34
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Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 625,15 0,00 60,00 30/30 —
02/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 139,34 0,00 10,03 30/30 ,3¢
02/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 158,58 0,00 15,22 30/30 <
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 645,53 0,00 60,00 30/30 =
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 494,48 0,00 34,47 30/30 g;
03/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 722,57 0,00 67,16 30/30 S_
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 645,53 0,00 60,00 30/30 8
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 581,55 0,00 40,54 30/30 c
04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 811,54 0,00 75,43 30/30 CBD
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 645,53 0,00 60,00 30/30 =]
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 203,70 0,00 14,20 30/30 g_
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 163,64 0,00 15,21 30/30 <
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 645,53 0,00 60,00 30/30 5
06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 344,28 0,00 24,00 30/30 g
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 758,93 0,00 70,54 30/30 =
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 572,45 0,00 28,40 30/30 S
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 206,28 0,00 14,38 30/30 §
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 645,53 0,00 60,00 30/30 ]
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 422,04 0,00 29,42 30/30 g
08/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 164,18 0,00 15,26 30/30 )
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 645,53 0,00 60,00 30/30 <
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 164,18 0,00 15,26 30/30 o
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 645,53 0,00 60,00 30/30 g
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 344,28 0,00 24,00 30/30 8—
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 613,26 0,00 57,00 30/30 Q
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 561,08 0,00 52,15 30/30 3
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 277,01 0,00 19,31 30/30 ‘39
o
Total Prov.: 14.525,73 Desc.: 0,00 Lig.: 14.525,73 N
<
N
928 MARISA AUGUSTA VIEIRA DA CONCEIQAO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 11,76 0,00 1,47 30/30 8
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 54,01 0,00 6,50 30/30 ©
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 112,83 0,00 13,58 30/30 JC>
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 55,39 0,00 5,00 30/30 <
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 93,89 0,00 11,30 30/30 o)
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 127,12 0,00 15,30 30/30 S
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 150,80 0,00 18,15 30/30 8]
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 36,81 0,00 4,43 30/30 45
wn
Total Prov.: 642,61 Desc.: 0,00 Lig.: 642,61 Y
755 MARISA FERREIRA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 104,69 0,00 13,09 30/30
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 42,71 0,00 5,14 30/30
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 14590 0,00 17,56 30/30
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,56 0,00 1,03 30/30
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 10,65 0,00 1,20 30/30
Total Prov.: 312,51 Desc.: 0,00 Lig.: 312,51
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA Usuario: MICHEL

Data: 10/07/2020 10:29
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Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OP(;AO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%o 6' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %:
o>
_50
250
885 MARISOL NANCI PAES SANTOS 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 23,35 0,00 1,02 30/30 < S 8
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 79,78 0,00 3,36 30/30 = § O
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 122,52 0,00 5,16 30/30 8— 5 %
= ah m
Total Prov.: 225,65 Desc.: 0,00 Lig.: 225,65 §§ 5
c8o
3Gy
oRy)
272 MARLENE CRISTINA VIEIRA 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 10,52 0,00 1,20 30/30 S n &
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 323,35 0,00 35,56 30/30 g_ 3 >
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 36,86 0,00 3,04 30/30 a g >
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 27,64 0,00 3,04 30/30 5' o 8
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 140,22 0,00 15,42 30/30 g a o
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 58,56 0,00 6,44 30/30 = g' o)
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 10,09 0,00 1,11 30/30 =g
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 32,46 0,00 3,57 30/30 3 'IE
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 85,11 0,00 9,36 30/30 ooz
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 5,00 0,00 0,55 30/30 g e g
o< 4
Total Prov.: 729,81 Desc.: 0,00 Lig.: 729,81 3§ E
o
oo O
g A
56 MARLI DE OLIVEIRA 04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 42,12 0,00 1,39 30/30 8— Sy
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 129,68 0,00 3,21 30/30 e é N
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 30,30 0,00 1,00 30/30 39 %‘
&
> =2Z
Total Prov.: 202,10 Desc.: 0,00 Lig.: 202,10 Sgm
N I
20>
475 MARLI VAZ CARNEIRO DA ROSA 03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 35,72 0,00 1,30 30/30 B a o)
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 114,32 0,00 4,16 30/30 e} g -
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 115,78 0,00 3,16 30/30 o= %
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 35,72 0,00 1,30 30/30 3&2 5
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 110,47 0,00 4,02 30/30 xXP >
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 10,17 0,00 0,37 30/30 o8 H
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 467 000 017 30/30 589
@y >
Total Prov.: 426,85 Desc.: 0,00 Lig.: 426,85 458 §
g8 w
0 N
57 MARLI WAGNER MIGUEL 04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 106,86 0,00 3,06 30/30 % o
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 108,43 0,00 4,14 30/30 ‘8 g
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 34,83 0,00 1,33 30/30 ; o
Total Prov.: 250,12 Desc.: 0,00 Lig.: 250,12 '
216 MAURICIO SOARES SARAIVA 03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 801,12 0,00 60,00 30/30

03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 223,24 0,00 12,54 30/30



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA Usuario: MICHEL

i % Data: 10/07/2020 10:29
+ ot (Pagina: ***** 36 / 53)
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OPCAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50% 5' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %i
o>
03/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 373,85 0,00 28,00 30/30 — g? o
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 353,03 0,00 26,44 30/30 2o m
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 178,56 0,00 10,03 30/30 < S 8
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 656,25 0,00 49,15 30/30 = E @)
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 270,96 0,00 15,22 30/30 Ss %
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 695,50 0,00 52,09 30/30 a o'm
06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 112,16 0,00 6,30 30/30 ] 3 5
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 540,35 0,00 40,47 30/30 c230
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 254,76 0,00 14,31 30/30 ;?: >
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 554,37 0,00 41,52 30/30 =Ry &
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 143,85 0,00 8,08 30/30 8_ 8 >
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 993,10 0,00 33,43 30/30 o g >
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 131,03 0,00 7,34 30/30 g o 8
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 236,72 0,00 13,26 30/30 g a o
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 99,02 0,00 4,16 30/30 5 g' o
o H
Total Prov.: 6.617,87 Desc.: 0,00 Lig.: 6.617,87 3 E
P =z
o g m
915 MAYARA SARUBO DOS SANTOS 03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 21,34 0,00 1,44 30/30 §_~ < 5
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 48,47 0,00 3,27 30/30 o em
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 82,21 0,00 4,16 30/30 © g 8
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 7,71 0,00 0,26 30/30 8‘5 Py}
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 445 0,00 0,30 30/30 g % >
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 21,94 0,00 1,48 30/30 2ol
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 4565 0,00 3,08 30/30 JoN
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 17,79 0,00 1,20 30/30 o) jZ>
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2,37 0,00 0,16 30/30 5] am
N I
Total Prov.: 251,93 Desc.: 0,00 Lig.: 251,93 'z 3 5
[}
gee
150 MICHELLE DE OLIVEIRA SILVA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 23,63 0,00 2,16 30/30 © 2<
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 6,38 0,00 0,58 30/30 3&2 %
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1,36 0,00 0,12 30/30 X0 >
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2,73 0,00 0,24 30/30 T o
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2,05 0,00 0,18 30/30 S§ 8
@ ¢ >
Total Prov.: 36,15 Desc.: 0,00 Lig.: 36,15 458 §
0na,
X ® %
890 MILEIKA DA SILVA NUNES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 9,17 0,00 1,35 30/30 % @
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 14,47 0,00 2,13 30/30 < g
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 57,15 0,00 8,11 30/30 So
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 31,29 0,00 3,33 30/30 g
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 32,34 0,00 4,59 30/30 '
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 57,92 0,00 4,11 30/30

Total Prov.: 202,34 Desc.: 0,00 Lig.: 202,34
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Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OP(;AO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%o 6' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %i
A
914 MIRIAM LEITE DA MOTA TAVARES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 68,61 0,00 354 30/30 ; o M
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 86,43 0,00 4,30 30/30 < 8— 8
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 120,60 0,00 6,00 30/30 = § O
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 107,20 0,00 4,00 30/30 % 5 %
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 180,90 0,00 9,00 30/30 S_ om
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 287,83 0,00 14,32 30/30 8 § 5
c8o
“Q
Total Prov.: 851,57 Desc.: 0,00 Lig.: 851,57 CBD >
=N N
8g 2
. 2
228 MOISES GARCIA MIRANDA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 36,24 0,00 3,43 30/30 3 g >
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 3,08 0,00 0,32 30/30 5' o 8
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1,44 0,00 0,15 30/30 g a o
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 4,04 0,00 0,42 30/30 s g' o
==
Total Prov.: 44,80 Desc.: 0,00 Lig.: 44,80 P
P =z
o g m
745 MONICA APARECIDA SOARES 04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 76,76 0,00 3,46 30/30 §_~ < 5
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 90,81 0,00 3,07 30/30 < em
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 10,21 0,00 0,46 30/30 8_8 8
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 3,77 0,00 0,17 30/30 og ™
oC
Total Prov.: 181,55 Desc.: 0,00 Lig.: 181,55 § SN
3gN
8aZ
477 NATALIA CASAGRANDE BRABO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 12,34 0,00 0,31 30/30 :5_' a m
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 4,79 0,00 0,12 30/30 N 9_, g9
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 25,84 0,00 0,33 30/30 'g 8 5
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 18,33 0,00 0,23 30/30 B a o
@
o=
Total Prov.: 61,30 Desc.: 0,00 Lig.: 61,30 b5<
>om
(@S]
X ? >
805 NATALIA CERVI 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,48 0,00 0,18 30/30 o8 H
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,80 0,00 0,18 30/30 S8S
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 165,28 0,00 3,38 30/30 8] 8 >
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 22,01 0,00 0,45 30/30 458 §
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 51,83 0,00 1,06 30/30 0nag (D
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 16,14 0,00 0,33 30/30 DO &
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 97,80 0,00 2,00 30/30 © g
«Q
oo
Total Prov.: 370,34 Desc.: 0,00 Lig.: 370,34 ;_cp
578 NEIDE APARECIDA LOBO SOARES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 10,76 0,00 1,26 30/30
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 21,85 0,00 254 30/30
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 47,03 0,00 5,30 30/30

04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 53,95 0,00 6,08 30/30



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA

i > ﬁ
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019

Geral

Usuéario: MICHEL

Data: 10/07/2020 10:29
(Pagina: ***** 387/ 53)

Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 53,59 0,00 4,53 30/30 —
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 27,95 0,00 3,15 30/30 2
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 83,58 0,00 9,42 30/30 <
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,96 0,00 1,01 30/30 o
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 18,90 0,00 2,13 30/30 s
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 21,21 0,00 2,39 30/30 a
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 20,41 0,00 2,30 30/30 ]
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 18,90 0,00 2,13 30/30 %
Total Prov.: 387,09 Desc.: 0,00 Lig.: 387,09 %
=
«Q
145 NEILE APARECIDA CAMARGO VIEIRA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 28,98 0,00 22,28 30/30 T
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 86,74 0,00 8,57 30/30 g
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 139,93 0,00 13,39 30/30 5
03/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 232,83 0,00 22,28 30/30 =8
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 240,77 0,00 23,04 30/30 3
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 86,95 0,00 6,24 30/30 @
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 294,38 0,00 28,17 30/30 g
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 377,46 0,00 36,12 30/30 o)
06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 61,87 0,00 4,44 30/30 S
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 231,26 0,00 22,13 30/30 o
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 264,70 0,00 25,33 30/30 g
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 265,33 0,00 25,39 30/30 g
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 253,84 0,00 24,29 30/30 Q
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 118,19 0,00 11,31 30/30 3
(0]
=]
Total Prov.: 2.683,23 Desc.: 0,00 Lig.: 2.683,23 5]
w
<
146 NEUSA APARECIDA RODRIGUES LOBO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 185 0,00 142 30/30 B
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 131,68 0,00 13,01 30/30 o)
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 202,11 0,00 19,34 30/30 ©
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 313,61 0,00 30,01 30/30 3C>
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 72,32 0,00 5,19 30/30 X
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 199,60 0,00 19,10 30/30 o
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 256,14 0,00 24,51 30/30 %
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 390,52 0,00 37,37 30/30 @®
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 157,45 0,00 11,30 30/30 45
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 211,20 0,00 20,21 30/30 %)
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 29,68 0,00 2,13 30/30 Q
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 245,27 0,00 23,47 30/30
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 327,61 0,00 31,35 30/30
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 293,44 0,00 21,06 30/30
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 104,50 0,00 10,00 30/30
Total Prov.: 2.936,98 Desc.: 0,00 Lig.: 2.936,98
61 NILDA MARIA DE CAMARGO FERREIRA 04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 226,79 0,00 6,11 30/30

- Ig°'AoB ds 291 0ss3201d-3//:dNY asS32® [RUIBLIO OAINDIE 0 ISA NO/3 BINJRUISSE IC0S SaQdelllojul J181go eled "dS3IDL
-9 BWIISIS 'VYVAOL VHITIAINTO SVIA INVIZIZY ‘d0d LNINTVLIOId OAVYNISSY OLNINND0A 3d VIdOD



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA

i > ﬁ
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019

Geral

Usuéario: MICHEL

Data: 10/07/2020 10:29
(Pagina: ***** 39/ 53)

Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 207,36 0,00 4,19 30/30 —
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 225,30 0,00 6,07 30/30 2
Total Prov.: 659,45 Desc.: 0,00 Lig.: 659,45 EE_
5
251 NILTON DE SA CAMARGO 09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 4,14 0,00 0,12 30/30 §
c
Total Prov.: 4,14 Desc.: 0,00 Lig.: 4,14 CBD
>
5]
62 NOEL MARTINS SIQUEIRA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 256,21 0,00 15,00 30/30 3
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 827,16 0,00 36,32 30/30 T
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 177,30 0,00 10,38 30/30 g
02/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 46,92 0,00 2,06 30/30 s
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 162,15 0,00 9,15 30/30 =
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 226,60 0,00 9,59 30/30 3
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 164,99 0,00 9,31 30/30 ®
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 237,70 0,00 10,06 30/30 g
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 198,48 0,00 11,20 30/30 )
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 456,50 0,00 19,32 30/30 S
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 202,55 0,00 11,43 30/30 o
06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 34,97 0,00 1,48 30/30 g
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 161,38 0,00 5,48 30/30 g
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 224,00 0,00 10,16 30/30 2]
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 157,35 0,00 9,39 30/30 3
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 3,80 0,00 0,17 30/30 o
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 984,95 0,00 55,58 30/30 5]
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 148,33 0,00 8,37 30/30 N
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 27,88 0,00 1,18 30/30 =z
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 57,06 0,00 3,22 30/30 B
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 314,49 0,00 13,31 30/30 o)
[{e]
Total Prov.: 5.070,77 Desc.: 0,00 Lig.: 5.070,77 3C>
N
o))
271 ODIRLEI VIEIRA LARANJEIRA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 3,17 0,00 0,30 30/30 %
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 10,69 0,00 1,00 30/30 ®
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 9,62 0,00 1,00 30/30 45
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 31,76 0,00 3,30 30/30 2]
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 60,63 0,00 6,30 30/30 Q
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 166,49 0,00 17,30 30/30
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 48,12 0,00 5,00 30/30
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 144,36 0,00 15,00 30/30
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 51,33 0,00 4,00 30/30
Total Prov.: 526,17 Desc.: 0,00 Lig.: 526,17
399 OSMAR RODRIGUES 03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 338,22 0,00 19,32 30/30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA

i > ﬁ
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019

Geral

Usuéario: MICHEL

Data: 10/07/2020 10:29
(Pagina: ***** 40/ 53)

Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 612,72 0,00 35,00 30/30 —
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 74,69 0,00 3,20 30/30 2
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 232,66 0,00 13,29 30/30 <
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 389,69 0,00 22,26 30/30 o
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 816,73 0,00 24,27 30/30 s
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 185,12 0,00 7,02 30/30 a
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 139,76 0,00 5,30 30/30 ]
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 355,73 0,00 13,49 30/30 %
Total Prov.: 3.145,32 Desc.: 0,00 Lig.: 3.145,32 %
=
Q
444 PAULA DEFENSOR MASCARENHAS DA RO  04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 32,56 0,00 3,15 30/30 T
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 26,04 0,00 3,36 30/30 g
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 27,52 0,00 3,55 30/30 s
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 16,05 0,00 2,07 30/30 =8
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 9,77 0,00 1,26 30/30 3
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2,64 0,00 0,34 30/30 @
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 7,75 0,00 1,00 30/30 g
O
Total Prov.: 122,33 Desc.: 0,00 Lig.: 122,33 3
o
g
814 PAULO HENRIQUE MENDES MAGALHAES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 122,89 0,00 12,00 30/30 g
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 983,11 0,00 72,00 30/30 Q
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 10,31 0,00 1,00 30/30 3
02/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 164,91 0,00 12,00 30/30 o
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 638,23 0,00 60,00 30/30 5]
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 510,58 0,00 36,00 30/30 N
03/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 127,65 0,00 12,00 30/30 =z
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 127,65 0,00 12,00 30/30 B
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 510,58 0,00 36,00 30/30 o)
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 680,78 0,00 48,00 30/30 ©
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 21,27 0,00 2,00 30/30 3C>
06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 340,39 0,00 24,00 30/30 X
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 21,27 0,00 2,00 30/30 o
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 510,58 0,00 36,00 30/30 S
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 63,82 0,00 6,00 30/30 @®
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 411,30 0,00 29,00 30/30 45
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 21,27 0,00 2,00 30/30 %)
09/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 411,30 0,00 29,00 30/30 Q
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 510,58 0,00 36,00 30/30
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 35,46 0,00 4,00 30/30
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 283,66 0,00 24,00 30/30
Total Prov.: 6.507,59 Desc.: 0,00 Lig.: 6.507,59
934 PAULO SERGIO BRESCIANI JUNIOR 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 65,74 0,00 7,07 30/30
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 453,39 0,00 36,57 30/30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA Usuario: MICHEL

i % Data: 10/07/2020 10:29
+ ot (Pagina: ***** 41 / 53)
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OP(;AO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%o 6' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %i
o>
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 68,10 0,00 7,23 30/30 — g? o
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2253 0,00 2,33 30/30 % oM
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 84,83 0,00 6,58 30/30 < S 8
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 522 0,00 0,54 30/30 = E (@)
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 78,90 0,00 6,12 30/30 8— 5 %
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 179,37 0,00 18,55 30/30 S_ om
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 79,55 0,00 6,17 30/30 8 § 5
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 71,07 0,00 7,35 30/30 cg @)
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 92,25 0,00 9,54 30/30 ;?: >
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 167,86 0,00 13,02 30/30 S n &
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 177,63 0,00 18,37 30/30 8_ 8 >
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 29,01 0,00 2,25 30/30 a g >
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2,42 0,00 0,25 30/30 5' o 8
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 16,78 0,00 1,01 30/30 g a o
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 41,64 0,00 3,23 30/30 = g' o)
o H
Total Prov.: 1.636,29 Desc.: 0,00 Lig.: 1.636,29 3 E
P =z
o g m
164 PAULO SERGIO RODRIGUES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 139,15 0,00 10,59 30/30 §_~ < 5
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 120,25 0,00 9,11 30/30 < em
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 75,72 0,00 5,55 30/30 o g 8
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 99,47 0,00 7,29 30/30 8'5 py)
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 116,25 0,00 8,52 30/30 8— % >
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 99,87 0,00 7,32 30/30 2o N
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 28,52 0,00 2,09 30/30 39 N
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 138,76 0,00 10,17 30/30 ‘3" Q jZ>
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 140,40 0,00 10,29 30/30 5] am
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 58,81 0,00 4,31 30/30 N 9_, )9>
Z8
Total Prov.: 1.017,20 Desc.: 0,00 Lig.: 1.017,20 Bﬁ (8
=
o<
837 PAULO VINICIUS ALFA PEREZ DALPRAT S 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 13,25 0,00 1,49 30/30 3&2 %
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 3,60 0,00 0,39 30/30 X0 >
a7 o
Total Prov.: 16,85 Desc.: 0,00 Lig.: 16,85 S 3 8
3>
L4z
921 PEDRO ANGELO CACERES DELCI 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 9,71 0,00 143 30/30 ng (D
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 217,95 0,00 32,09 30/30 ;Ug &
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 325,62 0,00 46,21 30/30 T o
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 391,15 0,00 55,51 30/30 ‘8 g
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 29,22 0,00 3,11 30/30 So
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 346,19 0,00 49,13 30/30 g
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 422,79 0,00 60,00 30/30 '
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 22,76 0,00 3,23 30/30
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 270,44 0,00 19,19 30/30
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 283,69 0,00 40,26 30/30

09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 443,93 0,00 63,00 30/30



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA Usuario: MICHEL

i % Data: 10/07/2020 10:29
+ ot (Pagina: ***** 42 / 53)
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OPCAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50% 6' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %i
0>
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 381,00 0,00 54,07 30/30 = g? g
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 315,19 0,00 28,30 30/30 %g g
o
Total Prov.: 3.459,64 Desc.: 0,00 Liq.: 3.459,64 EE_E 8
B5=
om
936 PEDRO ANGELO DE MORAIS NETO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 26,07 0,00 3,26 30/30 § § 5
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 19,10 0,00 2,37 30/30 c230
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 62,23 0,00 7,49 30/30 ;?: >
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 42,71 0,00 5,14 30/30 30 &
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2,24 0,00 0,27 30/30 8_ 8 >
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 39,65 0,00 4,10 30/30 a g >
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 66,78 0,00 5,18 30/30 T o 8
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 19,34 0,00 2,00 30/30 g 6o
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 130,73 0,00 10,14 30/30 5 g' o)
S
Total Prov.: 408,85 Desc.: 0,00 Lig.: 408,85 3 E
o=z
o g m
958 RAFAEL DE AVILA SOARES 08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 50,19 0,00 1,19 30/30 §_~ < 5
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 215,53 0,00 5,11 30/30 a &m
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 596,28 0,00 13,20 30/30 o g 8
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 285,04 0,00 6,31 30/30 8‘5 )
QC
Total Prov.: 1.147,04 Desc.: 0,00 Liq.: 1.147,04 § S g
o N
EE
917 RAFAEL DE LIMA SANTANA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,01 0,00 1,18 30/30 5] a m
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 22,07 0,00 3,25 30/30 N 2
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 23,39 0,00 3,32 30/30 'g 3 5
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 28,61 0,00 4,06 30/30 B a o
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 31,29 0,00 3,33 30/30 o) g C
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,95 0,00 1,27 30/30 o<
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 17,76 0,00 2,52 30/30 3&2 %
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 77,09 0,00 5,47 30/30 X0 >
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 15,22 0,00 2,16 30/30 T o
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 57,71 0,00 8,19 30/30 S 8 8
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 10,78 0,00 1,53 30/30 0,°§ j;
50
Total Prov.: 300,88 Desc.: 0,00 Lig.: 300,88 8 8 >
To D
0 4
T o
751 RARISSA RIBEIRO PIRES 04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 151,42 0,00 6,07 30/30 ‘8 g
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 133,04 0,00 4,00 30/30 So
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 182,35 0,00 7,31 30/30 g
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 31,68 0,00 1,27 30/30 '
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2494 0,00 1,00 30/30

Total Prov.: 523,43 Desc.: 0,00 Lig.: 523,43



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA

i > ﬁ
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019

Geral

Usuéario: MICHEL
Data: 10/07/2020 10:29

(Pagina: ***** 43

753)

Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
260 REGIANE FERNANDA DA SILVA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 9,03 0,00 1,03 30/30 2
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 3,42 0,00 0,39 30/30 <
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 28,92 0,00 3,18 30/30 =
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 527 0,00 0,58 30/30 8‘
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 39,65 0,00 3,27 30/30 S_
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 13,55 0,00 1,49 30/30 S
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 75,29 0,00 8,28 30/30 c
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,18 0,00 0,45 30/30 CBD
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 464 0,00 0,51 30/30 =
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 12,37 0,00 1,36 30/30 8_
Q
Total Prov.: 200,32 Desc.: 0,00 Lig.: 200,32 T
)
974 REGIANE HELOISA DE LIMA 11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 118,72 0,00 5,00 30/30 %
Total Prov.: 118,72 Desc.: 0,00 Lig.: 118,72 §
8
243 REGINALDO LOBO CASSEMIRO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 487,92 0,00 39,25 30/30 3
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 750,18 0,00 60,00 30/30 o
02/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 142,16 0,00 11,37 30/30 8'
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 774,64 0,00 60,00 30/30 8—
03/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 148,47 0,00 11,50 30/30 Q
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 774,64 0,00 60,00 30/30 3
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 190,39 0,00 11,06 30/30 o
04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 326,51 0,00 25,29 30/30 5]
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 774,64 0,00 60,00 30/30 N
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 327,03 0,00 25,33 30/30 'g
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 774,64 0,00 60,00 30/30 B
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 445,42 0,00 34,50 30/30 o)
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 654,09 0,00 29,32 30/30 ©
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 774,64 0,00 60,00 30/30 JC>
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 190,22 0,00 11,05 30/30 X
08/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 247,24 0,00 19,15 30/30 o)
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 774,64 0,00 60,00 30/30 %
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 497,71 0,00 38,55 30/30 8]
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 774,64 0,00 60,00 30/30 ‘5
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 361,50 0,00 28,00 30/30 n
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 555,42 0,00 43,02 30/30 Y
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 105,35 0,00 6,12 30/30
Total Prov.: 10.852,09 Desc.: 0,00 Lig.: 10.852,09
779 RENATA APARECIDA ALVES CORREA DO 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 108,68 0,00 4,31 30/30
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 139,52 0,00 4,00 30/30
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 3,14 0,00 0,12 30/30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA Usuario: MICHEL

Data: 10/07/2020 10:29
+ ot (Pagina: ***** 44 / 53)
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OP(;AO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%o 6' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %i
o>
Total Prov.: 251,34 Desc.: 0,00 Lig.: 251,34 =n-? )
SgMm
288
945 RIBAMAR MARTINS SIQUEIRA 03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 118,81 0,00 14,30 30/30 = E (@]
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 120,64 0,00 14,52 30/30 8— 5 %
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 80,87 0,00 7,30 30/30 S_ om
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 112,33 0,00 13,52 30/30 8 § 5
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 36,56 0,00 3,30 30/30 cg @)
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 81,03 0,00 8,38 30/30 g >
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 100,08 0,00 10,35 30/30 S n &
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 265,46 0,00 20,59 30/30 g_ 3 >
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 147,36 0,00 15,24 30/30 a g >
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 187,69 0,00 19,41 30/30 5' o 8
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 215,73 0,00 22,31 30/30 g a o
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 9,67 0,00 1,00 30/30 5 g' o
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 209,12 0,00 16,22 30/30 =g
352
Total Prov.: 1.685,35 Desc.: 0,00 Lig.: 1.685,35 g o E
o)
gtz
=
69 RITA DE CASSIA CAMPOS SOARES 03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 216,50 0,00 16,16 30/30 3 em
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 241,28 0,00 18,01 30/30 g_g 8
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 417,35 0,00 18,08 30/30 Sy
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 58,85 0,00 4,45 30/30 8— Sy
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 222,31 0,00 942 30/30 e é N
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 164,92 0,00 12,31 30/30 39 N
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 74,22 0,00 5,54 30/30 ‘3" Q ]Z>
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 229,23 0,00 17,11 30/30 Spm
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 93,78 0,00 7,00 30/30 N 9_, g9
=35
Total Prov.: 1.718,44 Desc.: 0,00 Lig.: 1.718,44 B& 8
@
O0zC
O~
750 ROBERTA CAMARGO FERREIRA HIRANO 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 108,68 0,00 4,31 30/30 Eg%
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 9391 0,00 3,59 30/30 xXP >
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 139,52 0,00 4,00 30/30 o8 H
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 485,79 0,00 18,57 30/30 % 3 8
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 115,37 0,00 441 30/30 8] 8 >
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 113,53 0,00 4,34 30/30 ‘58 §
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.230,04 0,00 47,02 30/30 0na (D
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 821,69 0,00 31,41 30/30 DO &
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 141,26 0,00 5,40 30/30 © g
«Q
oo
Total Prov.: 3.249,79 Desc.: 0,00 Lig.: 3.249,79 ;clo
226 ROBERTO CARLOS DA CRUZ 04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 179,60 0,00 6,22 30/30
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 154,00 0,00 4,00 30/30

Total Prov.: 333,60 Desc.: 0,00 Lig.: 333,60
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Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM

OPCAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50% 5' o
m

FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %:

o>

_50

250

479 ROGERIO ALVES DE CASTRO 01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 41,98 0,00 22,00 30/30 < S 8

02/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 404,92 0,00 24,00 30/30 = § @)

03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 627,46 0,00 36,00 30/30 Ss %

04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 52,29 0,00 4,00 30/30 a o'm

04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 418,30 0,00 24,00 30/30 ] 3 5

05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 418,30 0,00 24,00 30/30 c230

06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 418,30 0,00 24,00 30/30 CBD >

07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 331,16 0,00 19,00 30/30 SO &

08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 52,29 0,00 4,00 30/30 g_ 8 >

08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 505,45 0,00 29,00 30/30 o g >

09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 392,16 0,00 30,00 30/30 g o 8

09/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 418,30 0,00 24,00 30/30 g a o

10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 52,29 0,00 4,00 30/30 5 g' o

10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 627,46 0,00 36,00 30/30 oZ5

11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 13,07 0,00 1,00 30/30 3 ,Jz

11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 383,45 0,00 22,00 30/30 g g %
[

Total Prov.: 5.157,18 Desc.: 0,00 Lig.: 5.157,18 éé E

8o 3

488 ROQUE LOPES FILHO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 667,29 0,00 60,00 30/30 8'% p)

01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 1.082,49 0,00 73,00 30/30 g % >

01/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 678,41 0,00 61,00 30/30 2ol

02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 671,25 0,00 60,00 30/30 JoN

02/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 716,00 0,00 48,00 30/30 o) jZ>

02/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 1.253,00 0,00 112,00 30/30 5] am

03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 235,52 0,00 12,00 30/30 N 2

03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 369,63 0,00 24,00 30/30 =9 5

04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 23,10 0,00 2,00 30/30 B a o

04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 369,63 0,00 24,00 30/30 o) g [

05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 693,05 0,00 60,00 30/30 =<

05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 554,44 0,00 36,00 30/30 3&2%

05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 277,22 0,00 24,00 30/30 X0 >

06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 369,63 0,00 24,00 30/30 T o

07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 554,44 0,00 36,00 30/30 % 3 8

08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 46,20 0,00 4,00 30/30 o8] B>

08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 369,63 0,00 24,00 30/30 ‘58 )7;

09/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 759,28 0,00 49,30 30/30 0nag (n

10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 400,43 0,00 26,00 30/30 ;Ug &

11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 9,63 0,00 1,00 30/30 T o

11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 231,02 0,00 18,00 30/30 < g

So

Total Prov.: 10.331,29 Desc.: 0,00 Lig.: 10.331,29 ? '

447 ROSA FILOMENA DE ANDRADE LOPES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 42,25 0,00 32,48 30/30
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 266,45 0,00 30,03 30/30

03/2019 32 BANCO DE HORA EXTRA 274,00 0,00 54,71 30/30
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Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 450,91 0,00 27,52 30/30 —
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 94,64 0,00 8,00 30/30 2
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 30,17 0,00 3,40 30/30 <
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 189,97 0,00 21,41 30/30 o
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 143,21 0,00 16,14 30/30 8—
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 173,20 0,00 19,52 30/30 a
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 164,24 0,00 18,51 30/30 ]
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 159,71 0,00 18,00 30/30 %
Total Prov.: 1.988,75 Desc.: 0,00 Lig.: 1.988,75 %
=
Q
975 ROSANA ALVES DOS SANTOS DA SILVA 11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 57,30 0,00 2,30 30/30 T
Total Prov.: 57,30 Desc.: 0,00 Lig.: 57,30 g-
)
803 RUBENS JOSE PEREIRA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 78,05 0,00 60,00 30/30 ‘BD
01/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 90,60 0,00 52,23 30/30 g
01/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 27,71 0,00 21,30 30/30 o)
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 464,91 0,00 52,55 30/30 o
02/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 100,38 0,00 8,51 30/30 ©
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 g
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 343,81 0,00 28,25 30/30 g
03/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 193,96 0,00 21,25 30/30 Q
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 3
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 244,01 0,00 20,05 30/30 o
04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 311,07 0,00 34,08 30/30 5]
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 IN)
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 600,23 0,00 49,32 30/30 =
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 569,02 0,00 62,34 30/30 B
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 o)
06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 292,08 0,00 24,00 30/30 ©
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 341,74 0,00 37,44 30/30 3C>
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 X
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 382,27 0,00 31,41 30/30 o)
07/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 616,66 0,00 67,56 30/30 S
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 3]
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 547,78 0,00 45,01 30/30 45
08/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 594,94 0,00 65,18 30/30 wn
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30 Y
09/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 124,26 0,00 10,21 30/30
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 331,33 0,00 36,30 30/30
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,66 0,00 60,00 30/30
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 489,61 0,00 40,23 30/30
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 657,19 0,00 72,00 30/30
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 542,18 0,00 59,40 30/30
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 282,35 0,00 23,20 30/30
Total Prov.: 12.607,42 Desc.: 0,00 Lig.: 12.607,42
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Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OP(;AO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%o 6' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %i
o>
_50
250
539 SALVADOR DE JESUS ANDRADE 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 14,30 0,00 1,32 30/30 < 8— 8
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 657,40 0,00 60,00 30/30 = E (@)
02/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 230,20 0,00 21,01 30/30 8— 5 %
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 675,93 0,00 60,00 30/30 S_ om
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 92,98 0,00 6,19 30/30 8 § 5
03/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 9553 0,00 8,48 30/30 cg @)
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 675,93 0,00 60,00 30/30 c_?: >
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 91,18 0,00 6,07 30/30 S n &
04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 490,61 0,00 43,55 30/30 g_ 8 >
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594,27 0,00 60,00 30/30 a g >
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 17293 0,00 17,46 30/30 E," o 8
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594,27 0,00 60,00 30/30 g a o
06/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 135,76 0,00 10,28 30/30 5 g' o
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 396,68 0,00 40,05 30/30 SR ==
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 271,19 0,00 27,38 30/30 § R '32
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 579,42 0,00 58,50 30/30 oo =z
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594,27 0,00 60,00 30/30 g e E
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 401,43 0,00 40,53 30/30 o) =
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 594,27 0,00 60,00 30/30 c = m
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 264,91 0,00 20,06 30/30 © g 8
10/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 228,89 0,00 23,11 30/30 8'3 py)
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 438,87 0,00 44,31 30/30 8— % >
oo N
Total Prov.: 8.291,22 Desc.: 0,00 Lig.: 8.291,22 5 g"%‘
Sz
SpM
948 SAMUEL ARAUJO DE OLIVEIRA 06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 29,10 0,00 4,13 30/30 N g_, g9
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 30,30 0,00 4,30 30/30 'g 8 5
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 16,98 0,00 241 30/30 B a o
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 56,72 0,00 8,05 30/30 o) g [
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 8,03 0,00 1,14 30/30 d:g_é: %
Total Prov.: 141,13 Desc.: 0,00 Lig.: 141,13 § f,? §
a7 o
589
47 SANDRO JOSE SOARES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.184,22 0,00 54,27 30/30 Qo 8 >
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.141,74 0,00 52,18 30/30 58%
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.359,02 0,00 60,00 30/30 0nag (n
03/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 532,96 0,00 23,53 30/30 ;Ug o
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.359,02 0,00 60,00 30/30 o3
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 218,35 0,00 7,23 30/30 ‘8 g
04/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 1.190,73 0,00 52,57 30/30 So
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.359,02 0,00 60,00 30/30 g’
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 303,21 0,00 10,04 30/30 '
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 728,89 0,00 32,18 30/30
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 2.411,33 0,00 60,00 30/30
06/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 1.043,94 0,00 47,58 30/30

08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.323,46 0,00 58,43 30/30
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FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 326,84 0,00 14,43 30/30 —
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.231,73 0,00 54,38 30/30 2
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 465,09 0,00 15,40 30/30 <
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 366,48 0,00 16,18 30/30 o
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 105,70 0,00 3,50 30/30 s
12/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 573,05 0,00 25,30 30/30 a
o
Total Prov.: 17.224,78 Desc.: 0,00 Lig.: 17.224,78 2
3
=4
140 SHEYLLA DE OLIVEIRA NUNES RODRIGUE  04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 160,85 0,00 6,26 30/30 g_
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 137,04 0,00 4,00 30/30 S
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 139,01 0,00 5,41 30/30 T
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 39,83 0,00 1,55 30/30 g
Total Prov.: 476,73 Desc.: 0,00 Lig.: 476,73 %
3
®
75 SILVANA ANDRADE DE OLIVEIRA PROENC  01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 63,08 0,00 2,16 30/30 g
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 219,07 0,00 7,23 30/30 o)
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 795,68 0,00 26,26 30/30 S
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 329,26 0,00 8,15 30/30 o
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 917,79 0,00 30,29 30/30 g
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 311,79 0,00 10,29 30/30 g
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 159,68 0,00 5,27 30/30 Q
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 375,11 0,00 12,38 30/30 3
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1.006,87 0,00 33,23 30/30 o
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 181,80 0,00 6,00 30/30 5]
N
Total Prov.: 4.360,13 Desc.: 0,00 Lig.: 4.360,13 'z
816 SILVANA DA CONCEICAO MARIANO PIRES  01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 21,49 0,00 15,02 30/30 ©
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 172,35 0,00 18,21 30/30 3C>
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 176,72 0,00 18,10 30/30 X
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 267,03 0,00 27,35 30/30 o
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 265,27 0,00 27,17 30/30 %
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 364,67 0,00 37,35 30/30 @®
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 200,54 0,00 20,54 30/30 ‘5
%)
Total Prov.: 1.468,07 Desc.: 0,00 Lig.: 1.468,07 Y
76 SILVANA PINTO GERALDINI 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 413,14 0,00 11,55 30/30
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 337,77 0,00 9,10 30/30
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 566,78 0,00 15,27 30/30
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 197,96 0,00 4,00 30/30
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 308,08 0,00 8,30 30/30
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 188,19 0,00 5,07 30/30
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 159,61 0,00 4,30 30/30
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0>
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 85,37 0,00 2,30 30/30 — g? %
2
Total Prov.: 2.256,90 Desc.: 0,00 Lig.: 2.256,90 <l 8—8
27O
o g c
886 SIMONE APARECIDA DA SILVA UNTERKIR 03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 311,53 0,00 13,12 30/30 ia’” %
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 248,14 0,00 10,45 30/30 S § 5
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 136,77 0,00 4,32 30/30 c230
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 103,53 0,00 4,36 30/30 ;?: >
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 558,01 0,00 23,50 30/30 30 &
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 77,17 0,00 3,25 30/30 g_ 8 >
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 172,15 0,00 7,25 30/30 a g >
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 189,96 0,00 8,00 30/30 5_'_,' o 8
n
Total Prov.: 1.797,26 Desc.: 0,00 Lig.: 1.797,26 g- gg
SES
552
913 SUELEN DE FATIMA MENDES SUNTAQUE 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 12,64 0,00 1,58 30/30 o0 =z
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 9,99 0,00 1,24 30/30 g e g
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 10,39 0,00 1,25 30/30 <5
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 33,48 0,00 4,03 30/30 a &m
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 3581 0,00 4,31 30/30 g_g 8
SR
Total Prov.: 102,31 Desc.: 0,00 Lig.: 102,31 S<>
25N
SgN
798 SUELI VAZ VIEIRA CAMARGO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 258,00 0,00 32,26 30/30 o Q )Z>
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 44,72 0,00 5,55 30/30 Spm
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 141,99 0,00 17,09 30/30 N 2
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 29,83 0,00 3,59 30/30 'g 3 5
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 57,50 0,00 5,19 30/30 B a o
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 218,52 0,00 26,30 30/30 o) g C
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 378,71 0,00 45,58 30/30 o<
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 295,29 0,00 35,54 30/30 3&2 %
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 125,18 0,00 11,30 30/30 xXP >
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 228,32 0,00 27,48 30/30 T o
08/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 23,60 0,00 2,13 30/30 S 8 8
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 552,36 0,00 66,48 30/30 Qo B>
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 253,33 0,00 30,49 30/30 458 )7;
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 99,70 0,00 9,00 30/30 0ng n
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 91,40 0,00 11,00 30/30 DO &
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 4431 0,00 4,00 30/30 oo
12/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 99,70 0,00 9,00 30/30 ‘8 g
S
Total Prov.: 2.942,46 Desc.: 0,00 Lig.: 2.942,46 g '
786 SUSANA CRISTINA FELIPE SOARES 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 130,68 0,00 16,34 30/30
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 173,56 0,00 21,54 30/30

03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 211,45 0,00 2545 30/30



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA Usuario: MICHEL

Data: 10/07/2020 10:29
+ ot (Pagina: ***** 50 / 53)
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OP(;AO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50% 6' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %:
o>
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 202,48 0,00 24,37 30/30 = g? )
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 169,41 0,00 20,39 30/30 2 m
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 283,46 0,00 18,58 30/30 < S 8
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 29,58 0,00 3,56 30/30 = § @)
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 87,91 0,00 10,58 30/30 8— 5 %
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 134,68 0,00 16,21 30/30 S_ om
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 58,16 0,00 7,00 30/30 S § 5
c8o
“Q
Total Prov.: 1.481,37 Desc.: 0,00 Lig.: 1.481,37 CBD >
=R N
8g 2
z
79 VALDIR DONIZETE CAMARGO 03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 626,97 0,00 37,51 30/30 3 g >
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 304,04 0,00 18,19 30/30 5' o 8
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 143,08 0,00 6,42 30/30 g 6o
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 547,19 0,00 26,49 30/30 = g' o)
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 999,37 0,00 48,38 30/30 =g
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 193,76 0,00 9,38 30/30 3 ,Jz
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 497,62 0,00 24,09 30/30 oo =z
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 817,80 0,00 39,59 30/30 g e g
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 787,64 0,00 38,13 30/30 <5
10/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 446,46 0,00 16,21 30/30 < &m
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 434,62 0,00 21,04 30/30 g_g 8
11/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 395,23 0,00 14,35 30/30 og ™
QC
Total Prov.: 6.193,78 Desc.: 0,00 Lig.: 6.193,78 § S E
o N
EE
893 VALERIA DA SILVA VIEIRA FERREIRA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 102,13 0,00 5,27 30/30 :5_' g m
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 83,53 0,00 4,31 30/30 N 2
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 122,21 0,00 6,08 30/30 'g 3 5
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 114,17 0,00 4,26 30/30 B a o
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 246,02 0,00 12,24 30/30 o g -
= <
O~
Total Prov.: 668,06 Desc.: 0,00 Lig.: 668,06 3&2%
x? >
o8+
80 VALERIA RODRIGUES SOARES 04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 226,79 0,00 6,11 30/30 S S 8
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 197,96 0,00 4,00 30/30 8] o>
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 188,19 0,00 5,07 30/30 ‘58 §
0ng .,
Total Prov.: 612,94 Desc.: 0,00 Lig.: 612,94 :Ug %
T o
g3
221 VALKIRIA APARECIDA DE OLIVEIRAPINTO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 22,05 0,00 2,38 30/30 ;_ ®
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 19,86 0,00 2,13 30/30 =
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 49,66 0,00 5,16 30/30
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 168,71 0,00 17,53 30/30
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 56,85 0,00 4,43 30/30
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 272,45 0,00 28,31 30/30

06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 386,79 0,00 40,19 30/30



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA

i > ﬁ
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Usuéario: MICHEL
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(Pagina: ***** 517/ 53)

Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 127,23 0,00 13,22 30/30 —
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 105,86 0,00 11,00 30/30 2
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 310,37 0,00 32,25 30/30 <
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 274,57 0,00 28,53 30/30 o
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 71,89 0,00 7,47 30/30 s
Total Prov.: 1.866,29 Desc.: 0,00 Lig.: 1.866,29 §
c
3
220 VALQUIRIA SOARES COELHO POLES 04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 91,43 0,00 9,50 30/30 =
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 58,13 0,00 4,53 30/30 8_
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 71,79 0,00 7,46 30/30 S
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 1,06 0,00 0,11 30/30 T
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 67,37 0,00 7,00 30/30 g
Total Prov.: 289,78 Desc.: 0,00 Lig.: 289,78 %
3
®
402 VANESSA APARECIDA ANTUNES 05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 113,05 0,00 9,21 30/30 g
05/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 85,92 0,00 7,00 30/30 o)
&
Total Prov.: 198,97 Desc.: 0,00 Lig.: 198,97 8_
o
)
771 VANIA COELHO 03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 64,62 0,00 9,17 30/30 Q
3
Total Prov.: 64,62 Desc.: 0,00 Liq.: 64,62 o
3
II\J
942 VERA LUCIA VIEIRA POLASTRI 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 96,69 0,00 12,00 30/30 =
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 118,81 0,00 14,30 30/30 B
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 253,83 0,00 30,55 30/30 o)
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 55,39 0,00 5,00 30/30 ©
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 193,59 0,00 23,30 30/30 3C>
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 326,11 0,00 39,25 30/30 X
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 183,99 0,00 12,06 30/30 o
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 208,38 0,00 25,08 30/30 %
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 210,13 0,00 25,29 30/30 @®
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 46,11 0,00 5,55 30/30 ‘5
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 17,12 0,00 2,06 30/30 %
Total Prov.: 1.710,15 Desc.: 0,00 Lig.: 1.710,15
180 VICENTINA LEME DA SILVA 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 280,74 0,00 30,30 30/30
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 291,88 0,00 31,30 30/30
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 313,51 0,00 30,00 30/30
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 512,06 0,00 49,00 30/30
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 222,94 0,00 16,00 30/30
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 407,56 0,00 39,00 30/30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUADRA Usuario: MICHEL

Data: 10/07/2020 10:29
+ ot (Pagina: ***** 52 / 53)
Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM
OP(;AO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50% 6' o
m
FUNCIONARIO MES/ANO _EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL % %i
o>
05/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 59,91 0,00 4,30 30/30 = g? g
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 480,71 0,00 46,00 30/30 2 m
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 627,01 0,00 60,00 30/30 < S 8
07/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 185,32 0,00 13,30 30/30 = § O
07/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 31,35 0,00 3,00 30/30 g; 5 %
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 243,49 0,00 23,30 30/30 S_ om
09/2019 28 BANCO DE HORA EXTRA 292,61 0,00 28,00 30/30 9 § 5
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 347,99 0,00 33,30 30/30 c230
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 94,05 0,00 9,00 30/30 ;?: >
=R N
SRR
Total Prov.: 4.391,13 Desc.: 0,00 Lig.: 4.391,13 8_§§
S35
D o
476 VIRGINIA FRANCIS DE ALMEIDA 02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 40,35 0,00 1,01 30/30 ® a 8
03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 85,16 0,00 2,06 30/30 5 g' o
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 13,23 0,00 0,32 30/30 SR ==
05/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 86,81 0,00 2,10 30/30 3 'IE
06/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 41,75 0,00 1,01 30/30 ooz
07/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 12,75 0,00 0,16 30/30 g e g
08/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 60,77 0,00 1,47 30/30 <5
09/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 23,56 0,00 0,57 30/30 a &m
10/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 16,95 0,00 0,41 30/30 g_g 8
11/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 16,12 0,00 0,39 30/30 =)
QC
Total Prov.: 397,45 Desc.: 0,00 Lig.: 397,45 § S E
o N
EE
892 VIVIANE DE OLIVEIRA BACCI DE CAMARG 03/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 704,85 0,00 33,35 30/30 :5_' a m
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 131,67 0,00 6,23 30/30 N 2
04/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 119,20 0,00 4,23 30/30 'g 3 5
N®»
n
Total Prov.: 955,72 Desc.: 0,00 Lig.: 955,72 8 28
= <
82 ZENEIDA ALVES DE AZEVEDO 01/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 13,70 0,00 1,21 30/30 > ",? >
02/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 28,37 0,00 2,30 30/30 T o
03/2019 27 HORAS EXTRAS 100% 19,63 0,00 1,13 30/30 % 8 8
04/2019 26 HORAS EXTRAS 50% 70,86 0,00 5,44 30/30 0,°§ :;
N
ol >
Total Prov.: 132,56 Desc.: 0,00 Lig.: 132,56 0na,
oD
0 2
T
Total Liquido do Nivel Administrativo 520.860,39 < g
Total Geral 520.860,39 ;_ ®

187 funcionarios

Selecao efetuada:


atodaka
Realce
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Relacdo de Movimento Calculado no Periodo de 01/2019 a 12/2019 Geral Sistema CECAM

OPGAO MENSAL EVENTO 026 - HORAS EXTRAS 50%

FUNCIONARIO MES/ANO EVENTO VALOR PERC. HORAS F. TOTAL

=> Nivel Administrativo 0 - Cédigos: (0, 1,2,3,4,5,6,7,8)
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