CAMARA MUNICIPAL DE QUADRA
CNPJ/MF n° 01.612.149/0001-94

PROCESSO ADMNISTRATIVO N° 004/2022
Protocolado sob n° 0020/2022

EDITAL DE LICITACAO
MODALIDADE CONVITE

CONVITE N° 01/2022

REGIME DE CONTRATAGAO: EMPREITADA POR PRECO GLOBAL
TIPO: MENOR PREGO

DATA DE INICIO: 14/02/2022

DATA DE ENCERRAMENTO: 24 de Margo de 2022

1. PREAMBULO

1.1.- A Camara Municipal de Quadra, com sede & Rua Jodo Antdnio Lobo, n° 662, Jardim Tonico Vieira,
Quadra/SP, Cep 18.255-000 inscrita no CNPJ. sob o n® 01.612.149/0001-94, CONVIDA essa conceituada empresa
para participar do presente certame licitatério, na modalidade de CONVITE, do tipo MENOR PRECO, o qual sera
processado e julgado em consonancia com a Lei n° 8.666/93 e alteractes posteriores, bem como as normas
estabelecidas na Lei Complementar n® 123/06, Lei Complementar n® 147/14, Lei Complementar n® 155/16 e
demais normas legais pertinentes.

1.2.- Para o recebimento do envelope PROPQOSTA, fica determinado o dia 24 de marco de 2022, até as 10:00
horas. os quais deverdo ser entregues na Secretaria da Camara Municipal de Quadra, no endereco acima
mencionado.

1.3.- A abertura do envelope PROPOSTA

A abertura ocorrera as 10:15 horas, na sede da Camara Municipal de Quadra do mesmo endereco e no mesmo
dia mencionado no item 1.2.

2. DO OBJETO

2.1.- CONSTITUI OBJETO DA PRESENTE LICITACAO, A CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA LICENCIAMENTO OU CESSAO DE DIREITO DE USO (LOCACAO) DOS SEGUINTES SISTEMAS
INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA: (1) ORCAMENTO, CONTABILIDADE E TESOURARIA; (2)
ADMINISTRAGAO DE PESSOAL, (3) PATRIMONIO E (4) PORTAL DA TRANSPARENCIA, ALEM DOS
SEGUINTES SERVICOS COMPLEMENTARES: (I) SERVICOS DE IMPLANTACAO, INSTALACAO E
CONFIGURAGAO; (ll) APOIO TECNICO A DISTANCIA; () ATUALIZACAO DO SISTEMA E (IV)
MANUTENCAO DE PROGRAMAS DE COMPUTAGCAO E BANCOS DE DADOS, conforme especificagbes
constantes do Anexo | — Descrigao dos Servigos, integrante deste CONVITE.

2.1.1.- Seréo executados pela CONTRATADA em regime empreitada por preco global.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1.- Além das empresas convidadas pela Administragdo, poderdo participar do presente, empresas interessadas,
cadastradas na correspondente especialidade em qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica, que
manifestem interesse com antecedéncia de até 24 horas antes do prazo previsto para entrega das propostas,
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conforme procedimento estabelecido no artigo 22, § 3° da Lei Federal n.® 8.666/93 e com suas atualizagbes
posteriores.

3.2. - Nao sera permitida a participacéo de pessoa fisica, de consorcio de empresas, de empresas em regime de
faléncias ou concordatas, concurso de credores, dissolugdo e liquidagdo observado a sumula 50 do TCE/SP,
estando também abrangida pela proibicdo aquelas que estejam cumprindo penalidade de suspenséo temporaria
de licitar ou contratar com a Administragdo Municipal e que tenham sido declaradas inidoneas para contratar ou
licitar com a Administracéo Publica de qualquer nivel, permitindo somente as detentoras da solug&do, sem contar
ainda com as demais proibigées elencadas no art. 9° da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

3.3 - Se a empresa for EPP (Empresa de Pequeno Porte) ou ME (Microempresa), deve apresentar toda a
documentacgéo exigida para efeito de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restrigo,
conforme estabelece a Lei Complementar n°. 123/2006.

3.4 - Havendo alguma restric8o na comprovacao da regularidade fiscal ou trabalhista, seré assegurado o prazo de
05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor
do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a regularizacdo da
documentagéo, pagamento ou parcelamento do débito e emisséo de eventuais certiddes negativas ou positivas
com efeito de certidao negativa.

4. DA FORMA DE PREENCHIMENTO EXTERNO DO ENVELOPE
4.1.- Nome do 6rgéo licitante;

4.2 - Nimero do convite e do processo;

4.3 .- Dia e hora do encerramento do convite;

4.4 - Indicagio da razéo social e enderego completo do proponente.

5. ENVELOPE PROPOSTA

5.1.- O envelope Proposta devera conter:

5.1.1- A proposta propriamente dita, devera ser apresentada mediante o preenchimento do Anexo Il — Proposta
digitada e impressa contendo as mesmas informagdes, redigida em portugués de forma clara e detalhada, sem
emendas ou rasuras, identificada e assinada em seu final pelo representante legal da proponente e rubricada nas
demais folhas, que contera:

5.1.1.1.- razao social, endereco completo, numero do CNPJ, telefone, inscrigdo estadual (se houver);

5.1.1.2.- numero do convite e do processo;

5.1.1.3.- prego individualizado por sistemas, mensal e implantagdo, bem como valor total para 12 meses, em
algarismo e por extenso, expresso em moeda corrente nacional;

5.1.1.4.- validade da proposta: - 60 (sessenta) dias, a contar da data da abertura do envelope proposta, ndo

podendo ser inferior a 60 dias.

5.1.1.5.- local, data, assinatura e identificagao do signatario.

5.2 - Devera a proposta ainda, estar acompanhada dos seguintes anexos:

Anexo |l - Modelo de Declaragdo de Inexisténcia de Fato Impeditivoc a Habilitag&o.
Anexo IV - Modelo de Declaracéo de Nao Empregar Menor.

6. DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DO JULGAMENTO
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6.1.- O presente convite sera processado e julgado de acordo com o procedimento estabelecido no art. 43 da Lei
8.666/93 com suas alteragdes posteriores.

6.1.1.- No dia, local e hora designados no preambulo, na presenga dos licitantes ou de seus representantes legais
gue comparecerem ao ato, a comisséo iniciara os trabalhos, examinando os envelopes proposta, os quais serdo
rubricados pelos seus membros e representantes presentes, procedendo-se a seguir a sua abertura.

6.1.2 - Apos abertos os envelopes, as propostas serfo tidas como imutaveis e acabadas, ndo sendo admitidas
quaisguer providéncias posteriores tendentes a sanar falhas ou omissdes.

6.1.3.- As propostas serdo examinadas e rubricadas pelos membros e representantes dos licitantes presentes,
procedendo-se a leitura das mesmas.

6.1.3.1.- As propostas que apresentarem erros de calculo serdo corrigidas automaticamente pela comisséo.
6.1.3.2.- Desta fase sera lavrada ata circunstanciada, que serd assinada pelos membros da comissao e
representantes presentes, constando da mesma toda e qualquer declaracéo.

6.1.4.- Se ocorrer a suspenséo da reunido para julgamento e a mesma ndo puder ser realizada no mesmo dia, o
resultado sera publicado em jornal de circulagéo local regional, e, inclusive no quadro de edital da Administragéo,
para conhecimento dos interessados.

6.2.- Critérios de julgamento

6.2.1 - Fica assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratagdo para as microempresas e
empresas de pequeno porte.

a) Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e
empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores & proposta mais bem classificada.
6.2.1.1 - Para efeito do disposto no Art. 44 da LC n®. 123/2006, ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte
forma:

a) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar proposta de
preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto
licitado.

b) N&o ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do inciso | do
caput do Art. 44, da LC n° 123/2006 serdo convocadas as remanescentes que porventura se enguadrem na
hipotese dos §§ 1° e 2° do Art. 44 da LC n°. 123/2006, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.
c) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos §§ 1° e 2° do Art. 44 da LC n°. 123/2006 sera realizado sorteio
entre elas para que se identifiqgue aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

d) Na hipétese da nédo contratagdo nos termos previstos no caput do Art. 44 da LC n®°. 123/2006, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.
e) O disposto no Art. 44 da LC n°. 123/2006, somente se aplicara quando a melhor oferta inicial n&o tiver

sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

6.2.2.- Desclassificagdo:
6.2.2.1.- Serdo desclassificadas as propostas que:
a) Nao obedecerem as condicdes estabelecidas no convite;
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CNPJ/MF n° 01.612.149/0001-94

b) Apresentarem pregos manifestamente inexequiveis ou excessivos.

6.2.2.2 - Na hip6tese de inabilitagie de todos a licitantes e ou de desclassificagio de todas as propostas, podera a
Administragdo Municipal fixar aos interessados, prazo de 03 (trés) dias Gteis para a apresentagdo de outras, na
forma prevista pelo §3° do artigo 48 da Lei Federal n® 8.666/93, com as alteragbes introduzidas pela Lei n°
9.648/98.

6.2.3.- Classificacio

6.2.3.1.- As propostas consideradas aceitaveis serdo analisadas pela comisséo, que fara a classificacéo por preco
global, levando-se em conta exclusivamente o MENOR PRECO GLOBAL.

a) A classificacao se fara pela ordem crescente dos pregos propostos;

b) No caso de empate, ocorrera, para fins de desempate, sorteio, no mesmo dia e horario, com a presenc¢a
dos membros da comissao e dos licitantes presentes.

6.2.3.2.- O Presidente da Comissao marcara dia e hora (assegurado um prazo minimo de 5 dias Uteis do ato de
marcacao) para que a licitante que apresentou menor preco global comprove o atendimento de no minimo 80%
(oitenta por cento) de cada um dos softwares administrativos descritos no Anexo | - Termo de Referéncia.

a) As licitantes deverdo comparecer nesta Camara Municipal, munida de profissionais e equipamentos préprios
(computadores, monitores, mouses) com a versdo dos softwares devidamente instalados para atender a exigéncia
da apresentacao apos classificagéo das mesmas.

6.2.3.3.-Caso a primeira colocada n&o atenda o percentual exigido nas especificagbes constantes fic Anexo | —
Descricdo dos Servigos, sera desclassificada e serd convocada a segunda colocada para a comprovacéo e
assim subsequentemente até que seja comprovado o atendimento.

6.3.- Adjudicacao e homologacao

6.3.1.- A Comisséo de licitag&o fara a adjudicagdo a licitante classificada.

6.3.2.- Adjudicado o objeto, a comisso, apés decorrido o prazo de interposigéo de recurso ou julgado o mesmo,
submetera os autos a autoridade competente para deliberagdo quanto a homologacéo da adjudicago.

7. PRAZO DE CONTRATACAO E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO OU RETIRADA DO
DOCUMENTO EQUIVALENTE.

7.1.- Do prazo de Contratacao;

7.1.1.- O prazo de Contratacdo sera de 12 (doze) meses, que por interesse e critério das partes, podera ser
prorrogado até o limite de 48 (quarenta e oito) meses conforme termo [V do art. 57 da Lei 8.666/93, incluindo o
periodo inicial, mediante manifestagdo por escrito e consentimento de ambas as partes, devendo ser mantidas as
mesmas cpndicdes pactuadas.

7.2.- No caso de prorrogagéo, apds o prazo de 12 (doze) meses, o preco pactuado sera reajustado pelo indice
anual do IPCA ou outro indice oficial que venha substitui-lo.

7.2.1.- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condiges, acréscimos ou supressdes de até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do presente contrato.

7.3.- Da assinatura do contrato ou retirada do documento equivalente:

7.3.1.- O proponente vencedor devera assinar o instrumento contratual no prazo de 05 (cinco) dias consecutivos, a
partir do comunicado expedido pela Administracéo.
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7.3.2.- Nos termos do § 2° do art. 64 da Lei 8.666/93, podera a Administrac&o, quando o convocado se recusar a
assinar o contrato ou retirar o documento equivalente, no prazo estabelecido, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigdes da primeira
classificada, inclusive quanto aos pregos ou revogar a licitagdo, independentemente da cominagéo estabelecida
pelo art. 81 da legislagéo citada.

7.4.- No ato da assinatura do instrumento contratual @ empresa devera apresentar a seguinte documentagéo de
habilitacao juridica e regularidade fiscal e trabalhista:

7.4.1- Copia do Contrato Social original devidamente registrado e posteriores alteragdes ou consolidada;

7.4.2 - Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ);

7.4.3 — Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante certiddo que demonstre a regularidade em
relagao a tributos e contribuicées e certiddo que demonstre a regularidade em relacdo a Divida Ativa da Uniao,
sendo aceita certiddo conjunta;

7.4.4 — Prova de regularidade relativa 8 Seguridade Social - INSS, condizente com o cumprimento dos encargos
sociais instituidos em lei;

7.4.5 - Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por meio da
apresentacéo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS;

7.4.6 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo de
Certidao Negativa (CNDT), nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n.? 5.452, de 1° de maio de 1943,

7.4.7 — Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, onde esta sediada a empresa.

7.4.8 — Se a empresa for EPP (Empresa de Pequeno Porte) ou ME (Microempresa), deve apresentar toda a
documentagao exigida para efeito de regularidade fiscal e trabalhista, conforme estabelece a Lei Complementar n°.
123/20086.

7.4.9 - Certiddo Negativa de Condenagdes Civeis por Improbidade Administrativa do CNJ, da empresa e dos
socios.

a) Havendo alguma restricio na comprovacéo da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado o prazo de 05
(cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do
certame, prorrogavel por igual periodo, a critéric da Administrac&o Publica, para a regularizac&o da documentacéo,
pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.

b} A nao regularizacdo da documentagédo, no prazo previsto no §1° do Art. 44, da LC n°. 123/2006 implicara na
decadéncia do direito & contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no Art. 81 da Lei Federal n°. 8.666, de 21
de junho de 1993, sendo facultado a Administragcdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagao, para a assinatura do contrato ou revogar a licitacio.

¢) Comprovagéo da condigdo de ME ou EPP, mediante apresentacdo de Certiddo do ‘Simples Nacional' ou
mediante apresentacao de declaracéo expressa quanto ao seu enquadramento.

7.5.- Todos os documentos supracitados, deverdo ser apresentados na forma original ou cépia autenticadas por

tabelido de notas ou pelo Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo, conforme dispde o artigo 32 da Lei
Federal n.® 8.666/93. O descumprimento do disposto nos subitens 7.4.1. ao 7.4.9. implicara no impedimento em
assinar o termo contratual, sujeitando-se a empresa as penalidades previstas neste Edital.

8. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DA FONTE DE RECURSOS
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8.1.- O pagamento sera efetuado mensalmente, em até 10 (dez) dias a contar do encerramento do més, € do
atestado de recebimento dos servicos com base na entrega do documento fiscal, comprovando a liquidacdo da
despesa.

8.1.1.- A Administracéo se reserva o direito de efetuar o pagamento parcial mediante o calculo “pré-rata”.

8.2.- As despesas, objeto da presente licitac&o serao atendidas com os recursos orgamentarios consignados no
orgamento vigente, sob a seguinte classificacao:

2 L T R 01 — PODER LEGISLATIVO

Unidade Orgamentaria................c...... 01.01 — Camara Municipal

Unidade Executora...........ccooeeneeene... 01.01.01 — Secretaria Camara Municipal

Funcional Programatica....................... 01.031.0001.2001 — Manuteng&o das Atividades Legislativas
Categoria Econémica......................... 3.3.90.30.40 - Servicos de Tecnologia da Informacéo e

Comunicagéo - PJ

8.3.- Os recursos financeiros seréo oriundos da Fonte de Recurso 01 - Tesouro Municipal.

8.4 - Eventuais atrasos no pagamento, quando por culpa exclusiva da Camara, o valor devido sera atualizado, da
data do vencimento & do efetivo pagamento, pela variagéo percentual do IPCA Esp. IBGE — indice de Precos ao
Consumidor Amplo Especial — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, ou outro indice que venha substitui-lo.

9. SANCOES

9.1.- Pela recusa injustificada em assinar o termo contratual ou em retirar 0 documento equivalente, dentro do
prazo estabelecido, serad aplicada multa correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, nao
aplicando-se a mesma, a empresa remanescente, em virtude da n&o aceitagéo da primeira convocada.

9.2.- Pelo descumprimento das condicoes estabelecidas no ajuste, a contratada fica sujeita as seguintes
penalidades:

9.2.1.- Pelo atraso injustificado na entrega do objeto da licitagéo:

9.2.1.1- Superior a 05 (cinco) dias, multa de 2% (dois por cento), sobre o valor da obrigacgao, por dia de atraso;
9.2.2.- Pela inexecucéo total ou parcial do ajuste, multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor do objeto
nao entregue.

9.2.3.- O descumprimento de qualquer das clausulas avencadas, constituira motivo justo para parte lesada
rescindir o contrato, sem obrigagdo a indenizacdo. Neste caso, a parte lesada tem o prazo de 30 (irinta) dias para
comunicar por oficio o infrator, o rompimento do contrato, com as causas que 0 ocasionaram, tomando por fulcro a
Lei n°® 8.666/93.

10. RECURSOS
10.1.- Somente serdo aceitos os recursos previstos na Lei 8.666/93, os quais deverao ser protocolados no prazo
legal, no local indicado no preambulo deste convite, dirigido ao Presidente da Comissdo de Licitagao.

11. DO HORARIO E LOCAL PARA OBTENGAO DE ESCLARECIMENTOS
11.1.- Este convite sera afixado para conhecimento publico e consulta dos interessados no quadro de avisos da
CAMARA MUNICIPAL DE QUADRA.
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11.2.- Maiores esclarecimentos poderéo ser obtidos junto 8 CAMARA MUNICIPAL DE QUADRA ou através da
Comisséo de Licitacdo, no endereco e horario mencionados no predmbulo deste convite, até o ultimo dia previsto
para entrega do envelope proposta.

Quadra — SP, 14 de margo de 2022.

5
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Presidente
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ANEXO | - DESCRICAO DOS SERVICOS

ASPECTOS TECNOLOGICOS DA SOLUGAO INTEGRADA

a. REQUISITOS TECNOLOGICOS PARA OS SISTEMAS APLICATIVOS: Os Sistemas propostos
deverdo ser desenvolvidos no minimo em linguagem visual (interface grafica) e ser totalmente
compativel com qualquer Sistema Operacional Microsoft Windows, n&o sendo permitida emulacéo
via terminal. Protocolo TCP/IP - Protocolo de Controle de Transmissao/Protocolo Internet. Modelo
cliente/servidor para multiusuarios. Os sistemas deverdo ser modulares, ou seja, trabalharem de
forma independente uns dos outros. A eventual interrupgéo no licenciamento de um dos sistemas
nao interferira no funcionamento do outro.

b. REGRAS DE PERMISSAO DE ACESSO EXIGIDAS PARA OS SISTEMAS APLICATIVOS: Os
Sistemas devem ser acessados com uma senha por usurio, sendo personalizadas para cada
sistema em particular. O cadastramento de usuarios deve estar vinculado a um grupo de usudrio e
o0 acesso/permissao de cada grupo de usuario deve ser definida por tarefa (menus e telas),
determinando a permissé@o para inclusdo, alteragdo, exclusdo ou consulta. O menu deve ser
personalizado através de tela de parametrizacdo, diferenciado por sistema e estar organizado por
assunto. Suportar nimero de usuarios ilimitados.

c. REGRAS DE ADMINISTRACAO E SEGURANCA DOS SISTEMAS: As regras de
administrag@o e a segurancga do sistema tém por objetivo permitir o gerenciamento dos médulos do
sistema, a partir do responsavel pelo CPD, com possibilidade de controle de usuarios, backups,
diretério de atualizacdo e dados cadastrais da entidade. Devendo obrigatoriamente realizar as
seguintes rotinas: Possuir ferramenta para atualizacdo automatica dos sistemas instalados nas
estacBes de trabalho, com a previsdo de manter sempre atualizados os arquivos executaveis, as
figuras e os padrbes de exibicdo para atender caracteristicas especificas dos sistemas. As
atualizagbes deverdo ocorrer sem a necessidade de intervengéo dos usuarios, por controle
automatizado de comparacgéo com as versdes disponibilizadas no servidor de aplicativos.

d. REQUISITOS TECNICOS DO BANCO DE DADOS E DOS SISTEMAS: O Sistema de
Gerenciamento de Banco de dados e os sistemas propostos deverao possuir no minimo os
seguintes requisitos técnicos: Devera operar em modelo relacional que permita a comunicac&o
nativa entre a aplicagdo e o SGBD, nao sendo permitido a utilizagdo de drives de terceiros que
operam como camada de traducéo entre a aplicaco e o banco de dados (ODBC). O SGBD devera
ser 0 Microsoft SQL SERVER 2008R2, 2012, 2014, 2016 ou 2017 conforme padrao utilizado pelo
orgdo. Seréo aceitos outros SGBD, todavia a licitante vencedora devera fornecer este
gerenciamento sem 6nus algum a Administracéo Municipal Contratante, devendo ainda conter:

v" Possuir integridade transacional nas operagdes efetuadas sobre a base de dados.

v Oferecer ao usudrio acesso de leitura as tabelas do banco de dados, permitindo que esse
possa utiliza-las para geracdo de suas proprias consultas e relatérios através de outfras
ferramentas.

v Possuir integridade referencial implementada no préprio banco de dados. Possibilidade de Log
de auditoria das operagdes efetuadas por usuério (alteragdes, inclusées, exclusbes e consulta);

v Possuir interface grafica, com apresentacio de menus “pulldown” e que os itens do menu
selecionado sejam apresentados na lateral da tela numa grade para facilitar o trabalho do usuario;
Linguagem compilada; Possibilidade de uso do sistema via acesso remoto; Relatérios com a
possibilidade de parametrizagdo da impress&o do cabecalho personalizado da Administracao;
Seguranca de acesso aos dados implementados pelo aplicativo e ndo banco, dispensando o uso
de ferramentas do banco para controle de acesso; Possuir ferramenta de gerag@o e restauragéo
de backups; Possuir ferramenta de alteracéo de senha pelo usuario sem interferéncia do CPD,
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dentro do seu modulo especifico de trabalho; Possibilidade de inclus&o de mais de um usuario
administrador do sistema; Possibilidade de bloguear a senha de um usuério pelo administrador do
sistema; Possuir registro de operacdes no sistema por usuario, por operacao, por palavra chave,
com possibilidade de impresséo de relatério por periodo; Possuir ferramentas de extracéo de
dados de toda a base cadastral do sistema, com gerador de relatérios para uso do préprio usuario;
Arquitetura cliente /servidor em duas camadas (Two-tiers); Ser multiusuario para permitir que cada
departamento/usuario atualize ou consulte os processos sob sua responsabilidade, podendo mais
de um usuario trabalhar, simultaneamente, assegurando total integridade dos dados. Nao poderao
apresentar limitagdo quanto ao numero de usuarios simultdneos; Possibilidade da emisséo de
relatérios com opcéo de campos para assinatura no final, definidos pelo usuario; Possibilidade de
geracao de todos os relatorios em impressora e em tela; Sistemas desenvolvidos em ferramentas
gue mantenham os programas no banco de dados, facilitando a atualizagZo e controle de versées
dos sistemas.

» Possuir integridade transacional nas operagbes efetuadas sobre a base de dados.

» Oferecer ao usuario acesso de leitura as tabelas do banco de dados, permitindo que esse
possa utlizé-las para geracdo de suas proprias consultas e relatérios através de outras
ferramentas.

» Possuir integridade referencial implementada no préprio banco de dados. Possibilidade de Log
de auditoria das operacdes efetuadas por usuario (alteragdes, inclusdes, exclusdes e consulta);

» Possuir interface grafica, com apresentagdo de menus “pulldown” e que os itens do menu
selecionado sejam apresentados na lateral da tela numa grade para facilitar o trabalho do usuario;
Linguagem compilada; Possibilidade de uso do sistema via acesso remoto; Relatorios com a
possibilidade de parametrizagcio da impressdo do cabegalho personalizado da Administracéo;
Seguranca de acesso aos dados implementados pelo aplicativo e n@o banco, dispensando o uso
de ferramentas do banco para controle de acesso; Possuir ferramenta de geragéo e restauragdo
de backups; Possuir ferramenta de alteragdo de senha pelo usuario sem interferéncia do CPD,
dentro do seu modulo especifico de trabalho; Possibilidade de inclusdo de mais de um usuario
administrador do sistema; Possibilidade de bloquear a senha de um usuario pelo administrador do
sistema; Possuir registro de operacbes no sistema por usuario, por operagao, por palavra chave,
com possibilidade de impress&o de relatério por periodo; Possuir ferramentas de extragéo de
dados de toda a base cadastral do sistema, com gerador de relatérios para uso do proprio usuario,
Arquitetura cliente /servidor em duas camadas (Two-tiers); Ser multiusuario para permitir que cada
departamento/usudrio atualize ou consulte os processos sob sua responsabilidade, podendo mais
de um usuério trabalhar, simultaneamente, assegurando total integridade dos dados. N&o poderao
apresentar limitagdo quanto ao numero de usuarios simultdneos; Possibilidade da emisséo de
relatérios com opgéo de campos para assinatura no final, definidos pelo usuario; Possibilidade de
geracdo de todos os relatérios em impressora e em tela; Sistemas desenvolvidos em ferramentas
que mantenham os programas no banco de dados, facilitando a atualizag@o e controle de versdes
dos sistemas.

» Possuir ferramenta para geracdo e restauracdo de backups, com possibilidade de
armazenamento em unidades locais, compartilhamento em rede, servidores FTP e nuvem publica
e com envio de notificagbes por e-mail ao administrador.

ETAPAS OBRIGATORIA (CONVERSAQ, IMPLANTAGAQ E TREINAMENTO)

BANCOS DE DADOS — (CONVERSAO DA BASES DE DADOS): Os dados que compfem as
bases de informacdes atualmente existentes dever3o ser convertidos para a nova estrutura de
dados no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis apés assinatura contratual, incluindo a conversdo
dos dados do exercicio atual e dos ultimos 5 (cinco) anos, preferencialmente para os médulos de
(Orcamento, Contabilidade/ Tesouraria e Administragdo de Pessoal/Folha de Pagamento).
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A empresa vencedora devera providenciar a conversdo dos dados histéricos existentes para os
formatos exigidos pela solucdo integrada. Isto requer o efetivo envolvimento do licitante para
adaptacé&o do formato dos dados a serem convertidos e seus relacionamentos.

IMPLANTAGAO, INSTALAGAO E CONFIGURAGAO: Os softwares dever3o ser implantados e
instalados no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, com as bases de dados devidamente
convertidas e adaptadas & legislac&o vigente. Os softwares entregues implantados dever&o conter
todas as especificagdes necessarias para a sua perfeita configuracéo e caracterizagao, conforme
descrito no neste ANEXO | - DESCRICAO DOS SERVIGCOS.

TREINAMENTO DOS SERVIDORES E APOIO TECNICO A DISTANCIA: O Treinamento aos
servidores devera ser no maximo em 10 (dez) dias tteis apds concluida a fase de implantagéo,
devendo ocorrer para um maximo de 04 (QUATRO) servidores no total, com turmas
dimensionadas, com carga horaria de no minimo 4 horas.

Toda estrutura para o Treinamento como computador, internet, mesas, cadeiras, e outros
equipamentos que se fizerem necessarios devera ser fornecido pela Camara Municipal de Quadra.
Havendo necessidade de novo treinamento a licitante vencedora devera realizar o mesmo sem
onus a Ca&mara Municipal de Quadra.

O apoio técnico a distancia, deve ser disponibilizado durante todo prazo contratual, suporte técnico
(8 horas por dia, 5 dias por semana, de segunda a sexta, exceto feriados) via telefone, e-mail e
internet, no prazo de até 24 horas, contados da solicitagéo que lhe fizer a Administragao.
Disponibilizar suporte técnico “in loco”, quando néo solucionada a questdo pela “via remota’, no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, contadas da solicitagédo que |he fizer a Administracdo.
Dispor de atendimento para registro de solicitagdes de suporte técnico no horario comercial,
ininterruptamente, nos dias Uteis.

Orientar e assessorar a Camara na substituicdo de elementos necessarios ao bom andamento dos
SEervigos.

ATUALIZAGAO DO SISTEMA E MANUTENGAO DE PROGRAMAS DE COMPUTAGAO:
Fornecer durante todo o periodo de contratac8o, atualizagdo da verséo dos softwares licenciados,
sem onus adicional para a Administragao.

Todo o processo de levantamento de requisitos e andlise, durante o processo de customizagéo,
devera ser feito em conjunto com os funcionarios da Camara, incluindo os técnicos do
Departamento de Informatica, para todos os itens a serem adaptados pelo licitante.

Proceder durante todo prazo contratual, ap6s comunicagdo da Administracéo, & necessaria
manutengéo dos softwares quanto a alteragdo das legislagbes competentes.

Oferecer durante a vigéncia do contrato, garantia permanente de funcionamento dos softwares
licenciados, e para os servicos de suporte técnico a serem executados.

DEMAIS REQUISITOS E OBRIGAGOES EXIGIDAS:

A contratante fornecera os dados necessarios a execugdo dos trabalhos, visando sua
disponibilizagdo no sistema. Assim devera entregar, por ocasido da conversao e implantagac dos
softwares, seu banco de dados em arquivo formato .txt com seus respectivos layouts.

A contratante permitird o livre acesso dos empregados da contratada &s dependéncias da
Contratante para tratar de assuntos pertinentes aos servigos contratados.

A contratante rejeitara, no todo ou em parte, os servigos realizados em desacordo com o contrato.
A contratante procedera o pagamento do contrato, na forma e no prazo pactuados.

A contratante proporcionara todas as condigbes necessarias ao bom andamento da prestagao dos

Servigos contratados. o
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CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DO SISTEMA GESTAO ORGAMENTARIA, CONTABIL E
FINANCEIRA

Obijetivo: Permitir o planejamento e execugdo dos programas e ag¢des do Plano de Governo e dos
recursos envolvidos através do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias e do
Orgcamento, compatibilizando a disponibilidade de recursos com a despesa durante a execug&o do
orgamento aprovado, registrando automaticamente os fatos contabeis e fornecendo suporte a
programacao financeira.

Pecas de Planejamento: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Orgamento
Anual

Objetivo: Planejar os programas e agfes do Plano de Governo e dos Recursos envolvidos
permitindo a elaboragido do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e do Orgamento
Anual.

1. Aproveitamento do PPA e LDO cadastrado no exercicio anterior

2. Permitir a elaborag&o do Plano Plurianual através dos cadastros das acbes e dos programas de
governo, com opgao de importagéo dos PPAs anteriores;

3. Permitir a vinculagéo dos indicadores econdmicos nos programas do PPA que permitam a sua
avaliagao;

4. Cadastro de Programas de Governo com os seguintes campos: Coédigo, Tipo (Inicial, Alteracao,
Exclus@o ou Inclus@o), finalidade (Finalistico, Apoio Administrativo, OperacBes Especiais),
Descricéo, Objetivo, Justificativa, Justificativa de Alteragéo e vinculando ainda a lei e a data da lei
de referéncia.

5. Permitir que seja mantido o histérico das alteracdes efetuadas durante a vigéncia do Plano
Plurianual, possibilitando a emissdo de relatdrios para acompanhamento das alteragbes, bem
como da fase inicial, das alteragdes, inclustes de novos programas ou agdes e exclusdo de
programas ou agoes;

6. Permitir a elaboragéo da Lei de Diretrizes Orgamentarias, com opgdo de geracdo automatica
dos programas e agdes definidos no Plano Plurianual;

7. Permitir que seja mantido o histérico das alteragdes efetuadas durante a vigéncia da Lei de
Diretrizes Orgamentarias, possibilitando a emiss&o de relatérios para acompanhamento das
alteracbes, bem como da fase inicial, alteragfes, inclusées de novos programas ou acfes e
exclusao de programas ou agdes.

8. Permitir a elaboragcdo da proposta orcamentéria para o exercicio seguinte com opgéo de
importar o orgamento do exercicio em execuc¢éo ou de exercicios anteriores,

9. Permitir a elaboragdo da proposta orcamentaria com opgéo de importar dados de outras
propostas, bem como a escolha da proposta a ser importada, e opgao de importacao somente das
receitas, despesas ou da proposta completa;

10. Permitir registrar na proposta orcamentaria a discriminacio dos cédigos de aplicacdo
(quando assim parametrizado para o controle do coédigo de aplicagdo), tanto nas rubricas de
receitas como nas dotacdes de despesa com detalhamento e acompanhamento da
compatibilizacéo entre as origens e as destinactes dos recursos orcamentarios;

11. Permitir registrar as estimativas de receita do municipio para os diversos meses do ano
realizando;
12. Permitir no inicio do exercicio o orcamento aprovado para a execucdo orgcamentaria ou

caso a proposta orcamentaria ndo seja aprovada, permitir a liberacdo do duodécimo referente ao
orgamento anterior conforme determina o art. 32 da Lei 4.320/64;
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13. Permitir a elaboracdo do orgamento da despesa de modo a assegurar que o nivel de
desdobramento minimo seja conforme estabelecido pelo Tribunal de Contas;
14, Permitir a emissao dos anexos do Plano Plurianual para acompanhamento dos programas

e acdes,com opcao de filtro da posicao inicial a situacao atual do planejamento: Anexo | — Fontes
de Financiamentos dos Programas Governamentais, Anexo | — Programas Finalisticos, Anexo | -
Programas Finalisticos — Detalhado, Anexo Il — Descricdo dos Programas Governamentais /
Metas / Custos, Anexo Ill — Unidades Executoras e Acgbes voltadas ao desenvolvimento do
Programa Governamental, Anexo IV — Estrutura dos Orgédos, Unidades Orcamentarias e
Executoras;

15. Permitir a emisséo de relatério, resumo do PPA, com opgédo de filtro da posicdo inicial até
a situacdo atual do plangjamento, apresentando os dados: programa, objetivo, publico alvo,
indicador do programa, agdes dos programas, produto das agbes, meta fisica e meta financeira
das agbes, com opgao de filtro por unidade e por programa;

16. Permitir a emissdo dos anexos da Lei de Diretrizes Orgamentarias para acompanhamento
dos programas e agbes desde a posi¢ao inicial até a situagao atual da LDO: Anexo V — Descri¢do
dos Programas Governamentais / Metas / Custos para o exercicio, Anexc VI — Unidades
Executoras e Acdes voltadas ao desenvolvimento do Programa Governamental;

17. Permitir a emissao de relatério da proposta or¢amentaria da fixagdo da despesa, com
opcao dos filtros: dérgao, unidade, programa, acdo de governo, funcdo, subfungdo, fonte de
recurso, despesa, utilizando as condigées para os filtros de: igual, maior, menor, maior ou igual,
menor ou igual, diferente e que inicia com um codigo especifico, e opcdo para agrupamento e
ordenacéo por: Categoria Econdémica, Modalidade, Despesa, Elemento, Fonte de Recurso,
Funcéo, Subfungao, Programa e Unidade;

18. Permitir a emiss&o de anexos da Lei Orcamentaria Anual: Anexo 01 — Demonstracéo da
Receita e Despesa Segundo as Categorias Econdmicas, Anexc 02 — Natureza da Receita
Segundo as Categorias Econémicas, Anexo 02 — Natureza da Despesa Segundo as Categorias
Econdmicas, Anexc 02 — Consolidagéo da Despesa, Anexo 03 — Classificagdo da Receita, Anexo
04 - Classificacao da Despesa, Anexo 06 — Programa de Trabalho de Governo, Anexo 07 —
Demonstrativo de Fungdes, Subfuncbes e Programas por Projetos e Atividades, Anexo 08 —
Demonstrativo de Fungdes, Subfuncdes e Programas e Anexo 09 — Demonstrative da Despesa por
Orgéos e Fungoes;

19. Permitir a emiss&o de adendos da Lei Orgamentaria Anual: Adendo 01 — Sumario Geral da
Receita por Fontes e da Despesa por Fungdes de Governo, Adendo 02 — Demonstrativo da
Despesa por Orgdos, Adendo 03 — Demonstrativo da Despesa por Fungdes, Adendo 04 —
Demonstrativo da Receita e Despesa, Adendo 05 — Receitas por Categorias Econdmicas, Adendo
06 - Receita e Despesa por Fontes de Recursos, Adendo 07 — Receita por Fontes de Recursos,
Adendo 08 — Despesa por Fontes de Recursos, Adendo 09 — Quadro de Detalhamento da
Despesa, Adendo 10 — Relagé&o de Projetos e Atividades, Adendo 12 — Tabela Explicativa da
Evoluc&o da Receita, Adendo 13 — Tabela Explicativa da Evolu¢do da Despesa e Adendo 14 —
Especificagao da Receita por Fonte e Legislacéo;

20. Permitir a emissac de relatério da Relagdo de Despesas Fixadas do Orgamento;

21. Permitir a emissao de relatério da Relagéo de Receitas Previstas do Orgamento;

22. Permitir a emissao de relatério comparativo da receita x despesa por fonte de recurso e
codigo deaplicagédo (gquando assim parametrizado para o controle do codigo de aplicacdo);

23. Permitir a emissdo de relatério comparativo entre as pecas de planejamento, com opcéo

de selegdo de um programa especifico para apresentacéo do valor atual no PPA, LDO e LOA ou
Proposta Orgcamentaria;
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Execugao Orgamentaria, Contabil e Tesouraria

Objetivo: Controla e apoia a execucio orcamentaria e financeira mantendo a compatibilidade do

planejado e executado em tempo real da execugdo dos programas e agdes, permitindo o

acompanhamento da realizagdo do plano de governo estabelecido para o exercicio vigente,

registrando automaticamente os fatos e atos contabeis da execucao;

gd.L Permitir a execugé@o do orgamento aprovado de acordo com a Lei 4320/64 e as exigéncias
a LRF;

25. Permitir a utilizacdo de eventos contabeis, com acesso para inclusdes, exclusdes ou

alteragdes, observadas a filosofia de contabilizag&o adotada no plano de contas;

26. Permitir a contabilizacdo automatica através dos atos da execugfo orgamentaria e

financeira, utilizando o conceito de langamentos associados a roteiros contabeis e partidas

dobradas;

27. Assegurar a codificagdo do Plano de Contas estruturada de acordo com o nivel

estabelecido pelo Tribunal de Contas ou pela Secretaria do Tesouro Nacional, caso o Tribunal de

Contas ndo adote cadastro préprio, permitindo o desdobramento ap6s esse nivel de acordo com a

parametrizagao desejada;

28. Assegurar que as contas sO recebam langcamentos contabeis no ultimo nivel de
desdobramento doPlano de Contas utilizado;

29, Permitir o cadastro de fornecedores, contendo os dados como: CNPJ ou CPF, bem
como a razaosacial e enderego;

30. Permitir no cadastro dos fornecedores/credores as informagdes bancarias com os dados
da instituicdo e ou o PIX fornecido pelo mesmo;

31. Permitir o cadastro e a utilizagdo de histéricos padronizados e/ou com texto livre;

32. Permitir reprogramar as estimativas de receita do municipio realizadas no planejamento
para os diversos meses do ano;

33. Permitir estabelecer e registrar as cotas de desembolso mensal, conforme nivel de

despesa estabelecido pelo Tribunal de Contas efetuando, ainda, o controle de cotas fixadas,
desembolso utilizado e o saldo a utilizar durante a execugéo orcamentaria, podendo remanejar se
necessario,

34, Permitir a transferéncia automatica dos saldos das cotas de cronograma mensal de
desembolso de um més para outro;
35. Permitir que na abertura de créditos adicionais seja controlado os limites de

aberturas/remanegjamentos de dotagbes, conforme determinado na Lei Orgamentaria Anual,
resguardando o histérico das alteragdes dos valores e exigindo a informacado da legislagao de
autorizacao;

36. Permitir alteragées orcamentarias decorrentes de alteracéo do detalhamento da despesa
gquando a LOA tenha sido aprovada com detalhamento até modalidade de aplicagdoc (quando assim
o Tribunal de Contas permitir) ou elemento de despesa, desde que, as fichas orgamentarias

utilizadas sejam compativeis até a modalidade de aplicacao;

37. Permitir o controle de um novo limite de abertura e remanejamento de dotagbes
complementares, permitindo a abertura de novos créditos adicionais considerando o novo limite;
38. Permitir que nos langamentos de créditos adicionais seja realizada automaticamente as

alteragbes dos programas e acOes no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgcamentaria,
mantendo a compatibilidade da execugéo do orcamento aprovado com o planejado;

39. Permitir opcdo para alerta e ou blogueio de alteragbes orcamentarias que estejam além
dos limites estabelecidos na legislagio municipal;
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40. Possuir funcionalidade para cadastro de minuta de Decreto de alteracio do orgamento,
permitindo a digitacdo das alteracées orcamentarias propostas, e efetuando a geracdo das
respectivas reservas orcamentarias, a fim de garantir as despesas enquanto o processo &
tramitado.

41. Possuir funcionalidade de efetivagdo da minuta com a geracéo automatica do cadastro do
decreto de alteracBes orcamentaria oficial, e efetuando as suplementag&es/anulacbes nas
respectivas dotagbes relacionadas a minuta.

42. Permitir que os saldos de dotacdes reduzidos sejam provisionados até a publicagdo do
decreto ou ato e a efetivacéo do crédito adicional;

43, Opcéo de anulagdo das reservas orcamentarias de forma automatica, no momento da
elaboragéo do empenho, ou emisséo do pedido de compras

44, Permitir controlar os saldos das dotagdes orgamentarias em tempo real ndo permitindo
reservar, ou empenhar e/ou fazer redugbes de dotagdes sem que exista saldo;

45, Permitir o controle orgamentario dos saldos dos coédigos de aplicagdo (gquando assim

parametrizado para o controle do saldo do cédigo de aplicagdo) vinculados a dotagdo nao
permitindo a reducéo orcamentaria, reserva de dotacdo ou empenho superior ao valor autorizado;
46. Permitir efetuar o controle dos contratos firmados pelo ente, contendo os dados gerais do
contrato, objeto, certidfes exigidas, caucbes e suas baixas, controle dos aditivos (prazos, valores
acreéscimo, valores supressao e alteracbes de clausulas), controle de paralisagido e resciséo
contratual. Permitir, ainda, anexar documentes digitalizados des contratos;

47, Permitir efetuar o controle dos convénios firmados pelo ente, contendo os dados gerais do
convénio, objeto, controle das certiddes exigidas, controle dos aditivos de: prazos, valores
acréscimo, valores supressao e alteragbes de clausulas e controles da prestagdo e quitag@o dos
convénios;

48. Permitir a emissédo de empenhos por lote de empenhos, podendo ser por data, tipo de
empenho ou ambos dos pedidos de compras emitidos pelo Sistema de Compras/Licitagbes
49, Permitir o cadastro de empenho de despesa com controle de numeragéae sequencial e

cronolégico informando ao usuario o proéximo cédigo livre, bem como, a data de realizagcdo do
ultimo empenho na interface do sistema, além dos dados:

50. Permitir que no cadastro dos empenhos sejam detalhados os itens do empenho, bem
como a dotagdo orcamentaria, o subelemento de despesa que seja compativel com o cddigo de
despesa definido no orgamento, dados do processo licitatério (modalidade, numero do processo,
data homologacéo, causa da dispensa ou inexigibilidade e contrato) quando cabivel, convénios
e/ou contratos para que sejam realizados os controles automaticos dos valores destinados a
execucao dos mesmos;

51. Permitir que no cadastro do empenho sejam detalhados os desdobramentos do
subelemento, bemcomo a liquidacéo desses desdobramentos, quando assim exigido pelo Tribunal
de Contas;

52. Permitir a utilizacéo de Solicitacéo de Adiantamento, com as informacdes de Responsavel
pelo Adiantamento, Dotagéo, Destino, Motivo do Adiantamento e Acompanhantes (no caso de
deslocamento);

53. Permitir o controle dos adiantamentos de despesas de viagens, podendo ser escolhido a
guantidade de adiantamentos por responsavel;

54, Permitir o controle de adiantamentos por prazo legal de utilizag&o. Nao podera permitir a
concessao de adiantamentos a servidores que estejam em desacordo com o prazo lega definido;
55. Permitir lancar a prestagido de contas de adiantamento, digitando a data da devolugéo, a
conta que foi depositada a devolugéo e o valor devolvido. Com a opgéo de informar na prestagao
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de contas os dados dos documentos comprobatérios, meios para rejeicido parcialitotal de
documentos fiscais, contendo campos para preencher o Nimero do documento, Série, Tipo,
Descrigdo, Data do Documento e Valor. Onde o proprio sistema deverd gerar e imprimir
automaticamente uma nota de anulag&o de empenho no valor da devolugéo;

56. Permitir informar as retengdes nos empenhos, ou ainda na fase de liquidagcdo ou no
pagamento da despesa;

57. Consistir na soma dos documentos fiscais, ndo permitindo que o valor ultrapasse ou figue
abaixo do valor da liquidagao;

58. No momento da liquidagdo da Nota de Empenho, permitr o cadastro de
retencBes/descontos de receitas; caso a retencéo seja de consignacéo extracrcamentaria, permitir
a geracéo da respectiva nota de despesa extra concomitante ao langamento da liquidagao;

59. Opcéo para preenchimento da Execucdo do Documento Fiscal, conforme Fase IV do
Sistema Audesp, no momento concomitante a liquidacédo da despesa;
60. Permitir a verificagdo na liquidagéo da despesa de Materiais (Elementos de Despesa 30,

31 e 32) se foi realizado a devida entrada no Médulo de Administracio de Materiais/Almoxarifado
com o aproveitamento da informagdo do Documento Fiscal relacionado aquela entrada;

61. Permitir a verificagao na liquidagao da despesa de Equipamentos (Elemento de Despesa
52) se foi realizado a devida entrada no Médulo de Administracdo de Patriménio com o
aproveitamento da informagao do Documento Fiscal relacionado aquele registro;

62. Exigir na digitagcdo de empenho que seja informado o codigo de aplicacéo (quando assim
parametrizado para o controle do saldo deo cédigo de aplicagio);
63. Permitir que ao final do exercicio os empenhos que apresentarem saldo possam ser

inscritos em restos a pagar de acordo com a legislagdo, permitindo também que posteriormente
sejam liguidados/pagos ou cancelados;

64. Permitir o processamento do controle de liquidacées de empenhos de despesa, conforme
estabelecido na definicdo das fases da despesa orcamentaria pela Lei 4.320/64, ou seja,
empenhamento, liquidacéo e pagamento;,

65. Permitir que na liquidacdo da despesa sejam informados os vencimentos destas e os
documentos comprobatorios da despesa, tais como Nota Fiscal com opgao para anexar a nota
digitalizada;

66. Permitir a anulacdo parcial ou total das liquidagdes efetuadas, informando na mesma
odocumento fiscal a ser anulado;

67. Permitir a geracao de ordem de pagamentos de forma automatica na liquidacdo da
despesaorcamentaria e/ou restos a pagar;

68. Permitir a anulagédo parcial ou total dos pagamentos efetuados;

69. Permitir baixar varios pagamentos de um Unico fornecedor informando uma unica vez
a contabancaria;

70. Permitir a emissdo de cheques avulso independente ou ndo da execucdo orcamentaria;

71. Permitir a autenticacao de documentos, como nota de pagamento e guias de arrecadacao
orgamentaria;

72. Borderd de pagamento eletrénico, para realizar o envio através de interface disponibilizado
pela instituicdo para os pagamentos dos fornecedores e baixa automatica dos documentos
envolvidos;

73. Permitir realizar o controle de conciliacdo bancaria dentro de um periodo determinado,
sendo informado o saldo do banco, o saldo conciliado, com opgdo para cadastrar as
movimentagdes pendentes;

74. Permitir realizar transferéncias de valores entre contas bancarias;
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75. Permitir o controle dos saldos bancérios e contabeis no momento de cada langamento;

76. Permitir a consulta da movimentacdo e o saldo das contas de qualquer periodo do
exercicio;

77. Permitir que seja realizado o contingenciamento de saldo de despesa por dotagdo

orcamentaria e por cadigo de aplicagéo (quando assim parametrizado para o controle do saldo do
codigo de aplicagdo), assegurando o blogueio no empenhamento da despesa referente a dotagao
contingenciada;

78. Permitir a geragéo do arquivo do MANAD (Manual Normativo de Arquivos Digitais) dos
registros contabeis, conforme as portarias: MPS/SRP N°63/2004, MPS/SRP N°58/2005, Instrugio
NormativaMPS/SRP N° 12/2006;

79. Permitir que seja configurada uma Unica vez assinaturas e a mesma possa ser vinculada
aos relatérios desejados, conforme a necessidade do gestor;

80. Permitir iniciar o més ou ano, mesmo que ndo tenha ocorrido o fechamento contabil do
anterior, atualizando saldos e mantendo a consisténcia dos dados;

81, Permitir o encerramento do exercicio, executando todos os langamentos de apuracdo de
resultado, encerramento das contas de controle (orgamentario e compensado) e, ainda,
encerramento geral do exercicio de forma automatica, conforme roteiros definides pelo Tribunal de
Contas;

82. Permitir a transferéncia dos saldos das contas-contabeis e contas-correntes (quando
parametrizado para utilizar o controle de contas-correntes) do exercicio encerrado ou em
encerramento para o proximo exercicio, podendo a transferéncia ser total ou parcial por grupo
especifico de contas;

83. Permitir o controle de calendario contabil das operacées orgamentérias, financeiras e
contabeis diaria, semanal, quinzenal ou mensal, impedindo qualquer alteragdo, inclusdo ou
excluséo de registros, separados por mddulos, para que as rotinas independentes possam ser
realizadas mesmo quando outras ja faram finalizadas;

84. Permitir o controle das obrigacdes do ente para com Tribunal de Contas para auxiliar os
gestores no monitoramento do cumprimento das obrigacbes legais do municipio, garantido o
total blogueio de abertura de datas do calendario contabil nos meses em gue as obrigagbes
estiveremfechadas;

Relatorios - Execugao Or¢camentaria, Contabil e Tesouraria

85. Permitir a emiss&o do relatério Balancete Contébil, com opgédo para demonstrar as contas
correntes (quando parametrizado para utilizar o conirole de contas-correntes) movimentadas nas
contas contabeis bem como o filtro de grupo de conta contabil especifico, sistema contabil
(Patrimonial, Orgamentario, Financeiro ou Controle) e indicador de superavit (Financeiro ou
Permanente);

86. Permitir a emissao do relatorio Livro Diario e Livro Razao, com opcao de emissao do termo de
abertura e encerramento;

87. Permitir a emissao de relatério, por periodo, por grupo de conta especifica, que apresentem
saldode contas contabeis com natureza inversa;

88. Emitir os seguintes documentos conforme Lei 4.320/64 e Modelos do Sistema AUDESP
(adaptados ao PCASP - conforme disposto na Portaria STN n® 437/2012);

Emissdo de Balancete Contabil;

Emissao de Diario;

Emissdo do Razao;

Anexo 1 - Demonstragéo da Despesa por Categoria Econémica;
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Anexo 2 - Natureza da Despesa por Org&o;

Anexo 2 - Natureza da Despesa por Unidade Orgamentaria;

Anexo 2 - Consolidagao Geral - Natureza da Despesa;

Anexo 6 - Demonstrativo da Despesa por Programa de Trabalho;

Anexo 7 - Demonstrativo da Despesa por Projeto/Atividade:

Anexo 8 - Demonstrativo da Despesa por Vinculo;

Anexo 9 - Demonstrativo da Despesa por Orgéo e Fungéo;

Anexo 11 — Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;

Anexo 12 — Balango Orgamentario; conforme SISTEMA AUDESP e analitico contendo as contas
que compde cada campo do demonstrativo;

Anexo 12.1 - Demonstrativo de Execugéo Restos a Pagar Nao Processados, conforme SISTEMA
AUDESP;

Anexo 12.2 - Demonstrativo de Execucdo de Restos a Pagar Processado e N&o Processado
Liguidado, conforme SISTEMA AUDESP;

Anexo 13 - Balanco Financeiro, conforme SISTEMA AUDESP e analitico contendo as contas que
compde cada campo do demonstrativo;

Anexo 13 A — Demonstragcdo das Contas Despesa que constituem o titulo “Diversas Contas” do
Balancete Financeiro, conforme SISTEMA AUDESP;

Anexo 14 - Balango Patrimonial, conforme SISTEMA AUDESP e analitico contendo as contas que
compbde cada campo do demonstrativo;

Anexo 14 A - Quadro Demonstrativo das Contas Analiticas do Ativo e Passivo Financeiro,
conforme SISTEMA AUDESP;

Anexo 14 B - Quadro Demonstrativo das Contas Analiticas do Ativo e Passivo Permanente,
conforme SISTEMA AUDESP;

Anexo 15 - Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais, conforme SISTEMA AUDESP e analitico
contendo as contas que compde cada campo do demonstrativo;

Anexo 16 — Demonstracdo da Divida Fundada Interna;

Anexo 17 — Demonstracéo da Divida Flutuante;

Anexo 19 — Demonstragéo das Mutacdes no Patrimanio Liquido

89. Permitir a emisséo de relatério de contrato e seus aditivos, com opgdo de filtro de um contrato
especifico, onde seja apresentado um extrato contendo os empenhos, liquidagdes e pagamentos,
apurando o valor executado do contrato e o saldo disponivel;

90. Permitir a emissé@o de relatdrio de convénio e seus aditivos, com opgéo de filtro de um
convénio especifico, onde seja apresentado um extrato contendo os empenhos, liquidagées e
pagamentos, apurando o valor executado do convénio e o saldo disponivel,

91. Permitir a emissdo de relatorio de arrecadagdes, por periodo, com opgéo de filtro pelo tipo da
receita: Orcamentaria, Extra-Orcamentaria, Interferéncia Financeira Recebida ou todas
simultaneamente;

92. Permitir a emissao de relatdrio do balancete da receita orcamentaria, por més, permitindo
emiti- lo sintético ou analitico, emitir os codigos de aplicacdo (quando assim parametrizado para o
controle do cédigo de aplicacdo) e fonte de recurso e opgao para separar as contas redutoras,
apresentado os valores: previsao inicial, previsdo atualizada, arrecadacdo no més e até o més e
total anulado no més;

93. Permitir a emissé8o de relatério do balancete da receita extra-orcamentéria, por més,
apresentado 0os dados: conta extra, descricdo da conta, total arrecadado no més anterior, total
arrecadado no més e até o més;

94. Permitir a emissdo de relatdrio dos pagamentos exiras orgamentarios com ou sem as
anulagdes, por periodo, com opgéo dos filtros; conta extra e fornecedor (por nome ou codigo),
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utilizando as condigdes para os filtros de; igual, maior, menor, maior ou igual, menor ou igual,
diferente e que inicia com um cddigo especifico, e opgdo para agrupamento e ordenago por:
conta extra, fornecedor (por nome ou cédigo), data e més;

95. Permitir a emissdo de relatério das retengbes, por periodo, com opgéo dos filtros: tipo de
retencdo (extra ou orgcamentaria), conta extra, conta bancéria e fornecedor (por nome ou co6digo),
utilizando as condiges para os filtros de: igual, maior, menor, maior ou igual, menor ou igual,
diferente e que inicia com um cédigo especifico, e opgéo para agrupamento e ordenago por: tipo
de retencao (extra ou orgamentaria), conta extra, conta bancaria, fornecedor (por nome oucodigo),
pagamento, data € més;

96. Permitir a emissdo de relatério do balancete da despesa, por més, permitindo emiti-lo
sintético ou analitico, com opgdo para emissio do cédigo de aplicacdo (quando assim
parametrizado para ocontrole do cédigo de aplicacao) e filtro por fonte de recurso, apresentando
os dados: poder, 6rgao, unidade, funcional programatica e despesa e os valores: Dotacéo inicial,
suplementacdo orgamentaria no més, reducdc orcamentaria no més, total empenhado, liquidado
€ pago no mése até o més,

97. Permitir a emiss&o de relatério do balancete da despesa extra e interferéncia financeira, por
més, apresentando os dados: conta, descricéo da conta, total pago até o més anterior, total pago
no més e até o més;

98. Permitir a emisséo de relatério do saldo de dotac&o, com opcéo dos filtros: 6rgéo, unidade,
programa, a¢do de governo, funcdo, subfuncdo, despesa, fonte de recurso, cadigo de aplicagéo
(quando assim parametrizado para o controle do cédigo de aplicagio), utilizando as condicfes
para os filtros de: igual, maior, menor, maior ou igual, menor ou igual, diferente e que inicia com
um codigo especifico, e opgéo para agrupamento e ordenagdo por: 6rgéo, unidade, programa,
acdo de governo, funcdo, subfuncéo, despesa, categoria econdmica da despesa, grupo de
despesa, modalidade de despesa, elemento da despesa, funcional programatica, fonte de recurso,
cédigo de aplicagao (quando assim parametrizado para o controle do codigo de aplicacéo) e
funcional programatica,

99. Permitir a emissdo de relatério dos controles de adiantamentos e didrias realizadas, por
periodo apurando pela data base da solicitacio ou do retorno ou do pagamento ou ainda com base
na data da prestacao de contas, com opgéo de filiro de servidor e situacao do adiantamento/diaria:
se esta pendente de prestacao de contas ou pendente de contabilizagao;

100. Permitir a emisséo de relatério de cronograma de desembolso até determinado periodo,
apresentando os valores de dotacdo fixada e autorizada, das cotas mensais iniciais, dos
complementos e anulagdes e, ainda, das cotas utilizadas na execugio em cada més;

101. Permitir a emisséo de relatério de um demonstrativo da despesa orgamentaria, por periodo,
apresentado os valores fixados, empenhado, liguidado, pago e saldo da dotac&o disponivel, com
opgdo dos filtros: érgdo, unidade, programa, acgdo, fungdo, subfuncdo, despesa, subelemento,
codigo de aplicag@o(quando assim parametrizado para o controle do cédigo de aplicagéo) e fonte
de recurso utilizando as opgdes para os filtros de: igual, maior, menor, maior ou igual, menor ou
igual, diferente e que inicia com um codigo especifico, e opgéo para agrupamento e ordenagéo
por: érgéo, unidade, programa, acdo, funcio, subfuncdo, categoria econémica da despesa, grupo
de despesa, modalidade da despesa, elemento da despesa, despesa, funcional programatica e
fonte de recursos;

102. Permitir a emissdo do livro caixa, por data, com filtro de conta, com op¢8o de emissdo do
termode abertura e encerramento;

103. Permitir a emiss&o do relatério boletim financeiro, por periodo, com opc¢do de emissdo do
termode abertura e encerramento;

104. Permitir a emissé@o de relatério financeiro de cheques emitidos, por periodo, com opgéo dos
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filtros: numero do cheque, conta bancaria, por tipo de pagamento (orgamentario, restos a pagar,
extra-orcamentario ou de interferéncia financeira) e fornecedor (por nome ou céadigo) utilizando as
condicbes para os filtros de: igual, maior, menor, maior ou igual, menor ou igual, diferente e que
inicia com um cédigo especifico, e opgao para agrupamento e ordenacgéo por: numero do cheque,
conta bancaria, por tipo de pagamento (orgamentario, restos a pagar, extra- orgamentario ou de
interferéncia financeira), fornecedor (por nome ou cédigo), data e més;

105. Permitir a emiss&o de relatério financeiro do movimento contabil, por periodo, com opgéo dos
filtros: conta contabil, cédigo de aplicagdo(quando assim parametrizado para o controle do codigo
de aplicagéo), tipo de conta (bancaria, extra ou contabil), por sinal (débito ou crédito) utilizandoas
condi¢cOes para os filtros de: igual, maior, menor, maior ou igual, menor ou igual, diferente e que
inicia com um coédigo especifico, e op¢cao para agrupamento e ordenac&o por: conta contabil,
codigo de aplicacéo (quando assim parametrizado para o controle do cédigo de aplicagéo), por tipo
de conta (bancaria, extra ou contabil), por sinal (débito ou crédito);

106. Emitir os relatérios abaixo, em conformidade com os Modelos/Layout de Demonstrativos
disponibilizados pelo Sistema AUDESP:

Relatorios LRF - Demonstrativo de Apuragéo das Despesas com Pessoal

Relatorios LRF - Demonstrativo do Relatorio de Gestéo Fiscal

Relatérios LRF - Demonstrativo da RCL

Relatérios LRF - Demonstrativo das Disponibilidades Financeiras Orcamentarias

Relatdrios LRF - Demonstrativo de Apuragdo do Cumprimento do Art. 42 da LRF

107. Preenchimento automatico do SICONFI — Sistema de Informagées Contabeis e Fiscais do
Setor Publico Brasileiro (Planilha DCA — Balango Anual e RGF Relatério de Gestéo Fiscal), da
Secretaria do Tesouro Nacional, para transmissfo pelo usuario no site de declaragbes do
SICONFI.

108.Permitir a geracdo do arquivo no layout definido pelo PRODESP, para atendimento da
transparéncia publica e remessa dos arquivos pelo usuario através do “validador” do 6rgio
estadual mencionado

Prestacao de Contas Audesp

109. Permitir a geracé@o dos leiautes, médulos: balancetes, encerramento e contas anuais no
formato .xml para o sistema de Auditoria Eletrénica do Estado de S&o Paulo — AUDESP;

110. Cadastramento dos contratos e convénios celebrados para acompanhamento dos mesmos,
conforme padronizagaoc do TCESP, oferecendo para o operador total controle das infermagbes a
serem prestadas;

111.Geragéo de forma automatica dos dados em formato especificado pelo Tribunal de Contas
para a AUDESP na forma “Isolado”, de toda a movimentag&o contébil, financeira e orcamentaria
para geracio dos dados de cadastro mensal, arquivo conta contabil e arquivo conta-corrente em
padrio “XML”, para transmissdo mensal pelo coletor de dados do Sistema Audesp;

112.Geracao automatica de arquivo de “Conciliagbes Bancarias Mensais” para remessa ao
Sistema Audesp de todas as contas movimentadas, sendo ainda validadas e bloqueada a geragao
do arquivo padréo “XML" se alguma conta bancaria n&o estiver finalizada para o més de geragao.

Integracdes

113. Contabilidade/Compras:

Preencher o empenho a partir da identificagéo do pedido de compras, vinculando todos os dados
de despesa feita através do pedido, cm o processo licitatoério, contratos e qualquer outra
informacao decorrente desta;

114. Contabilidade/Administracéo de Pessoal:

Rua Jodo Antonio Lobo, n® 662 — Jardim Tonico Vieira — Quadra - SP — CEP 18.255.000
Fone (015) 3253-1104 ¢ FAX (015) 3253-1323




CAMARA MUNICIPAL DE QUADRA

CNPJ/MF n° 01.612.149/0001-94

Permitir o empenho com o credor proveniente da Folha de Pagamento, relativo & contabilizag4o do
pagamento de pessoal, encargos correspondentes, auténomos.

Permitir que o operador escolha realizar a liquidagdo da despesa no momento da realizagdo dos
empenhos de folha de pagamento.

Auditoria prévia para verificagcao de saldos das despesas antes de iniciar o processo de elaboragéo
dos empenhos orcamentarios.

115. Contabilidade/Almoxarifado:

Integrac&o com o sistema de Almoxarifado, trazendo para a contabilidade os dados conforme o
movimento de entrada e saida do almoxarifado. Demonstrando o status em liquidacéo e liquidado;
Permitir que o operador possa realizar a auditoria de despesas liquidadas e langcamentos no
almoxarifado para analise de inconsisténcias.

116. Contabilidade/Patrimdnio:

Integracdo com o sistema de Patriménio, trazendo para a contabilidade os dados conforme o
movimento de aquisi¢do, incorporacao, depreciacdo, langamentos permutativos e baixa do
Patriménio. Demonstrando o status liquidado, além das movimentacdes de estorno: Baixa dos
bens, depreciagdo e langamentos permutativos.

Permitir que o operador possa realizar a auditoria de despesas liquidadas e langamentos no
Patriménio para analise de inconsisténcias.

CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DO SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE
PAGAMENTO

Objetivo: Apoiar a Administracdo de Recursos Humanos propiciando o gerenciamento dos
processos de Administragdo de Pessoal, com base em informacées de admisséo, qualificagéo
profissional, evolugdo salarial, lotagdo e outros dados de assentamento funcional e pagamento de
pessoal.

Cadastro de Pessoal

Objetivo: Manter a base de dados atualizada com as informacgbes pessoais e funcionais, principais
e acessorias, necessarias a gestao dos recursos humanaos e ao pagamento do pessoal.

1. Permitir a captagdo e manuten¢éo de informagdes pessoais de todos os servidores com no
minimo os seguintes dados: Matricula, Nome, Filiagdo, Data de Nascimento, Sexo, Grau de
Instrucao, estado Civil, Fotografia, Enderego, CPF, PIS, RG (Numero, Org&o Expedidor e Data de
Expedicao), Carteira de Trabalho (N° e Seérie), Carteira de Habilitagdo, Naturalidade,
Nacionalidade, Tipo Sanguineo, identificar se é Deficiente Fisico;

2. Permitir a captacdo e manutencéo de informacgdes do vinculo que o servidor teve e/ou tem com
o Orgdo, com no minimo os seguintes dados: Regime Juridico, Vinculo, Cargo, Salario, Carga
Horaria Semanal, Data de Nomeacao, Data de Posse, Data de Admissao, Data de Termino de
Contrato Temporario, Lotagdo, Unidade Orgamentaria, horario de Trabalho, tipo de ponto, local de
Trabalho;

3. Permitir a captagdo e manutengdo de informagdes da Qualificagéo profissional incluindo a
escolaridade, formagao, treinamentos realizados e experiéncias anteriores.

4. Controlar os dependentes de servidores para fins de salario familia e imposto de renda
realizando a sua baixa automatica na época devida conforme limite € condicdes previstas para
cada dependente;

5. Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes juridicos, tais como: Celetistas,
Estatutarios, e Contratos Temporarios, Estagiarios, Aposentados e Pensionistas;

6. Permitir o cadastramento de Pensdes Judiciais com o Nome da Pensionista, CPF, Data de
Inclusédo, Banco e Conta para Pagamento, Dados para Caélculo (Percentual, Valor Fixo, Salario
Minimao);
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7. Registrar e manter o histérico das alteragbes dos dados cadastrais referentes a pessoa e ao
seu contrato de trabalho;

8. Permitir o cadastramento de todas as referéncias salariais contendo no minimo o simbolo da
referéncia e o histérico dos valores salariais para cada referéncia, além de histérico de concessées
de reajustes, com no minima, més, ano, lei e observagio sobre a concessio do reajuste.

9. Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pesscal de natureza efetivo,
comissionado e temporario com no minimo a Nomenclatura, Natureza, Grau de Instrugdo, CBO,
Referéncia Salarial Inicial, Quantidade Criada, nimero e ano da lei que autorizou a criagao;

10. Validar digito verificador do niimero do CPF:

11. Possuir cadastros distintos de pessoas e contratos, com validago por CPF, para que uma
pessoa seja cadastrada somente uma vez, e seus dados cadastrais sejam aproveitados em todos
os contratos que venham a existir com o 6rg&o.

12. Permitir o reajuste parcial ou global das referéncias salariais;

13. Emitir as fichas de dados cadastrais dos servidores;

14. Permitir ao usuario localizar determinado registro, por qualquer campo de dados referente
ao seucadastro Ex. (Nome, Data Nascimento, CPF, RG etc.)

15. Possibilitar a0 usuario, que a partir de qualquer cadastro, seja possivel emitir um relatorio
com osdados da tabela com possibilidade de exportar o resultado para arquivo texto.

16. Controlar o cadastro de servidores ativos, que venham a ser nomeados em cargos
comissionados, permitindo facil acesso a informagbes de ambaos os vinculos;

17. Emitir relatério com a movimentacdo de pessoal no periodo: admitido(s), demitido(s),
cedido(s) erecebidos(s) em cessao;

18. Permitir o registro de empregos anteriores que o servidor obteve antes de ingressar no
empregopublico para fins de contagem de tempo de servigo.

19, Permitir o registro e controle de doengas graves, bem como a isengéo de tributacéo de

IRRF aosportadores de doengas, durante o periodo atestado.

Férias

Objetivo: Manter o controle de todas as informacgdes referente aos periodos aquisitivo e gozo de
férias dos servidores.

20. Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de férias dos servidores desde a
admisséo até a exoneragdo, possibilitando a parametrizagdo do periodo de aguisicao averbamento
de tempo e apostilamento de periodos;

21. Possuir rotina de concesséo de férias coletiva, permitindo que seja possivel conceder um
mesmo periodo de gozo para determinado grupo de servidores ou de forma global

22 Permitir cancelar ou excluir férias coletivas de forma semelhante & concessao coletiva,
bastandopara isso apenas identificar o periodo de gozo dos servidores abrangidos pela concessio.
23. Permitir o langamento de mais que um periodo de gozo para o mesmo periodo aquisitivo
de fériascontrolando o saldo restante dos dias de férias;

24, Permitir o langamento de férias em gozo e peclnia para o mesmo periodo aquisitivo
controlandoo saldo restante dos dias de férias;

25, Permitir o pagamento de 1/3 de férias integral ou proporcional a cada periodo de gozo
langado eainda controlar pagamento ou n&o de periodos apostilados;

26. Emitir relacéo de férias vencidas, a vencer, avisos, e recibos de férias individualmente,
ou porgrupo de pessoas ou por Secretaria;

27. Permitir ac usuario, montar programacéo de férias a partir dos periodos aquisitivos,
para queestas programacdes gerem concessdes ou hdo nas datas programadas;
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28. Emitir relacéo de programacio de férias, por periodo a ser definido pelo usuario;

29, Permitir parametrizar periodos aquisitivos em meses, numeros de dias de direitos e
numerosmaximos de parcelas a serem divididas as férias;

30. Permitir reconvocacdo de concessdes de férias ja efetuadas, por necessidade do
orgao, bemcomo apostilar os dias restantes para gozo futuro;

31. O sistema devera possuir paradmetro para indicar a qual regra de férias o servidor se
enquadra, permitindo que em um mesmo estabelecimento haja 2 ou mais regras de férias;

32. Permitir a configuragdo de regras de perder, prorrogar, zerar e descontar dias ou

periodos deférias a partir de langamentos de faltas ou afastamentos;

Licenga Prémio

Objetivo. Manter o controle de todas as informagbes referente aos periodos aquisitivo e
gozo delicenca prémio dos servidores.

33. Manter o cadastro de todos os pericdos aquisitivos, possibilitando a parametrizagcéo do
tempo de aquisicdo da licenga prémio dos servidores desde a admissdo até a exoneracdo, como
por exemplo, Quinquénio ou Biénio ou triénio.

34. Permitir o langamento de mais que um periodo de gozo para o mesmo periodo aquisitivo
de licenca prémio controlando o saldo restante dos dias.

35. Permitir o langamento de licenga prémio em gozo e peclnia para 0 mesmo periodo
aquisitivo controlando o saldo restante dos dias.

36. Emitir relacdo de licengas prémios vencidas, a vencer, avisos, e recibos individualmente,
ou por grupo de pessoas ou por Secretaria;

37. Permitir ao usuario, montar programacé&o de licenga prémio a partir dos perfodos
aquisitivos, paraque estas programagdes gerem cencessdes ou ndo nas datas programadas;

38. Emitir relag@o de programacéo de licenga prémio, por periodo a ser definido pelo usuario;
39. Permitir reconvocacéo de concessdes de licengas prémios ja efetuadas, por necessidade
do 6rgao,bem como apostilar os dias restantes para gozo futuro;

40. Permitir a configuracdo de regras de perder, prorrogar, zerar e descontar dias ou

periodos delicencas prémios a partir de langamentos de faltas ou afastamentos.

Seguranca e Medicina do Trabalho

Objetivo: Manter o registro histérico de todas as licengas e afastamentos dos servidores,
controlandopor tipo de afastamento, doenca, periodo, etc.

41. Permitir lancamentos de afastamentos, por diversos motivos com possibilidade de incluséo
de novos codigos e descricbes de afastamentos que se fizerem necessarias, bem como
informacgbes referentes ao meédico que efetuou o atendimento e CID, periodo inicial e quantidade
de dias do afastamento;

42, Efetuar consulta de afastamentos em tela ou relatério por tipo de afastamento, por
periodos, por pessoas ou periodo de afastamentos;

43, Permitir efetuar o cadastro de médicos que efetuam atendimentos aos servidores publicos;
a4, Possuir integrado ao sistema a tabela completa de CID, com descrigbes das doengas;

45. Controlar Acidentes de Trabalhos, com registros da CAT e emissdo em formulério
padronizado, possibilitando ainda consultas e alteracdes no registro se necessario;

Faltas e Afastamentos

Obijetivo: Permitir o cadastramento das faltas e afastamentos propiciando seu tratamento pela
Folha dePagamento.

46. Efetuar o langamento de todas as licengas que nao necessitam de pericia médica
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informando no minimo: identificagdo do servidor, tipo de licenga, documento apresentado, data de
inicio e término da licenga;

a7. Controlar os langamentos de Falta Abonada n&o permitindo inserir registros além do limite
estabelecido por parametro definido pelo usuério;
48. Garantir o registro de uma Unica informac&o por periodo, n&o permitinde que periodos de

faltas, coincidam com periodos de férias, licengas prémios ou anteriores ou posteriores a
admissao;

49, Gerar automaticamente o desconto de falta ou auséncia a partir do registro da ocorréncia,
sem a necessidade de langamentos manuais;
50. Possuir relatério de faltas e afastamentos permitinde efetuar a consulta por dada de

cadastro ou data de afastamento, podendo ainda filtrar qual ou quais registros serdo impressos.

Vale Transporte
Objetivo: Efetuar o controle da compra, requisicéo, distribuigio e devolugéo do vale transporte.

51. Permitir o cadastramento das empresas que fornecem o vale transporte.

52. Permitir a parametrizag&o dos roteiros para os quais ser&o utilizados os passes.

53. Permitir o registro da quantidade de passes diarios utilizados pelo servidor no percurso
de ida evolta ao local de trabalho.

54. Permitir a parametrizag8o dos codigos para desconto do vale transporte em folha de
pagamento.

55. Gerar automaticamente informag&o para desconto do vale transporte em folha de
pagamento apartir do langamento da entrega dos passes.

56. Permitir o cadastro das linhas de transportes para controle de entrega de vales, por linhas;
57. Emitir relac@o de assinatura de recebimentos de vales-transportes;

Progressao Salarial

Objetivo: Controlar e efetivar progressoes salariais baseado em regras especifica para cada faixa
e nivelda tabela de salario.

58. Permitir parametrizar o tempo para cada faixa e nivel salarial que o servidor deve
exercer, paraprogredir na tabela de salario.

59. Baseando-se em informacdes do cadastro de referéncias salariais, gerar
automaticamenteperiodos aquisitivos de progressoes salariais;

60. Permitir conceder de forma individual ou coletiva as progresstes salariais, atualizando
automaticamente o contrato do servidor e mantendo o histérico de suas progressoes.

Concursos e Processos Seletivos

Objetivo: Controlar todo o processo de recrutamento e selecado de pessoal, para ingresso no
servigcopublico.

61. Permitir cadastrar os concursos ou processos seletivos realizados, com pelo menos 0s
seguintes dados: Tipo de Processo, Ano, Data de Cadastro, Numero do Edital, Data do Edital e
Numero de Protocolo no TCE;

62, Permitir efetuar o cadastro dos cargos concorridos, bem como o numero de vagas a
serem disputadas, tudo isso associado a cada Concurso ou Pracesso Seletivo;

Avaliag@o de desempenho e méritos
Objetivo: Permitir efetuar as avaliagbes periddicas de desempenhos dos servidores em
estagiosprobatérios baseando-se em periodos pré-agendados.
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63, Permitir efetuar o cadastro dos diferentes tipos de avaliagbes periédicas com a
possibilidade degerac&o automatica de periodos a ser efetuado as avaliages;
64, Permitir controlar os histéricas de avaliagbes de desempenho de forma individual ou

coletiva possibilitando selecionar as avaliagées por tipo, data da avaliagéo, situacio ou resultado
obtido;

65. Emitir relagdo de avaliagbes realizadas com opgédo de filtros por data, por tipo de
avaliagéo

Folha de Pagamento
Objetivo: Permitir a parametrizacdo dos calculos, o processamento, pagamento e o
recolhimento dasdiversas folhas de pagamento.

66. Permitir o processamento das folhas de: Pagamento Mensal, Rescisédo, Adiantamento de
Férias, Licenga Prémio, adiantamento de Décimo Terceiro Salério e Décimo Terceiro Salério
67. Permitir o processamentc de varias folhas de pagamento para a mesma referéncia,

separando por grupo de servidores de mesmo vinculo ou mesmo regime ou mesma data de
pagamento, por cargo, faixa salarial e unidade orgamentaria.

68. Permitir o processamento de folha de resciséo individual ou coletiva com calculos de férias
indenizadas, proporcionais e 13° saldrio automaticamente, sem a necessidade de langamento
avulso na folha.

69. Permitir efetuar calculo de rescisdes de contrato de trabalho com data retroativa ao da
referéncia da folha de pagamento, mas respeitando os avos trabalhados da data retroativa,
exemplo: Na folha de pagamento de fevereiro eu consiga calcular uma rescisdo com data do més
de janeiro.

70. Permitir efetuar pagamentos a titulo de residuos de rescisdo, para servidor que n&o
possua mais vinculo com o o6rgdo publico, mas ainda tenha residuo ou parcelamento de
reclamacétes trabalhistas para receber. Estes pagamentos devem ser calculados exclusivamente
através de langamentos efetuados na folha de pagamento.

71. Emitir Termo de Rescisdo.

72, Emitir Termo de exoneracéo (Servidores Estatutarios)

73. Controlar os vencimentos e descontos permitidos em cada regime de trabalho,
impossibilitando que seja efetuado o lancamento de um vencimento ou desconto exclusivo de um
regime em um outro.

74. Gerenciar a Folha de Adiantamento de Férias e Licenca Prémio, de maneira que ela seja
processada com as informagbes dos dias de peclnia efou gozo langadas nas férias, néo
permitindo duplicidade de langamento em variavel na folha de pagamento.

75. Permitir simulacGes parciais ou totais da folha de pagamento.
76. Gerar automaticamente os valores relativos a salario familia dos dependentes.
77. Possuir rotinas de calculos através de férmulas e expressdes, para qualquer vencimento e

desconto, tornando o célculo da folha totalmente parametrizado e administrado pelo proprio
usuario do sistema.

78. Calcular e processar os valores relativos a contribuicdo individual e patronal para
previdéncia.

79. Gerar arquivo SEFIP e RE para importacdo no software da Caixa Econémica Federal.

80. Gerar os arquivos de importacéo da CEF para fins de calculo atuarial ou importagéo para o
Ministério da Previdéncia.

81. Emitir Folna Analitica Geral, possibilitando a separagéo por grupo de servidores de mesmo

vinculo ou mesmeo regime ou mesma data de pagamento, por cargo, faixa salarial e unidade
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orgcamentaria.

82. Emitir o Mapa Financeiro com o resumo dos vencimentos e descontos.

83. Permitir inclus8o de valores varidveis na folha como os provenientes de horas extras,
emprestimos, descontos diversos e acdes judiciais.

?tllh Permitir a importagdo de dados via arquivo texto, de valores a serem consignados em
olha.

85. Emitir resumo dos valores liquidos da folha por banco.

86. Possibilitar a impressdo do contracheque em formulario frente e verso para a impresséo

atraves de impressoras envelopadoras com opgéao de filtros por grupo de servidores do mesmo
vinculo oumesmo regime ou da mesma data de pagamento, por cargo.

87. Gerar as informagdes anuais para a DIRF, nos padrées da legislag&o vigente, via arquivo
texto para a importacao no software da Receita Federal.

88. Gerar as informagtes anuais para a RAIS, nos padrées da legislagéo vigente, via arquivo
texto paraimportagéo.

89. Permitir 2 emissdo do Informe de Rendimentos para servidores com ou sem retencdo de
Imposto de Renda na Fonte.

90. Gerar as informacbes de admiss&o e rescisdo necessarias ao CAGED, via arquivo texto,
para importa¢éo no software do Ministério do Trabalho.

921. Possibilitar a inclusdo na folha de pagamento dos servidores auténomos.

92, Gerar Recibo de Pagamento de servidores Autdnomos (RPA)

23. Manter histérico para cada servidor com detalhamento de todos os pagamentos e
descontos, permitindo consulta ou emiss&o de relatérios.

94, Permitir a geragéo do Informe de Rendimentos em arquivo HTML para disponibilizar na
Internet.

95, Emitir contracheques, permitindo a inclusdo de textos e mensagens em todos os
contrachequesou para determinados servidores.

96. Permitir a geracéo de arquivos para crédito em conta corrente da rede bancaria, emitindo
relacdodos créditos contendo matricula, nome, conta corrente e valor a ser creditado.

97. Emitir relag@o das despesas orgamentarias e extra-orcamentarias a serem contabilizadas.
98. Emitir Guia de Recolhimento de INSS.

99. Possuir rotinas de controle e célculo parametrizado para pagamento das pensdes judiciais,

a partirdo desconto efetuado para o servidor, incluindo depésito em conta.

100. Emitir relacdo dos valores consignados em folha com opcéo de gerac&o em arquivo texto.
101.0 Sistema devera efetuar o processamento da folha de pagamento, sem que seja
necessarioparalisar os setores que efetuam langamentos e/ou consultas.

102. Emitir contracheques de meses anteriores {Segunda Via).

103. Permitir efetuar transferéncias de langcamentos de uma folha para outra, de forma individual
ou coletiva;

104. Permitir cadastrar nomes para assinatura, para que sejam utilizados nos relatérios da folha de
pagamento (imagem) (Relagdo Bancaria, Resumo Contabil, Folha Analitica, etc.) néo precisando
levar até o responsavel.

105. Possuir rotina de abertura e fechamento da folha de pagamento, a fim de preservar os valores
calculados, e evitar langcamentos ou calculo acidental de determinada folha de pagamento;

106. O sistema devera controlar por usuario a competéncia e a folha de pagamento a que cada
um esta efetuando langamentos, permitindo assim langamentos simultdneos em varias folhas ao
mesmo tempo.
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AUDESP - Atos de Pessoal —Fase lli

107. Cadastro de Atos Normativos

108. Cadastro de Agente Publico

109.Cadastro de cargos bem como os histéricos de vagas constando desde a criagéo,
aumentos e reducgdes, até sua extingdo

110.Quadro de Pessoal atribuindo a cada cargo nimero de vagas Total, nimero de vagas
Providas e Nao providas

111.Cadastro de Lotacdo e seus histéricos de Agentes Plblicos

112. Geragéo dos arquivos de remessa em atendimento a exigéncia do Atos de Pessoal

113. Geracéo de arquivos de remessa definido pelo Tribunal de Contas do Estado de So Paulo no
formato XML para atendimento ao Médulo Atos de Pessoal e Fase Ill dos seguintes arquivos:

* Arquivo XML de Atos Normativos

* Arquivo XML de Agentes Publicos

» Arquivo XML de Cargos

= Argquivo XML de Funcées

* Arguivo XML de Lotacdo de Agentes Publicos

* Arquivo XML de Quadro Pessoal

» Arquivo XML de Verbas Remuneratorias

= Arquivo XML de Aposentados e Pensionistas

= Arquivo XML de Folha Ordinaria

= Arquivo XML de Resumo da Folha

* Arquivo XML de Folha de Pagamento Ordinaria

» Arquivo XML de Folha de Pagamento Suplementar

114. Possuir rotina de importacéo de dados de historico de lotagéo, demonstrando em relatério no
sistema, todo histérico j& armazenado pelo tribunal de contas

115. Permitir controle de envio dos arquivos para AUDESP, controlando o ID do arquivo enviado
anteriormente

116. Permitir emisséao de relatorio de conferéncia no ato da geracao dos arquivos, bem como rotina
que permita a emissdo a qualquer tempo dos relatdérios de conferéncia de todos os arquivos
gerados da Fase Il do Atos de Pessoal

Ato Legal e Efetividade

117.Permitir o registro dos documentos de Atos Legais (Portarias, Decretos, Requisictes e
outrosy);

118. Permitir a manutencéo do movimento de Ato Legal por servidor, independente das alteracdes
cadastrais do funcionario, Afastamentos e Beneficios Fixos;

119. Permitir integracao das alteracbes cadastrais, Afastamentos e Beneficios Fixos do funcionario
com movimento de Ato Legal que autoriza a movimentagao;

120. Permitir o controle dos Atos a serem considerados para Efetividade, conforme tipo e opgbes
parametrizadas pela empresa;

121. Permitir emissao da Certidéo Tempe de Servico com grade de Efetividade, por ano, meses e
tipo efetividade com dias por més e total por ano, com resumo final do Tempo Municipal e Tempo
Efetividade (Tempo Atual mais anterior).

Descentralizagdo de langamentos e consultas via WEB

Objetivo: Permitir ao usuario a efetuar langamentos e efetuar consultas de informacgbes da
folha depagamento através da internet.

122. Permitir consulta e emissae do contracheque via internet, com parametrizagéo do servidor de

Rua Jodo Antonio Lobo, n® 662 — Jardim Tonico Vieira — Quadra - SP — CEP 18.255.000
Fone (015) 3253-1104 ¢ FAX (015) 3253-1323




CAMARA MUNICIPAL DE QUADRA

CNPJ/MF n° 01.612.149/0001-94

acesso, definicdo do logon por funcionario e critérios para geragdo da senha inicial, permitindo
alteracio da senha apés primeiro acesso;

123. Permitir a validacao do:

Contra cheque impresso via web pelo servidor, Ficha cadastral, Informe de rendimentos, Tempo de
contribuicao, Espelho ponto. Todos utilizando a forma de autenticacdo QR code, para comprovacgéo
de autenticidade.

124._Solicitagéo de férias, somente para servidores com saldo, podendo lancar em 3 periodos de
gozo. Devera permitir que cada servidor possa consultar os periodos pendentes e gozados de
ferias, com a opcéo de solicitar a inclusdo de periodos de aquisicdo de férias ou pagamento em
pectinia no gual tenha direito, e bloguear o sistema caso o servidor solicite periodos inexistentes.
125. Automaticamente essa informacé&o vai pro gestor para aprovagao, caso seja aprovada vai para
a folha de forma automaticamente, caso seja negada, o gestor devera dar a justificativa.

126. Lancar qualquer afastamento, onde o sistema respeite os dias limites como:

127. Doagéo de sangue 1 més 3 ao ano.

128. Abonada 1 ao més 6 ao ano entre outros afastamentos, podendo anexar documentos.

129. Essa solicitagdo deverd repassar pelo gestor para aprovagdo. Para que lance de forma
automatica na folha.

130. Os dados cadastrais, poderdo ser alterados de forma com que o administrador gerencie os
campos que poderéo sofre alteragéo dos dados como:

131. Dados pessoais (exceto campos do Audesp/eSocial)

132. Dados de enderego

133. Documentos (exceto CPF)

134. Os campos que poderdo ser alterados, deverédo conter em parametro.

135.0 administrador gerencia se a ocorréncia lancada, pode ser para somente sexo: feminino,
masculino, ou para um determinado vinculo que possa langar.

136. O administrador parametriza qual gestor vai aprovar a devida ocorréncia.

137.Devera ter acesso para que os gestores de cada departamento possam justificar, nao justificar
ou abonar o ponto de seus subordinados, obrigando ao mesmo indicar o motivo da acéo escolhida.
O campo de motivo podera ser selecionado em uma lista padréo parametrizavel.

138. Devera permitir Usuarios e senhas especificos para os Usuarios da Divisdo de Gestdo de
Pessoas para possam inserir comunicados, notificagbes e Mensagens direcionadas por grupo de
local de trabalho, grupo de servidores, ou para todos servidores, escolhendo a data do envio dos
comunicados

139.Caso o funcionario néo solicite a suas férias e a mesma esteja completando 2 anos, o gestor
poderé langar no sistema para que pague antes do vencimento do segundo periodo.

140.0 sistema como usuario (gestor) devera permitir anexar qualquer tipo de documento
digitalizado no formato .PDF no prontuario de cada servidor.

CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DO SISTEMA DE GESTAO DO PATRIMONIO

OBJETIVO: Permitir o controle patrimonial através do registro adequado de todos os bens méveis
e imoveis, bem como os procedimentos operacionais permitindo um melhor gerenciamento e
planejamento do patrimdénio publico.

1. Possuir cadastro de classificacéo do imobilizado, conforme PCASP;

2. Possuir catalogo de itens permanentes;

3. Permitir o cadastro de fornecedores, contendo no minimo Natureza (pessoa fisica ou
juridica), Nome/Raz&o Social, nome fantasia, endereco completo, CPF/CNPJ;
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4. Permitir a incorporagéo de bens moéveis e imoéveis definindo a sua classificagdo segundo o
grupo do imobilizado do PCASP, a origem do bem sendo por: doagéo, construcdo, comodato,
apreensdo, dacdo em pagamento, fabricacdo prépria, permuta, além do controle de garantias e
seguros;

5. Permitir a incorporacdo muiltipla de bens, definindo como base um bem especifico, informando
aquantidade de registros a serem replicados;

6. Permitir a exclusao multipla de bens ja incorporados, definindo um intervalo de plaguetas;

7. Permitir a incorporacao de bens tombados;

8. Permitir a incorporagdo de bens originados de processos licitatérios, permitindo informar os
dados de: Nimero de empenho, nimero do pedido e fornecedor;

9. Permitir ao realizar o registro de um bem, incluir a imagem ou a chave da Nota Fiscal, para
posterior consulta.

10. Permitir que na incorporacdo de bens imbveis, possam ser informados os dados de:
Matricula, metragem, logradouro, bairro e cartério do registro do imével;

5 5 Permitir gerenciar bens nao localizados;

12. Permitir inserir a imagem do bem no cadastro;

13. Permitir o registro e associacdo das caracteristicas ao bem no momento de sua
incorporagao;

14, Permitir a impressao de etiquetas de controle patrimonial em cddigo de barras para leitura
otica;

15. Permitir que toda movimentagéo realizada com o bem incorporado seja registrada seu
histérico, como por exemplo: Incorporagdo, transferéncias, baixas, atualizagdo de valores,
Seguros, Manutencbes e Garantias;

16. Permitir informar os dados de depreciagdo por bem incorporado ou para sua classe
(conforme padrédo PCASP), definindo os seguintes dados: Percentual de depreciacdo, valor
residual e possuir ainda uma data para indicar que apartir da mesma sera efetuada o processo
da depreciacao do orgao;

17. Permitir realizar a depreciacdo automaticamente informando apenas o més a ser
depreciado;

18. Permitir realizar baixas de bens incorporados em desuso, ou por alienagéo ou doacéo;

19. Permitir o controle dos bens recebidos ou cedidos em comodato a outros orgaos da
administracéo publica;

20. Permitir a realizacdo de inventario de bens por Local, através de insercao manual ou

utilizando coletor de dados;

21. Permitir a transferéncia pela comissdo de inventario de bens localizados, mas
pertencentes aoutra dependéncia, durante o inventario;

22. Permitir o registro pelo responsavel da conformidade ao inventario,
23. Manter o controle do responsavel e da localizagdo dos bens patrimoniais de forma
historica;

24. Permitir realizar o controle sobre o vencimento dos prazos de garantia do fabricante.

25. Emitir e registrar Termo de Guarda e Responsabilidade, individual ou coletivo (setorial) dos
bens.

26. Emitir relatério do balango patrimonial por periodo, por classes, detalhando os bens,
apresentando o saldo inicial, valor das entradas, valor residual, reavaliacBes, ajustes ao valor
recuperavel, depreciagdes e valor de baixa;

27 Emitir relatdrio do inventario dos bens por periodo, por classe, dependéncia e responsavel,
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28. Emitir relatorio de baixas por periodo, por classe, detalhando os bens, o tipo da baixa se
por desuso ou por alienacéc ou doacdo demonstrando o valor atual do bem em patriménio;

29. Emitir relatorio das transferéncias dos bens por periodo, apresentando os dados da origem
do bem e os dados do destino que o bem foi transferido;

30. Emitir relatério dos empenhos dos bens incorporados, por periodo, detalhando os bens,
apresentando os dados de Numero Empenho, Data, Fornecedor e valor;

31. Emitir relatdério dos bens patrimoniais que ja chegaram ao seu valor residual ou valor

zerado, por periodo, por classe, detalhando os bens, apresentando a relacéo dos bens, o valor de
aquisicao eo valor residual;

32. Emitir relatério das manutengdes preventivas e corretivas realizadas nos bens do
patriménio, por periodo, por classe, por bem especifico, apresentando os dados do periodo da
manutencaorealizada, da situagdo do bem e fornecedor realizador da manutencéo;

33. Emitir relatorio de historico dos bens no patriménio, por periodo, por classe, por bem
especifico, apresentando os dados desde a sua incorporacdo (demonstrar as informacdes da
compra (nimero de empenho, fornecedor, data e valor) caso por essa for), as alteracdes de
valores (reavaliagbes/ajustes ao valor recuperavel/depreciagies/exaustbes/amortizagdes), as
transferéncias realizadas entre unidades gestoras, classes, centros de custos e dependéncias,
todas as manutencdes realizadas no bem e por fim as baixas;

34. Permitir a emiss3o de relatérios de bens incorporados, bens baixados filtrando e
agrupando por: Bem, Plagueta, classe, centro de custo inicial da incorporagdo, centro de custo
atual, dependéncia inicial da incorporacao, dependéncia atual, Fornecedor (Cédigo e Nome),
operacao da incorporacdo (doacdo, construcdo, comodato, apreensdo, dagdo em pagamento,
fabricagcdo propria, permuta), operagdo da baixa (doacgdo, alienacdo, permuta, roubo/perda ou
desuso por obsolescéncia/inservivel);

Integragoes

35. Possuir integragdo com o modulo de gestao orgamentaria e compras e licitagdes, exigindo
a vinculagado dos empenhos e das ordens de empenho emitidos no cadastro da aquisicdo dos
bens, trazendo automaticamente os dados de fornecedor, devendo ainda, fazer a validagdo do
valor contabilizado ao realizar a incluso do(s) bem(s).

36. Permitir que toda movimentagdo realizada no patriménio (Incorporagdes, baixas,
transferéncias debens entre classes, reavaliagbes, depreciagdes, exaustdes, amortizagoes, ajustes
ao valorrecuperavel) sejam exportadas para a contabilidade para que sejam contabilizadas;

37. Emitir relatérios de controle de fechamento mensal entre os sistemas Patrimdnio X
Contabil, confrontando os dados de entradas e saidas, por classe contabil.
38. Possuir rotina de auditoria contabil, validando os lancamentos dos bens patrimoniais com

os contabeis e fazendo o apontamento das diferencas para ajuste antes do fechamento mensal, e
ainda, servindo para base em possiveis notas explicativas.

CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DO SISTEMA DE PORTAL DA TRANSPARENCIA

As informacbes deverdo ser obrigatoriamente de livre acesso e consulta pablica, sem a
necessidade de cadastramento de usuarios ou senhas, em formato de tela de consulta interativa
para os consulentes.

1. As informacotes disponibilizadas e a forma de carga n&o deverao envolver qualquer acao dos
funcionarios da entidade, devendo a mesma ser de forma automatica.

2. Demonstrar as informacdes institucionais da entidade contendo, bras&o, horario de
atendimento, telefone e endereco.

3. Contador de acessos que demonstre no acumulado os acessos gerais e das principais areas
como despesas, receitas, recursos humanos, compras e licitagbes e contas publicas.
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4. Perguntas frequentes e glossério sobre o 6rgdo ou entidade além de conter as principais
questdes referentes as leis de transparéncia e acesso a informagéo.

5. Autonomia para criar € nomear diretérios, onde possam ser inseridos documentos nas
extensdes PDF, Word, JPG e Excel.

6. Demonstrar Despesas Orgamentarias, detalhando ¢ empenho minimamente com a estrutura
orcamentaria, funcéo, subfuncio, natureza da despesa, modalidade da licitagdo, fornecedor,
programa de governo, fonte de recurso, aplicacdo, nimero de empenhos, datas de pagamentos,
namero de documentos fiscais e histérico das despesas.

7. Pesquisar as Despesas Orgcamentarias por periodo, por unidade orgamentdria, programa de
governo, modalidade licitatéria, fornecedor/credor além de escolher por despesas pagas,
empenhadas ou liquidadas.

8. Possibilidade de imprimir os dados do empenho, compartilhar URL e exportar nos formatos,
CSV, PDF, JPG e TXT.

9. Demonstrar Despesa Extra Orgcamentaria, detalhando o fornecedor, data de emisséo, valores
de débito e crédito e ficha.

10.Pesquisar as Despesas Extra Orcamentarias, por periodo, fornecedor e ficha.

11.Possibilidade de compartilhar URL e exportar nos formates, CSV, PDF, JPG e TXT.
12.Demonstrar Restos a pagar, detalhando o empenho de restos & pagar minimamente com a
funcdo, subfuncdo, natureza da despesa, fonte de recurso, aplicagdo, fornecedor, nimero de
empenhos, datas de pagamentos, nimero de documentos fiscais e histérico das despesas.
13.Pesquisar Restos & pagar por exercicio origem do restos & pagar, fornecedor, fonte de recurso,
unidade orgamentaria, além de escolher por despesas pagas, empenhadas ou liquidadas.
14.Possibilidade de imprimir os dados do empenho, compartilhar URL e exportar nos formatos,
CSV, PDF, JPG e TXT.

15.Demonstrar Despesas com Adiantamento e Diarias, detalhando o minimamente o fornecedor,
numero da ficha, unidade orcamentaria, unidade executora, funcéo, subfuncdo, programa, acao,
natureza, fonte de recurso, aplicacdo, modalidade, niumero de empenhos, datas de pagamentos,
liquidagdes.

16.Para Adiantamento demonstrar ainda o destinc e motivo, dados da prestagdo de contas e
historico do adiantamento.

17.Para Diarias demonstrar ainda o cargo e historico da diéria.

18.Pesquisar as Despesas com Adiantamento e Diarias por periodo, por unidade orcamentaria,
fonte de recurso, por programa, fornecedor além de escolher por despesas pagas, empenhadas ou
liquidadas.

19.Possibilidade de imprimir os dados, compartilhar URL e exportar nos formatos, CSV, PDF, JPG
e TXT.

20.Demonstrar as Receitas Extra Orgamentdrias, minimamente com o cédigo da receita, conforme
cadastro extraorgamentario da entidade, descricdo da receita, conta contabil, data do movimento,
valores creditados, debitados, previstos e receita acumulada.

21.Pesquisar as Receitas Extra Orgamentarias por perfodo e classificagdo da receita.
22.Possibilidade de compartilhar URL e exportar nos formates, CSV, PDF, JPG e TXT.
23.Disponibilizar dados dos repasses e transferéncias recebidos contendo o codigo do repasse,
descricao, conta contabil, data do movimento, valores previstos, recebidos e devolvidos, bem como
0 acumulado.

24 Pesquisar os repasses e transferéncias por periodo e codigo repasse.

25.Possibilidade de compartilhar URL e exportar nos formatos, CSV, PDF, JPG e TXT.

Rua Jodio Antonio Lobo, n® 662 — Jardim Tonico Vieira — Quadra - SP — CEP 18.255.000
Fone (015) 3253-1104 e FAX (015) 3253-1323




CAMARA MUNICIPAL DE QUADRA

CNPJ/MF n® 01.612.149/0001-94

26.Demonstrar os dados dos servidores publicos onde serdo divulgadas informacfes sobre os
servidores da entidade como o nome, matricula, local de trabalho, cargo/fungéo, situagéio e
remuneracgoes.

27.Demonstrar através de parametrizacdo, caso seja o desejo da entidade, os tipos de calculos de
acordo com a ficha financeira da entidade, como por exemplo: 13° Saldrio, Férias, Resciséo,
Adiantamentos e Calculo Abono Pasep.

28.Possibilidade de demonstrar, caso seja o desejo da entidade o recibo detalhado de pagamento.
29.Pesquisar as remuneragdes por cargo/funcgéo, vinculo, nome e organograma.

30.Possibilidade de compartilhar URL e exportar nos formatos, CSV, PDF, JPG e TXT.

31.Em licitacbes e compras demonstrar minimamente, a modalidade da licitagdo, numero do
processo licitatério, processo administrativo, finalidade/objeto, justificativa, valor do processo
licitatério, érgéo, unidade orgamentaria, descricdo de itens Material/Servicos, unidade de medida,
quantidade solicitada, valor unitario, valor total, fornecedor/credor adjudicado.

32.Ainda em licitagbes demonstrar detalhes do empenho vinculado a licitagdo, com dados da
emissao da nota contendo: tipo de empenho, data de emiss&o, valor, nimero da nota, sequencia
ano, numero de ficha, elemento, sub elemento, fonte de recurso, aplicacdo, variacdo, fundo,
fornecedor, modalidade de licitag&o, processo, nimero de contrato, convénio, entrega,
33.Demonstrar dados dos itens da nota com as seguintes informagées: descricdo, unidade de
medida, quantidade, valor unitario, valor total.

34.Demonstrar dados da liquidagao com as seguintes informacdes: data e vencimento da mesma,
fipo de documento, nimero do documento, data de emisséo, valor, responsavel.

35.Possibilidade de anexar os registros langados no sistema daquela licitagdo, como editais e
contratos.

36.Pesquisar as licitagbes e compras por periodo, modalidade licitatéria, nimero do processo
licitatério, ano da licitagéo, nimero e ano do processo, objeto/finalidade e registro de preco.
37.Possibilidade de compartilhar URL e exportar nos formatos, CSV, PDF, JPG e TXT.

38.Divulgar os balancetes demonstrativos de receitas e despesas separados por més com opgéo
de visualizar em PDF e CSV.

39.Divulgar os contratos e seus aditivos contendo minimamente a modalidade da licitagéo, nimero
do processo licitatério, nimero e ano do contrato, vigéncia do contrato, valor global, fundamento
legal, numero do contrato, data da assinatura, objeto, fornecedor/credor adjudicado, CNPJ, valor
total, nimero do processo administrativo, data de publicacdo, data de término.

40.Detalhamento da unidade contratante e itens com as seguintes informagdes: CNPJ, unidade
orgamentaria, descricdo de material/servigos, unidade de medida, quantidade, valor unitario, valor
total.

41.Detalhamento dos aditamentos com as seguintes informagbes: justificativa, datas de inicio, fim,
assinatura e publicagéo, nos itens demonstrar o nimero do contrato, sequéncia do aditivo, valor do
aditamento, possuir tipo e nimero do empenho, a sequéncia da anulagdo, nota extra, a data de
emisséao e o valor.

42 Pesquisar os contratos por periodo, modalidade da licitagdo, nimero do processo licitatorio, ano
da licitagdo, numero do contrato, ano do contrato, nimero e ano do processo, objeto/finalidade.
43.0s contratos provenientes de Licitagdo ou nfo, serdo apresentados, bem como seus
aditamentos com a possibilidade de anexar os registros lancados no sistema daquele contrato ou
aditamento.

44.Possibilidade de compartilhar URL e exportar nos formatos, CSV, PDF, JPG e TXT.
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ANEXO Il - DA PROPOSTA

Razdo Social:

CNPJ n°:

Fone/Fax:

Inscrigéo Estadual:

Enderego:

Cidade: Estado:
Bairro: CEP:

OBJETO DE CONTRATAGAO:

CONSTITUI OBJETO DA PRESENTE LICITACAO, A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
LICENCIAMENTO OU CESSAO DE DIREITO DE USO (LOCAGAO) DOS SEGUINTES SISTEMAS
INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA: (1) ORCAMENTO, CONTABILIDADE E TESOURARIA; (2)
ADMINISTRAGAO DE PESSOAL, (3) PATRIMONIO E (4) PORTAL DA TRANSPARENCIA, ALEM DOS
SEGUINTES SERVICOS COMPLEMENTARES: () SERVICOS DE IMPLANTACAO, INSTALAGCAO E
CONFIGURAGAO; (l) APOIO TECNICO A DISTANCIA; (lll) ATUALIZACAO DO SISTEMA E (IV)
MANUTENCAO DE PROGRAMAS DE COMPUTAGCAO E BANCOS DE DADOS, conforme especificacbes
constantes do Anexo | — Descric&o dos Servigos, integrante deste CONVITE.

DESCRIGCAO DOS SISTEMAS E SERVICOS VALOR VALOR LOCAGAO VALOR
COMPLEMENTARES IMPLANTACAO (R$) MENSAL (R$) TOTAL LOCAGAOQ (R$)
ORCAMENTO, CONTABILIDADE  E
TESOURARIA

ADMINISTRACAOQ DE PESSOAL
PATRIMONIO

PORTAL DA TRANSPARENCIA

VALOR TOTAL PARA 12 MESES (IMPLANTAGAO + LOCAGCAQ)
(DESCREVER POR EXTENSO)

VALIDADE DA PROPOSTA: validade da proposta: - 60 (sessenta) dias, a contar da data da abertura do envelope
proposta, ndo podendo ser inferior a 60 dias.

Declaro que a apresentacido dessa Proposta caracteriza que a empresa atende integralmente o descritivo no
ANEXO | do Edital referido.

PRI - i * 2§

Carimbo da empresa
(Assinatura do representante legal da Licitante)
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ANEXO Ili - MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO A HABILITACAO

A OMPIESA. isciiviivviiisssismivriaiisisbissssisncsases , participante do certame referenciade que tem por objeto,
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LICENCIAMENTO OU CESSAO DE DIREITO DE USO
(LOCACAO) DOS SEGUINTES SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA: (1) ORGAMENTO,
CONTABILIDADE E TESOURARIA; (2) ADMINISTRAGAO DE PESSOAL, (3) PATRIMONIO E (4) PORTAL DA
TRANSPARENCIA, ALEM DOS SEGUINTES SERVICOS COMPLEMENTARES: (I) SERVIGOS DE
IMPLANTACAO, INSTALACAO E CONFIGURAGAOQ; (ll) APOIO TECNICO A DISTANCIA; (lil) ATUALIZAGAO
DO SISTEMA E (IV) MANUTENCAO DE PROGRAMAS DE COMPUTACAO E BANCOS DE DADOS, conforme
especificacbes constantes do Anexo | — Descri¢do dos Servicos, integrante deste CONVITE vem pelo presente,
através de seu representante legal, DECLARAR que inexiste qualquer fato impeditivo & sua contratagdo, que ndo
foi declarada suspensa nem inidénea para contratar com o Poder Publico de qualquer esfera e que se compromete
a comunicar a ocorréncia de qualquer fato que altere essa situag@o, que venha a ser conhecido apés o
encerramento da licitagao.

Por ser verdade, assina a presente.
................................... pereeneerienannnn...dE 2022,

Carimbo da empresa
(Assinatura do representante legal da Licitante)
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ANEXO IV - DECLARAGAO DE REGULARIDADE PARA COM O MINISTERIO DO TRABALHO

“DECLARACAO”

(Raz&o Social da Empresa), estabelecida na ....(endereco completo)...., inscrita no CNPJ sob n.® ...,
neste ato representada pelo seu (representante/sécio/procurador), no uso de suas atribuigbes legais, vem:
DECLARAR, para fins de participacao no processo licitatorio em pauta, sob as penas da Lei, que esta em situacao
regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIII, do Artigo 7°
da Constituicdo Federal, e, para fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que n&o emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega mener de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicéo de aprendiz ( ).

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Por ser verdade assina a presente.

................................... B s OB 2022

Carimbo da empresa
(Assinatura do representante legal da Licitante)
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MINUTA DE CONTRATO
CARTA CONVITE N° 01/2022.
PROCESSO LICITATORIO N° 04/2022.

NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 8.666/93, DE 23 DE JULHO DE 1993, COM ALTERAGCOES POSTERIORES,
E DEMAIS NORMAS REGULAMENTARES APLICAVEIS A ESPECIE E DE CONFORMIDADE COM AS
CONDICOES ESTABELECIDAS NO EDITAL, COMO CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE QUADRA
CNPJ N° 01.612.149/0001-94, ENDERECO: RUA JOAO ANTONIO LOBO, 662, JARDIM TONICO VIEIRA,
QUADRA/SP, REPRESENTANTE:

— Presidente E COMO CONTRATADO: ....cccccumiimsmsusinsisssmsonsassassisassusnsss ; GNPJ OU CPF N ... INS.

ESTADUAL BU RG N%  ceaasaiaings ENDERECO:

REPRESENTANTE LEGAL: .. (NACIONALIDADE) (ESTADO CIV[L) (PROFISSAO} RG N“
. G.PFE. N“ ................................... RESOLVEM NOS TERMOS E CONDICOES A SEGUIR,

f cando jUStO e acertado o contrato de prestacéo de servigos profissionais especializados com amparo no Convite
01/2022, ao qual se subordinam as partes regidos pelas seguintes clausulas de PRESTACAO DOS SERVICOS:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO DO CONTRATO

CONSTITUI OBJETO DA PRESENTE LICITACAO, A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
LICENCIAMENTO OU CESSAO DE DIREITO DE USO (LOCAGAO) DOS SEGUINTES SISTEMAS
INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA: (1) ORCAMENTO, CONTABILIDADE E TESOURARIA; (2)
ADMINISTRACAO DE PESSOAL, (3) PATRIMONIO E (4) PORTAL DA TRANSPARENCIA, ALEM DOS
SEGUINTES SERVIGOS COMPLEMENTARES: () SERVICOS DE IMPLANTAGAO, INSTALACAO E
CONFIGURAGAO; (ll) APOIO TECNICO A DISTANCIA; () ATUALIZACAO DO SISTEMA E (IV)
MANUTENGAO DE PROGRAMAS DE COMPUTAGAO E BANCOS DE DADOS, conforme especificacdes
constantes do Anexo | — Descri¢cao dos Servicos, integrante deste CONVITE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR/DO PAGAMENTO/ DA DOTACAO

| — A contratante pagara a contratada pela prestagéo dos servigos contratados o valor total de R$

( ) dividido em parcelas mensais de R$ ( ) para os sistemas e a quantia de R$
( ) para a Implantac&o do Servico.

1.1 A Implantacdo sera paga de uma unica vez, em até 05 (cinco) dias contados ap6és a emissao da NF

correspondente ao término dos servigos.

Il — O pagamento mensal sera efetuado em até 10 (dez) dias apés a emisséo da NF correspondente a prestacéo

dos servigos.

Ill - Todas as despesas oriundas do contrato correrdo por conta da Dotacéao Orgamentaria abaixo mencionada, do

orgamento de 2022, suplementadas se necessario.

Orgdo..... 01 — PODER LEGISLATIVO

Unidade Orgamenténa 01.01 — Camara Municipal

Unidade Executora.‘........,.‘.{...{_......{. 01.01.01 — Secretaria Camara Municipal

Funcional Programatica..............cc....... 01.031.0001.2001 — Manutengéo das Atividades Legislativas
Categoria Econbmica..............ccocue. 3.3.90.30.40 — Servicos de Tecnologia da Informacéo e

Comunicagéo -PJ
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IV - Eventuais atrasos no pagamento, quando por culpa exclusiva da Camara, o valor devido sera atualizado, da
data do vencimento & do efetivo pagamento, pela variagio percentual do IPCA Esp. IBGE - Indice de Pregos ao
Consumidor Amplo Especial — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, ou outre indice que venha substitui-lo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO PARA EXECUGAOQ DO OBJETO DO CONTRATO

| - O prazo de Contratagédo sera de 12 (doze) meses, que por interesse e critério das partes, podera ser prorrogado
ate o limite de 48 (quarenta e oito) meses conforme termo IV do art. 57 da Lei 8.666/93, incluindo o periodo inicial,
e consentimento de ambas as partes, devendo ser mantidas as mesmas condigbes pactuadas.

Il - No caso de prorrogagdo, apos o prazo de 12 (doze) meses, o prego pactuado seréa reajustado pelo indice anual
do IPCA ou outro indice oficial que venha substitui-lo.

Il - A proponente vencedora devera por todo o periodo do contrato, prestar os servigos, na forma como foram
propostos.

CLAUSULA QUARTA - SANGOES

|- Pela recusa injustificada em assinar o termo contratual ou em retirar o documento equivalente, dentro do prazo
estabelecido, sera aplicada multa correspondente a 5% (cinco por cente) do valor do contrato, néo aplicando-se a
mesma, 8 empresa remanescente, em virtude da ndo aceitagéo da primeira convocada.

II- Pelo descumprimento das condicdes estabelecidas no ajuste, a contratada fica sujeita as seguintes penalidades:

a) Pelo atraso injustificado na entrega do objeto da licitagéo:
v superior a 05 (cinco) dias, multa de 2% (dois por cento), sobre o valor da obrigagdo, por dia de atraso;
v Pela inexecucao total ou parcial do ajuste, multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor do objeto

nao entregue.

IlI- O descumprimento de qualquer das clausulas aqui avengadas, constituirda motivo justo para parte lesada
rescindir 0 presente contrato, sem obrigacdo a indenizacdo. Neste caso, a parte lesada tem o prazo de 30 (trinta)
dias para comunicar por oficio o infrator, 0 rompimento do contrato, com as causas que o ocasionaram, tomando
por fulcro a Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DOS TRIBUTOS
I- S&o de responsabilidade da CONTRATADA os tributos federais, estaduais e municipais que incidam ou venham
a incidir nos servigos que executar por forga do presente contrato.

CLAUSULA SEXTA - DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES DE SERVICOS
I- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes, acréscimos ou supressdes de ate 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do presente contrato.

CLAUSULA SETIMA - DA SUBCONTRATAGCAO
| - Nao serad permitida a subcontratagdo total do objeto, sendo admitida a subcontratagdo parcial mediante
autorizacao da Administracao.

CLASULA OITAVA - DA VINCULAGAO

Rua Jodo Antonio Lobo, n® 662 — Jardim Tonico Vieira — Quadra - SP — CEP 18.255.000
Fone (015) 3253-1104 e FAX (015) 3253-1323
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CNPJ/MF n° 01.612.149/0001-94

I- O presente contrato esta vinculado a proposta da CONTRATADA, bem como a Carta Convite n® 01/2022 do
Processo Licitatério n® 04/2022.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO
| — Fica o servidor , responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo na execucado do presente contrato,
consoante disposicao do artigo 67 da Lei Federal 8666/93.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

|- Fica eleito o Foro da Comarca de Tatui — Estado de Sao Paulo, para dirimir as questées oriundas ou relativas a
execucdo deste contrato, ndo resolvidas na esfera Administrativa.

E por se acharem justas e contratadas, as partes assinam, perante as testemunhas abaixo, o presente Contrato

em 03 (trés) vias de igual teor e validade, para que produza os efeitos legais.

Quadra, XX de XXXXXXXXXXXX de 2022,

Presidente da Camara Municipal

Contratada

TESTEMUNHAS:
1

Nome:

RG:

Nome:
RG:
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